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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567





ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

“สหกรณ์์ แปลว่่า การทำงานด้้วยกััน หมายถึึง ผนึึกกำลััง ผู้้�ทำงานเกี่่�ยวข้้องกััน การทำงานที่่�เกี่่�ยวข้้องกััน

นั้้�นให้้พรักพร้อมกัันทุกด้้าน และต้้องกระทำงานนั้้�น ด้้วยความรู้้�ความสามารถ ด้้วยความซื่่�อสััตย์ สุุจริต  

ด้้วยความเมตตาหวังดีี เอื้้�อเฟ้ื้�อเผ่ื่�อแผ่่กัันและกััน จึึงจะเป็็นสหกรณ์์แท้้ ซึ่่�งมีีแต่่ความเจริิญก้าวหน้า และ

อำนวยประโยชน์์อัันถึึงประสงค์์”

ณ พระตำหนัักจิิตรลดารโหฐาน

วัันที่่� 26 มีีนาคม พุุทธศัักราช 2527

“สหกรณ์์นี่่�นะต้้องอาศััยปััจจัยสำคััญท่ี่�สุุด คืือ ความสามััคคีี ความซื่่�อสััตย์ ถ้้าใครเข้้ามาเป็็นกลุ่่�ม  

ก็็ต้้องหวัังดีีซึ่่�งกัันและกััน ถึึงจะให้้กลุ่่�มนั้้�นเจริิญได้้ ถ้้าจะให้้กลุ่่�มเพื่่�อเอาเปรีียบซึ่่�งกัันและกััน มีีหวัังล้้มแน่่”

ความตอนหนึ่่�งในพระบรมราโชวาท

พระราชทานแก่่ผู้้�นำสหกรณ์์ภาคการเกษตรทั่่�วประเทศ

ณ ศาลาดุุสิิดาลััย

วัันที่่� 12 พฤษภาคม 2520
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คำนำ

	 สหกรณ์์ออมทรััั�พย์์สาธารณสุุขชลบุุุ�รีี จำกััด จััดทำรายงานกิิจการประจำปีีเพื่่�อสรุุปและรายงานผล 

การดำเนิินงานในรอบปีีบััั�ญชีีที่่�ผ่่านมาซึ่่�งตลอดระยะเวลา 43 ปีี ที่่�ได้้จััดตั้้�งสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุุ�ขชลบุุุ�รีีี� จำกััด 

ได้้รัับความร่่วมมืือจากสมาชิิกทุุุ�กท่่านด้้วยดีีตลอดมา

	 ทางสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด หวัังว่่ารายงานกิิจการประจำปีี 2567 ฉบัับนี้้�จะสามารถ 

ให้้ข้้อมููลแก่่สมาชิิกและผู้้�สนใจได้้รัับประโยชน์และรัับทราบความก้้าวหน้้า ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุ�ขชลบุุุ�รีี  

จำกััั�ด ในรอบปีีที่่�ผ่่านมา

สหกรณ์์์�ออมทรััั�พย์์์�สาธารณสุุุ�ขชลบุุุ�รีีี� จำกััั�ด
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จรรยาบรรณ 6 ประการ

สำหรัับ สมาชิิกสหกรณ์์

 1.	มุ่่� งมั่่�นอุุทิิศ เพื่่�อพััฒนาสหกรณ์์ก้้าวหน้้า โดยยึึดมั่่�น อุุดมการณ์์ หลัักการและวิิธีีการสหกรณ์์

 2.	 ปฏิิบััติิตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบสหกรณ์์อย่่างเคร่่งครััด

 3.	 สอดส่่อง ดููแล และส่่งเสริิมสนัับสนุุนกิิจการของสหกรณ์์ เพื่่�อให้้สหกรณ์์เป็็นองค์์กรที่่�เข้้มแข็็ง

 4.	ร่ ่วมทำธุุรกิิจของสหกรณ์์ในฐานะเจ้้าของสหกรณ์์

 5.	ร่ ่วมกัับคณะกรรมการดำเนิินการของสหกรณ์์พััฒนาสหกรณ์์ให้้เจริิญรุ่่�งเรืือง มั่่�นคง

 6.	มุ่่� งมั่่�น ดำรงชีีวิิตตามหลัักปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียง

....................................................

จรรยาบรรณ 10 ประการ

สำหรัับ คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์

 1.	มุ่่� งมั่่�น และอุุทิิศตน เพื่่�อพััฒนาการบริหารงานของสหกรณ์์ให้้ก้้าวหน้้า ด้้วยความเสีียสละ ซื่่�อสััตย์์และสุุจริิต  

	 โดยยึึดมั่่�น อุุดมการณ์์ หลัักการ และวิิธีีการสหกรณ์์

 2.	พึ ึงรัักษา ปกป้้องผลประโยชน์์ของสมาชิิกโดยรวม และตััดสิินใจบนพื้้�นฐานประโยชน์์สมาชิิกอย่่างเป็็นธรรม

 3.	พึ ึงปฏิิบััติิตามกฎหมาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบสหกรณ์์อย่่างเคร่่งครััด รวมถึึงยึึดหลัักจริิยธรรม วััฒนธรรมอัันดีีงาม

 4.	มุ่่� งพััฒนาความรู้้� ศัักยภาพของตนและบุุคลากรของสหกรณ์์อย่่างจริิงจััง เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพการปฏิิบััติิงาน 

	 ในสหกรณ์์

 5.	 กำกัับ ดููแลการจััดการสหกรณ์์ให้้มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล โดยไม่่แทรกแซงสายการบัังคัับบััญชา แต่่จะ 

	 สร้้างความยุุติิธรรมแก่่เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ในการปฏิิบััติิงาน

 6.	พึ ึงใช้้ ดููแล และรัักษาทรััพย์์สิิน อุุปกรณ์์ของสหกรณ์์ให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดแก่่ส่่วนรวม

 7.	 ไม่่อาศััยหรืือยอมให้้ผู้้�อื่่�นอาศััยตำแหน่่ง หน้้าที่่� ในสหกรณ์์เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งประโยชน์์ส่่วนตน ญาติิ และพวกพ้้อง

 8.	 หลีีกเลี่่�ยงการทำธุุรกิิจส่่วนตนที่่�มีีผลประโยชน์์ทัับซ้้อนกัับสหกรณ์์ และเปิิดเผยผลประโยชน์์ส่่วนตนที่่�มีีในองค์์กร  

	 หรืือธุุรกรรมใดที่่�ขััดกัับประโยชน์์ของสหกรณ์์

 9.	 ละเว้้นการให้้สััญญาต่่างตอบแทนแก่่บุุคคล องค์์กร เพื่่�อให้้ได้้มาซึ่่�งตำแหน่่งผลประโยชน์์ของตน

10.	 ไม่่นำเอาทรััพย์์สิิน อุุปกรณ์์ บุุคลากรของสหกรณ์์ไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ของตน และพวกพ้้อง และไม่่กระทำการใด  

	อั ันเป็็นปฏิิปัักษ์์และเป็็นคู่่�แข่่งขัันต่่อการดำเนิินงานของสหกรณ์์
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จรรยาบรรณ 10 ประการ

สำหรัับ เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

 1.	พึ ึงปฏิิบััติิตามนโยบาย ข้้อบัังคัับ ระเบีียบของสหกรณ์์และคำสั่่�งของผู้้�บังคัับบััญชาอย่่างเคร่่งครััด ภายใต้้ 

	อุ ุดมการณ์์ หลัักการและวิิธีีการสหกรณ์์

 2.	พึ ึงให้้บริิการแก่่สมาชิิกและผู้้�ใช้้บริิการด้้วยความเต็็มใจ และประทัับใจ

 3.	พึ ึงรัักษาข้้อมููลส่่วนตััวของสมาชิิกเป็็นความลัับและไม่่นำไปแสวงหาประโยชน์์เพื่่�อตนและพวกพ้้อง

 4.	 ให้้บริิการแก่่สมาชิิกอย่่างเท่่าเทีียมกัันและไม่่เลืือกปฏิิบััติิต่่อผู้้�ใด ผู้้�หนึ่่�งเป็็นการเฉพาะ

 5.	พั ัฒนาตนเองให้้มีีความรู้้� ความสามารถ เพื่่�อพััฒนาประสิิทธิิภาพในการปฏิิบััติิงาน

 6.	พึ ึงรัักษาและใช้้ประโยชน์์จากทรััพย์์สิิน อุุปกรณ์์ของสหกรณ์์อย่่างประหยััด คุ้้�มค่่ามากที่่�สุุด รวมถึึงไม่่นำเอาไปใช้ ้

	 เป็็นประโยชน์์ส่่วนตน

 7.	พึ ึงรัักษาและเสริิมสร้้างความสามััคคีีระหว่่างเจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์และหลีีกเลี่่�ยงการสร้้างความขััดแย้้ง ปััญหาหรืือ 

	 การกระทำอัันเป็็นการสร้้างความแตกแยก

 8.	พึ ึงให้้ข่่าวสารการดำเนิินงานสหกรณ์์ที่่�เป็็นประโยชน์แก่่สมาชิิกในทุุกโอกาสที่่�เอื้้�ออำนวย ขณะเดีียวกัันก็็รัับฟัง 

	ปั ัญหาความต้้องการของสมาชิิกเพื่่�อพััฒนาการดำเนิินงานในโอกาสต่่อไป

 9.	พึ ึงละเว้้นการรัับทรััพย์์สิิน ประโยชน์์อื่่�นใดจากสมาชิิก หรืือบุุคคลภายนอก เพื่่�อแสวงหาประโยชน์์ส่่วนตน หรืือ 

	 พวกพ้้องอย่่างมีีศัักดิ์์�ศรีี

10.	 หลีีกเลี่่�ยงการทำธุุรกิิจที่่�มีีผลประโยชน์์ทัับซ้้อน เป็็นคู่่�แข่่งขััน หรืือเป็็นปฏิิปัักษ์์กัับสหกรณ์์

....................................................

จรรยาบรรณ  6 ประการ

สำหรัับ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

 1.	 ตระหนัักถึึงหน้้าที่่� ความรัับผิิดชอบในการปฏิิบััติิงาน

 2.	ต้ อ้งมีคีวามซื่่�อสัตัย์ ์สุจุริติ เที่่�ยงธรรมปราศจากอคติส่ิ่วนตัวั และปฏิบิัติัิหน้า้ที่่�ที่่�รัับผิดิชอบอย่า่งเต็ม็ความสามารถ

 3.	พึ ึงละเว้้น ไม่่เข้้าไปมีีส่่วนร่่วมหรืือเกี่่�ยวข้้องในการกระทำหรืือกิิจกรรมใด ๆ ที่่�ก่่อให้้เกิิดความเสีียหายต่่อการ 

	 ปฏิิบััติิงานตรวจสอบกิิจการ รวมทั้้�งที่่�จะทำให้้เกิิดอคติิจนเป็็นเหตุุให้้ไม่่สามารถปฏิิบััติิงานตรวจสอบตามหน้้าที่่� 

	 ความรัับผิิดชอบได้้อย่่างเที่่�ยงธรรม

 4.	พึ ึงพััฒนาศัักยภาพของตนเอง ตลอดจนพััฒนาประสิิทธิิภาพ และคุุณภาพของงานตรวจสอบอย่่างสม่่ำเสมอ  

	 และต่่อเนื่่�อง

 5.	 ไม่่พึึงรัับสิ่่�งของหรืือทรััพย์์สิินที่่�มีีค่่าใด ๆ จากสหกรณ์์ นอกเหนืือจากค่่าตอบแทนที่่�พึึงได้้รัับจากการตรวจสอบ 

	กิ ิจการ

 6.	 ได้้พึึงเปิิดเผยข้้อมููลที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความเสีียหายแก่่สหกรณ์์ ซ่ึ่�งได้้รัับทราบจากการปฏิิบััติิงานตรวจสอบกิจการ 

	 ของสหกรณ์ ์เว้น้แต่เ่พื่่�อประโยชน์ต์่อ่สหกรณ์ ์ต่อ่การตรวจสอบใด ๆ  หรือืต้อ้งให้ถ้้อ้ยคำในฐานะพยานตามกฎหมาย
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		  สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

		  29/86 หมู่่� 4 ถนนวชิิรปราการ ตำบลบ้้านสวน อำเภอเมืือง จัังหวััดชลบุุรีี 20000

		  โทรศััพท์์ 0 9629 1197 1 หรืือ 0 9226 2291 1

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ที่่�  สอ.สธ.ชบ.ว.926/2567

           31  ตุุลาคม  2567

เรื่่�อง  ขอเชิิญประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567

เรีียน  สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	ด้ วยสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด กำหนดให้้มีีการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567  

ในวัันเสาร์์ที่่� 30 พฤศจิิกายน 2567 เวลา 09.00 - 13.00 น. ณ ห้้องประชุุมอัันดามััน ศููนย์์สมุุททานุุภาพกองทััพเรืือ 

ตำบลบางพระ อำเภอศรีีราชา จัังหวััดชลบุุรีี โดยให้้สมาชิิกสามารถลงทะเบีียนเข้้าประชุุมได้้ ตั้้�งแต่่เวลา  

08.00 - 10.00 น.

	 นอกจากนี้้�สมาชิิกยัังสามารถรับฟัังการประชุุมผ่่านทางระบบ Facebook live เพื่่�อรัับทราบผลการ 

ดำเนิินงาน ตามระเบีียบวาระการประชุุม ดัังนี้้�

	 ระเบีียบวาระที่่�  1	 เรื่่�องที่่�ประธานแจ้้งให้้ทราบ 

	 ระเบีียบวาระที่่�  2	 เรื่่�องรัับรองรายงานการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566		

	 ระเบีียบวาระที่่�  3	 เรื่่�องเพื่่�อทราบ	        

			   3.1	 รายงานผลการดำเนิินงาน ประจำปีี 2567

			   3.2	 รายงานผลประโยชน์์และค่่าตอบแทน ประจำปีี 2567

			   3.3	 รายงานของผู้้�ตรวจสอบกิิจการประจำปีี 2567

			   3.4	 รายงานการทบทวนแผนยุุทธศาสตร์์ของสหกรณ์อ์อมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรี ีจำกััด 

				    (2565-2569)

			   3.5	 รายงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	 ระเบีียบวาระที่่�  4	 เรื่่�องเพื่่�อพิิจารณา

			   4.1	 การอนุุมััติิงบการเงิินประจำปีี 2567

			   4.2	 การจััดสรรกำไรสุุทธิิประจำปีี 2567

			   4.3	 การอนุุมััติิแผนงานและงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2568

			   4.4	 การกำหนดวงเงิินที่่�สหกรณ์์อาจกู้้�ยืืมและค้้ำประกัันประจำปีี 2568

			   4.5	 การคััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีีอนุุญาตประจำปีี 2568



ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

			   4.6	 การเลืือกตั้้�งคณะกรรมการการดำเนิินการและผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

			   4.7	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

			   4.8	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	 ระเบีียบวาระที่่�  5	 เรื่่�องอื่่�น ๆ								     
					   

	จึ ึงเรีียนเชิิญสมาชิิกทุุกท่่านโปรดเข้้าประชุุมและรัับฟัังตามวััน เวลา ดัังกล่่าวโดยพร้้อมเพรีียงกััน 

						      ขอแสดงความนัับถืือ

						      (นายกมนต์์  อิินทรวิิชััย)

						      ประธานกรรมการดำเนิินการ

						      สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

บริิหารทั่่�วไป สหกรณ์์ฯ

โทร. 0 9226 2921 1

เจ้้าหน้้าที่่� คุุณฉััตรปวีีณ์์

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

จึงเรียนเชิญสมาชิกทุกท่านโปรดเข้าประชุมและรับฟังตามวัน เวลา ดังกล่าวโดยพร้อมเพรียงกัน  
         

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 

 

   (นายกมนต์  อินทรวิชัย) 
ประธานกรรมการดำเนินการ 

    สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
บริหารทั่วไป สหกรณ์ฯ 
โทร 0 9226 2921 1 
เจ้าหน้าที่ คุณฉัตรปวีณ์ 



ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ผลประกอบการสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีีจำกััด

เปรีียบเทีียบ 3 ปีี (2564-2566)

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

2,037,456,615.11 

 1,722,234,866.86 

1,474,954,249.03 

 

72,582,841.67 

 70,986,666.04 

66,376,996.39 

 

5.25% (49,977,580) 

 5.20% (46,259,699) 

5.90% (48,565,744) 

 

12% (11,945,195) 

0 12% (10,922,011) 

10% (8,191,684) 

 

2566 2565 2564 

ผลประกอบการสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรีจำกัด 
เปรียบเทียบ 3 ปี (2564-2566) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สินทรัพย์รวม 

ล้านบาท 

สินทรัพย์รวมปี 2567 

2,133,242,470.33 

กำไรสุทธิ 
ล้านบาท 

เงินปันผล 

(ร้อยละ) 

เงินเฉลี่ยคืน 

(ร้อยละ) 

กำไรสุทธิปี 2567 

80,572,530.15 

จ่ายเงินปันผลตามหุ้นที่ถือ 
53,938,214.00 

(5.25%) 

จ่ายเงินเฉลี่ยคืนดอกเบี้ยเงินกู้ 
13,122,518.00 

(12.00%) 

 53,748,217.00

 (5.25%)

 (12.00%)

 12,977,707.00



ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการดำเนินการชุดที่ 43 ประจำปี 2567 
สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

 
 
 

นายกมนต ์ อินทรวิชัย 
ประธานกรรมการ 

นายมานพ  ศรีสกุล 
รองประธานกรรมการ คนที่ 1 

นายนพฤทธิ์  วัฒนะชยั 
รองประธานกรรมการ คนที่ 2 

นายนิติพัฒน์  มิ่งพรประกิจ 
กรรมการและเลขานกุาร 

นางสาวพัชชาภรณ์  จิรทีปต์ศิลป์ 
กรรมการและเหรัญญิก 

นายสำราญ  กลิ่นหอม 
กรรมการ 

นายชวลิต  พิรกิตตวิรกุล 
กรรมการ 

นายดำรงค์ศักดิ์  สอนแจ้ง 
กรรมการ 

นายสมบัติ  วงษ์จันทร ์
กรรมการ 

นายสมชาย  ติรัตน์สรณ์ 
กรรมการ 

นายศักดิ์ณรงค์  ประเทืองผล 
กรรมการ 

นายปรีชา  นาคู 
กรรมการ 

นายชัยณรงค์  ไกรสีห ์
กรรมการ 

นายวรวุฒิ  สันติมัค 
กรรมการ 

นายกิตติศักดิ์  ระจิตดำรงค์ 
กรรมการ 
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เริ่่�มประชุุมเวลา 09.00 น.

	 เลขานุุการ	 ตามข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด พ.ศ. 2565 ข้้อที่่� 62 และ ข้้อ 69 

กำหนดให้้เปิิดประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี เมื่่�อครบองค์์ประชุุม คืือจำนวนสมาชิิกไม่่น้้อยกว่่า 100 คน จึึงจะครบ 

องค์์ประชุุม บััดนี้้�มีีสมาชิิกมาเข้้าร่่วมประชุุมทั้้�งสิ้้�น จำนวน.....................คน ซึ่่�งถืือว่่าครบองค์์ประชุุมแล้้ว

	จึ ึงขอเรีียนเชิิญท่่านประธานคณะกรรมการดำเนิินการ เปิิดการประชุุมใหญ่่สามััญ ประจำปีี 2567 สหกรณ์์

ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ตามวาระการประชุุมดัังนี้้�

ระเบีียบวาระที่่� 1	 เรื่่�องที่่�ประธานแจ้้งให้้ที่่�ประชุุมทราบ

	 ประธาน		 เมื่่�อสมาชิิกมาประชุุมครบองค์์ประชุุมแล้้ว ข้้าพเจ้้าขอเปิิดการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 

2567 และขอแนะนำผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสหกรณ์์ที่่�ให้้เกีียรติิมาร่่วมประชุุมในวัันนี้้� 

	 1.	 ....................................................................	 ตำแหน่ง่...................................................................

	 2.	 ....................................................................	 ตำแหน่ง่...................................................................

	 3.	 ....................................................................	 ตำแหน่ง่...................................................................

	 4.	 ....................................................................	 ตำแหน่ง่...................................................................

	 5.	 ....................................................................	 ตำแหน่ง่...................................................................

	 6.	 ....................................................................	 ตำแหน่ง่...................................................................

	 และขอขอบคุุณสมาชิิกสหกรณ์์ ฯ ทุุกท่่านที่่�ให้้ความร่่วมมืือด้้วยดีีทำให้้กิิจการสหกรณ์์ ฯ เจริิญก้้าวหน้้ามา

ตามลำดัับ โดยในปีี 2567 มีีทุุนเรืือนหุ้้�นทั้้�งสิ้้�นจำนวน 1,082,277,530.00 บาท  มีีกำไรสุุทธิิิ�  80,572,530.15 บาท 

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................





ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 2 
เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญ 

ประจำป ี2566 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ระเบีียบวาระที่่� 2	 เรื่่�องรัับรองรายงานการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566

	 เลขานุุการ	 นำเสนอรายงานการประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566 เมื่่�อวัันที่่� 4 พฤศจิิกายน 2566  

ณ หอประชุุมมัังคลอุุบล มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลตะวัันออก เขตพื้้�นที่่�บางพระ ต.บางพระ อ.ศรีีราชา จ.ชลบุุรีี 

โดยการประชุุมมีีทั้้�งระบบ Onsite และ Online ผ่่านทาง ระบบ Facebook live ด้้วย โดยขอให้้ที่่�ประชุุมร่่วมกััน 

ตรวจสอบหากมีีข้้อทัักท้้วงให้้เสนอที่่�ประชุุมเพื่่�อแก้้ไข ปรากฏว่่าไม่่มีีสมาชิิกท่่านใดเสนอขอแก้้ไขรายงาน 

การประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2566

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
เลขานุการ  นำเสนอรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 เมื่อวันที่ 4 พฤศจิกายน 2566 

ณ หอประชุมมังคลอุบล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เขตพื้นที่บางพระ ต.บางพระ อ.ศรีราชา 
จ.ชลบุรี โดยการประชุมมีทั้งระบบ Onsite และ Online ผ่านทาง ระบบ Facebook live ด้วย โดยขอให้ที่
ประชุมร่วมกันตรวจสอบหากมีข้อทักท้วงให้เสนอที่ประชุมเพ่ือแก้ไข ปรากฏว่าไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอขอแก้ไข
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 

 
 
 
 
 
 

มตทิี่ประชุม................................................................................................................... ........................................ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สามารถดาวน์โหลดรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2566 
ได้ที่ QR Code นี้ 





ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 3 
เรื่อง เพือ่ทราบ 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ระเบีียบวาระที่่� 3	 เรื่่�องเพื่่�อทราบ

	 3.1	 รายงานผลการดำเนิินงานประจำปีี 2567

	 ผู้้�จััดการ	 รายงานผลการดำเนิินงานประจำปีี 2567 ดัังนี้้�

	 1)	 สมาชิิกเข้้าและออกระหว่่างปีี 2567   

รายการ สมาชิิก ยกมาต้้นปีี

(1 ต.ค. 66)

เพิ่่�มขึ้้�นระหว่่างปีี ออกระหว่่างปีี คงเหลืือเมื่่�อสิ้้�นปีี

(30 ก.ย. 67)

สมาชิิก 2,856 157 116 2,897

				    สาเหตุุที่่�ออก

					     ลาออก	 100   ราย

					     โอนย้้าย	 6   ราย

					ถึ     ึงแก่่กรรม	 10   ราย

	 2)	 รายงานกิิจการของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ประจำปีี 2567

		  2.1	 สหกรณ์อ์อมทรัพัย์ส์าธารณสุขุชลบุรีุีี� จำกัดั ได้จ้ดทะเบียีนจัดัตั้้�งสหกรณ์์์� เมื่่�อวันัที่่� 24 ธััั�นวาคม 2524 

หมายเลขทะเบีียนสหกรณ์์ ที่่� กพช. 83/2524 และได้้เริ่่�มดำเนิินการตั้้�งแต่่่� วัันที่่� 29 มกราคม 2525 เป็็นต้้นมา รวม

เป็็นเวลาประมาณ 43 ปีี กิิิ�จการของสหกรณ์์์�ได้้้�เจริิิ�ญก้้้�าวหน้้้�าขึ้้�นเป็็นลำดััั�บทุุกปีี

		  2.2	 สมาชิิกภาพในวัันสิ้้�นปีี 

				    2.2.1	 สมาชิิกในวััั�นสิ้้�นปีี		  2,897  คน  (ชาย 519/หญิิง 2,378)

				    2.2.2	 สมาชิิกมีีหนี้้�กััั�บสหกรณ์์์�		  1,574  คน  (54.30%) 

				    2.2.3	 สมาชิิกไม่่มีีหนี้้�กััั�บสหกรณ์์์�		  1,323  คน  (45.70%)
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

		  2.3	 ฐานะการเงิิิ�นเปรีีี�ยบเทีีี�ยบกััั�บปีีที่่�แล้้้�ว

ประเภท 2567 2566 เพิ่่�ม / (ลด)

ทุุุ�นเรืืื�อนหุ้้�นที่่�ชำระแล้้้�ว 1,082,277,530.00 1,007,679,660.00 74,597,870.00

เงิิิ�นสำรองและทุุุ�นอื่่�น ๆ 88,252,538.83 81,701,027.16 6,551,511.67

เงิิิ�นฝากออมทรััั�พย์์์�พิิิ�เศษ 678,944,529.78  654,462,805.43 24,481,724.35

เงิิิ�นฝากออมทรััั�พย์์ 3,973,991.57  12,989,537.71 (9,015,546.14)

เงิิิ�นฝากประจำ 24 เดืืื�อน   13,413,600.00  11,694,000.00 1,719,600.00

เงิิิ�นฝากประจำ 48 เดืืื�อน 7,108,500.00  3,180,500.00 3,928,000.00

เงิิิ�นรััั�บฝากสหกรณ์์์�อื่่�น+สสธท. 75,000,000.00  90,220,292.91 (15,220,292.91)

ทุุุ�นดำเนิิิ�นการทั้้�งหมด 2,133,242,470.33 2,037,456,615.11 95,785,855.22

เงิิิ�นให้้้�กู้้�แก่่่�สมาชิิิ�กระหว่่่�างปีี 763,866,712.80 825,181,828.19 (61,315,115.39)

รััั�บชำระคืืื�นเงิิิ�นกู้้�ระหว่่่�างปีี 595,124,776.86 566,034,625.16 29,090,151.70

เงิินให้้กู้้�ยืืมคงเหลืือ 2,122,338,346.92 1,948,750,653.08 173,587,693.84

กำไรสุุุ�ทธิิิ� 80,572,530.15 72,582,841.67 7,989,688.48

	 หมายเหตุุุ� :	เงิินให้้้�กู้้�แก่่่�สมาชิิกในระหว่่่�างปีี 2567 สหกรณ์์์�ได้้้�จ่่ายเงิิิ�นให้้แก่่่�สมาชิิกตามประเภทดััั�งนี้้�

		  1.	 เงิิิ�นกู้้�ฉุุุ�กเฉิิิ�น	 2,043  สััั�ญญา	 เป็็นเงิิิ�น	 126,427,760.00  บาท 

		  2.	 เงิิิ�นกู้้�สามััั�ญ	 721  สััั�ญญา	 เป็็นเงิิิ�น	 603,580,213.56  บาท 

		  3.	 เงิิิ�นกู้้�พิิิ�เศษ	 16  สััั�ญญา	 เป็็นเงิิิ�น	 33,858,739.24  บาท

			          รวม	 2,780  สััญญา	 เป็็นเงิิน	 763,866,712.80  บาท

		  2.4	 คำชี้้�แจงประกอบฐานะเปรีีี�ยบเทีีี�ยบ

				    2.4.1	 เงิิิ�นสะสมรายเดืืื�อนและต้้้�นทุุุ�น

					ทุุ     ุ�นเรืืื�อนหุ้้�นยกมาต้้้�นปีี	 1,007,679,660.00  บาท

					     เพิ่่�มระหว่่่�างปีี	 102,929,290.00  บาท

					จ่     ่ายคืืนค่่าหุ้้�นระหว่่่�างปีี	 28,331,420.00  บาท

					ทุุ     ุ�นเรืืื�อนหุ้้�นวััั�นสิ้้�นปีี	 1,082,277,530.00  บาท

				    2.4.2	 เงิินรัับฝากจากสมาชิิก	 703,440,621.35  บาท
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

				    2.4.3	 เงิิิ�นให้้้�กู้้�แก่่่�สมาชิิิ�กระหว่่่�างปีี มีีดััั�งต่่่�อไปนี้้�

ประเภทเงิิน
ปีี  2567 ปีี  2566 เพิ่่�ม                       (ลด)

สััญญา บาท สต. สััญญา บาท สต. สััญญา บาท สต.

เงิิิ�นกู้้�ฉุุุ�กเฉิิิ�น 2,040 126,244,760 - 2,028 121,794,420 - 12 4,450,340 -

เงิินกู้้�ฉุุกเฉิิิ�นเจ็็็�บป่่่�วย - - - 1 60,000 - (1)      (60,000) -

เงิินกู้้�ฉุุกเฉิินคลอดบุุตร 3 183,000 - - - - 3 183,000 -

เงิินกู้้�สามััั�ญ 286 369,255,000 - 268 315,507,696 - 18 53,747,304 -

เงิินกู้้�พััั�ฒนาฯ 264 177,384,000 - 370 258,760,500 - (106) (81,376,500) -

เงิินกู้้�การศึึึ�กษาบุุุ�ตร 6 429,859 - 5 690,050 - 1 (260,191) -

เงิินกู้้�ปรััั�บโครงสร้้้�างหนี้้� 34 44,208,525 17 18 30,368,134 43 16 13,840,390 74

เงิิิ�นกู้้�ปัันผล ฯ 86 1,554,900 - 69 1,254,000 - 17 300,900 -

เงิินกู้้�เพื่่�อนำไปปิิดที่่่��อยู่่่��อาศััั�ย - - - - - - - -

เงิินกู้้�เพื่่�อซื้้�อยานพาหนะ 4 2,563,000 - 4 2,154,500 - - 408,500 -

เงิินกู้้�เพื่่�อการศึึึ�กษา/อบรม     

ของสมาชิิิ�ก

4 441,000 - 1 125,000 - 3 316,000 -

เงิินกู้้�โครงการปิิดบััั�ตรเครดิิิ�ตฯ 10 3,387,092 39 9 2,576,257 89 1 810,834 50

เงิิิ�นกู้้�โครงการเงิิิ�นกู้้�เพื่่�อ

ส่่่�งเสริิิ�มการท่่องเที่่�ยว

- - - 55 2,904,000 - (55) (2,904,000) -

เงิินกู้้�โครงการพััั�ฒนาผู้้�สููู�งวััั�ย 7 1,239,000 - - - - 7 1,239,000 -

เงิินกู้้�โครงการช่่วยเหลืือ

ผู้้�ค้้ำประกััน

5 1,123,163 - - - - 5 1,123,163 -

เงิินกู้้�โครงการสวััสดิิการ           

เพื่่�อซื้้�อโทรศััพท์์มืือถืือ

5 316,680 - - - - 5 316,680 -

เงิินกู้้�โครงการสวััสดิิการ         

ทำประกัันชีีวิิต

9 122,214 - - - - 9 122,214 -

เงิินกู้้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหาหนี้้�สิิน

ให้้กัับสมาชิิกสหกรณ์์

1 1,555,780 - - - - 1 1,555,780 -

เงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อที่่�อยู่่่��อาศััั�ย 16 33,858,739 24 46 84,043,869 87 (30) (50,185,130 63)

เงิินกู้้�พิิเศษเพื่่�อประกอบอาชีีี�พ - - - 14 3,963,200 - (14) (3,963,200) -

รวม 2,780 763,866,712 80 2,888 824,201,628 39 (108) (60,334,915 39)
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		  2.5	 รายได้้้�และค่่่�าใช้้้�จ่่่�าย

			   2.5.1	รายได้้้�	 114,918,723.86  บาท

		  ดอกเบี้้�ยรัับจากเงิินให้้กู้้�ยืืม	 114,260,568.00  บาท

		  ดอกเบี้้�ยรัับจากสมาชิิกขาดสมาชิิกภาพ	 4,597.00  บาท

		  ดอกเบี้้�ยรัับเงิินฝากธนาคาร	 146,609.78  บาท

		  ผลตอบแทนการลงทุุนถืือหุ้้�น	 101,699.70  บาท

		ค่  ่าธรรมเนีียมแรกเข้้า	 15,700.00  บาท

		  รายได้้ค่่าธรรมเนีียมอื่่�น	 337,547.35  บาท

		  รายได้้เบ็็ดเตล็็ด	 26,667.63  บาท

		  รายได้้ค่่าตอบแทนจากโครงการโทรศััพท์์มืือถืือ	 25,334.40  บาท

                           

			   2.5.2	รายจ่่่�าย	 34,346,193.71  บาท

		  ดอกเบี้้�ยจ่่ายเงิินรัับฝากจากสมาชิิก	 14,038,888.40  บาท

		  ดอกเบี้้�ยจ่่ายเงิินรัับฝากจากสหกรณ์์อื่่�น	 2,677,979.91  บาท

		  ดอกเบี้้�ยจ่่ายตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน	 3,071,369.86  บาท

		  ดอกเบี้้�ยจ่่ายเงิินเบิิกเกิินบััญชีี	 12,388.66  บาท

		  เงิินเดืือนเจ้้าหน้้าที่่�	 3,161,110.80  บาท

		ค่  ่าปฏิิบััติิงานนอกเวลา	 42,000.00  บาท

		ค่  ่าบำเหน็็จเจ้้าหน้้าที่่�	 226,900.00  บาท

		  เงิินสมทบกองทุุนประกัันสัังคมและกองทุุนเงิินทดแทน	 68,178.00  บาท

		ค่  ่าสวััสดิิการเจ้้าหน้้าที่่�	 44,055.00  บาท

		ค่  ่าเสื่่�อมราคาสิินทรััพย์์	 188,166.15  บาท

		ค่  ่าบำรุุงรัักษาระบบงานคอมพิิวเตอร์์	 192,600.00  บาท

		ค่  ่าซ่่อมแซมบำรุุงรัักษาเครื่่�องมืืออุุปกรณ์์	 62,993.25  บาท

		ค่  ่าดููแลเว็็บไซต์์และภาพใน Facebook	 62,595.00  บาท

		สิ  ิทธิิการใช้้ซอฟท์์แวร์์ตััดจ่่าย	 132,840.00  บาท

		  ขาดทุุนจากการเลิิกใช้้สิินทรััพย์์	 5,520.18  บาท

		ค่  ่าเบี้้�ยประชุุม	 873,600.00  บาท

		ค่  ่ารัับรอง		  151,360.00  บาท

		ค่  ่าตอบแทนที่่�ปรึึกษา	 60,000.00  บาท

		ค่  ่าตอบแทนอื่่�น	 229,100.00  บาท

		ค่  ่าเบี้้�ยเลี้้�ยงพาหนะ	 93,715.00  บาท

		ค่  ่าธรรมเนีียมการสอบบััญชีี	 120,000.00  บาท

		ค่  ่าธรรมเนีียมการตรวจสอบกิิจการ	 96,000.00  บาท



11

ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

		ค่  ่าทนายความ	 169,137.49  บาท

		ค่  ่าใช้้จ่่ายประชุุมใหญ่่	 3,469,445.00  บาท

		ค่  ่าพิิมพ์์รายงานกิิจการ	 36,800.00  บาท

		ค่  ่าใช้้จ่่ายในการสรรหากรรมการ	 40,900.00  บาท

		ค่  ่าวััสดุุเผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์์	 21,270.00  บาท

		ค่  ่าน้้ำประปาและค่่าไฟฟ้้า	 89,021.18  บาท

		ค่  ่าวััสดุุสำนัักงานใช้้ไป	 217,045.08  บาท

		ค่  ่าวััสดุุงานบ้้านงานครััวใช้้ไป	 31,058.19  บาท

		ค่  ่าโทรศััพท์์และอิินเทอร์์เน็็ต	 44,694.76  บาท

		ค่  ่าธรรมเนีียมไปรษณีีย์์	 10,120.00  บาท

		ค่  ่าธรรมเนีียมธนาคาร	 60,657.00  บาท

		ค่  ่าถ่่ายเอกสาร	 8,249.00  บาท

		ค่  ่าน้้ำมัันเชื้้�อเพลิิง	 2,874.00  บาท

		ค่  ่าใช้้จ่่ายเบ็็ดเตล็็ด	 44,504.79  บาท

		ค่  ่าโครงการแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�	 32,150.00  บาท

		ค่  ่าโครงการพััฒนาคุุณภาพระบบสหกรณ์์	 350,700.00  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�เงิินกู้้�	 5,721,942.10  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�เงิินกู้้�ขาดสมาชิิกภาพ	 (87,128.00)  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�เงิินกู้้�ตามคำพิิพากษา	 220,958.50  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�เงิินกู้้�คลาดเคลื่่�อน	 72,732.00  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�รัับสภาพหนี้้�	 (1,184,063.00)  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ดอกเบี้้�ยลููกหนี้้�เงิินกู้้�ระหว่่างดำเนิินคดีี	 (5,348.00)  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-เงิินฝากธนาคารคลาดเคลื่่�อน	 2,533.00  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�ตััวแทนหัักเงิินส่่ง	  (332,917.00)  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�ทุุนเรืือนหุ้้�นคลาดเคลื่่�อน	 (271,500.00)  บาท

		  หนี้้�สงสััยจะสููญ-ลููกหนี้้�เงิินรัับฝากคลาดเคลื่่�อน	 (31,002.59)  บาท

  				    กำไร (ขาดทุุุ�น) สุุุ�ทธิิิ�	 80,572,530.15  บาท

                            

			   2.5.3	สรุุุ�ปรายได้้้�และค่่่�าใช้้้�จ่่่�ายเปรีีี�ยบเทีีี�ยบกััั�บปีีที่่�แล้้้�ว

ประเภท 2567 2566 เพิ่่�ม               (ลด)

รายได้้ 114,918,723.86 103,788,365.62          11,130,358.24

หััั�ก ค่่่�าใช้้้�จ่่่�าย 34,346,193.71 31,205,523.95            3,140,669.76

กำไรสุุุ�ทธิิิ� 80,572,530.15 72,582,841.67            7,989,688.48
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			   2.5.4	สวััสดิิการและสิิทธิิประโยชน์์สำหรัับสมาชิิก

				    1.	ทุ ุนสาธารณประโยชน์์

					ร่     ่วมสนัับสนุุนกิิจกรรมต่่าง ๆ           จำนวนเงิิน      246,700.00  บาท

				    2.	ทุ ุนสวััสดิิการเพื่่�อการสงเคราะห์์แก่่สมาชิิก ฯ

ลำดัับ รายการ จำนวน (คน) จำนวนเงิิน

1 กองทุุนสวััสดิิการเพื่่�อการเจ็็บป่่วยและทุุพพลภาพ 21 580,380

2 กองทุุนดำรงชีีพผู้้�สููงอายุุ 370 1,494,000

3 กองทุุนช่่วยเหลืือผู้้�เสีียชีีวิิต 86 593,475

4 กองทุุนเพื่่�อการศึึกษาสำหรัับบุุตรสมาชิิก 323 323,000

5 กองทุุนช่่วยเหลืือผู้้�ประสบภััยพิิบััติิ - -

6 กองทุุนช่่วยเหลืือผู้้�ค้้ำประกัันเงิินกู้้� - -

รวม 2,990,855

	 3)	 รายงานการตรวจสอบและแก้้ไขปััญหาหรืืื�อข้้อร้้องเรีีี�ยนของสมาชิิิ�ก ประจำปีี 2567

		  สหกรณ์์ออมทรัพัย์ส์าธารณสุขุชลบุุุ�รีจีำกััด ได้ก้ำหนดระเบียีบสหกรณ์อ์อมทรัพัย์์สาธารณสุขุชลบุรุีีี� จำกัดั 

ว่่่�าด้้วยการตรวจสอบและแก้้ไขปััญหาหรืือข้้อร้้องเรีียนของสมาชิิิ�ก พ.ศ. 2564 และได้้เริ่่�มประกาศใช้้้� ตั้้�งแต่่วัันที่่�  

20 กัันยายน 2564 เป็็นต้้นมา ซึ่่�งที่่�ผ่่านมานัับจากวัันที่่�ประกาศใช้้ ยัังไม่่มีีข้้อร้้องเรีียนใด ๆ จากสมาชิิิ�ก (ระเบีียบของ

สหกรณ์์ฯ สมาชิิกทุุกท่่านสามารถเข้้าไปดููรายละเอีียดได้้ทางเว็็บไซต์์ของสหกรณ์์ฯ www.cbicoop.com)

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 3.2		รายงานผลประโยชน์์และค่่าตอบแทน ประจำปีี 2567

	 ผู้้�จััดการ	 รายงานรายละเอียีดเกี่่�ยวกับัผลประโยชน์แ์ละค่า่ตอบแทนของกรรมการดำเนิินการ ผู้้�จัดัการ 

ที่่�ปรึึกษา และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีี 2567 ดัังนี้้�

	 (1)	ค่ ่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน

ที่่� ชื่่�อ สกุุล ตำแหน่่ง

ค่่าตอบแทนกรรมการ ที่่�ปรึึกษา ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�จััดการ

ค่่าเบี้้�ยประชุุม

ยานพาหนะ

ค่่าตอบแทน

การปฏิิบััติิงาน

โบนััส 

(ปีี 66)
รวมทั้้�งสิ้้�น

1 นายกมนต์์  อิินทรวิิชััย ประธานกรรมการ 85,080 212,100 46,000 343,180

2 นายมานพ  ศรีีสกุุล รองประธานกรรมการ คนที่่� 1          49,500 - 46,000          95,500 

3 นายนพฤทธิ์์�  วััฒนะชััย รองประธานกรรมการ คนที่่� 2          74,600 - 46,000         120,600 

4 นายสำราญ  กลิ่่�นหอม กรรมการ          32,006 - 46,000          78,006 

5 นายดำรงค์์ศัักดิ์์�  สอนแจ้้ง กรรมการ          47,900 - 46,000          93,900 

6 นายปรีีชา  นาคูู กรรมการ          49,100 - 46,000          95,100 

7 นายศัักดิ์์�ณรงค์์  ประเทืืองผล กรรมการ          55,200 - 46,000         101,200 

8 นายสมชาย  ติิรััตน์์สรณ์์ กรรมการ          76,100 - 46,000       122,100 

9 นายสมบััติิ  วงษ์์จัันทร์์ กรรมการ          36,200 - 46,000         82,200 

10 นายชวลิิต  พิิรกิิตติิวรกุุล กรรมการ          43,500 - 46,000 89,500 

11 นายวรวุุฒิิ  สัันติิมััค กรรมการ          35,400 - -         35,400 

12 นายกิิตติิศัักดิ์์�  ระจิิตดำรงค์์ กรรมการ          36,300 - -         36,300 

13 นายชััยณรงค์์  ไกรสีีห์์ กรรมการ          30,000 - -         30,000 

14 นางสาวพััชชาภรณ์์  จิิรทีีปต์์ศิิลป์์ กรรมการ/เหรััญญิิก          54,900 17,500 46,000       118,400 

15 นายนิิติิพััฒน์์  มิ่่�งพรประกิิจ กรรมการ/เลขานุุการ          61,700 - -         61,700 

16 นายสิิทธิิพร  ทรััพย์์แสนดีี ที่่�ปรึึกษาด้้านทั่่�วไป          30,300  30,000 -         60,300 

17 นายปิิยะ  พ้้นเคราะห์์ ที่่�ปรึึกษาด้้านกฎหมาย          33,700  30,000 -         63,700 

18 นางสาวพรทิิพา  วรเวช ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ  23,100  48,000 -  71,100 

19 นางสาวธนััญญา  นภภััทรพงศ์์ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ  28,300  48,000 -  76,300 

20 นายมนตรีี  จิิตติิเรืืองเกีียรติิ ผู้้�จััดการสหกรณ์์ฯ - 22,328 46,000 68,328

	 (2)	ค่ ่าตอบแทนที่่�ไม่่เป็็นตััวเงิิน

ที่่� ชื่่�อ สกุุล ตำแหน่่ง ค่่าเครื่่�องแต่่งกาย (เสื้้�อสููท)

1 นายวรวุุฒิิ  สัันติิมััค กรรมการ 3,000

2 นายกิิตติิศัักดิ์์� ระจิิตดำรงค์์ กรรมการ 3,000

3 นายชััยณรงค์์  ไกรสีีห์์ กรรมการ 3,000

4 นายปิิยะ  พ้้นเคราะห์์ ที่่�ปรึึกษา 3,000

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 3.3	 รายงานของผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีี 2567    

	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์

	 รายงานการตรวจสอบกิิิ�จการสหกรณ์์์�ออมทรััั�พย์์์�สาธารณสุุุ�ขชลบุุุ�รีีี� จำกััั�ด สำหรัับปีีสิ้้�นสุุุ�ดวััั�นที่่� 30 กััั�นยายน 

2567 ตามที่่� ที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี พ.ศ. 2565 เมื่่�อวััั�นที่่� 3 ธัันวาคม 2565 ได้้มีีมติิเลืือกตั้้�งข้้าพเจ้้า นางสาว 

พรทิิพา  วรเวช และนางสาวธนััญญา  นภภััั�ทรพงศ์์ เป็็นผู้้�ตรวจสอบกิิจการของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี 

จำกััด สำหรัับปีทางบััญชีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 30 กัันยายน 2567 ข้้าพเจ้้าและนางสาวธนััญญา  นภภััทรพงศ์์ ได้้ทำการ 

ตรวจสอบและรายงานผลการตรวจสอบต่่อคณะกรรมการดำเนิิิ�นการเป็็นประจำทุุกเดืือนที่่�เข้้าตรวจสอบ นั้้�น จึึงขอ

เสนอผลการตรวจสอบประจำปีีโดยสรุุุ�ปดััั�งนี้้�

	 1.	วัั ั�ตถุุุ�ประสงค์์์�ของการตรวจสอบ 

		  1.1	 เพื่่�อตรวจสอบการบริิิ�หารงานของคณะกรรมการดำเนิิิ�นการ 

		  1.2	 เพื่่�อตรวจสอบการปฏิิิ�บััั�ติิิ�งานเกี่่�ยวกััั�บการบััั�ญชีีี�และการควบคุุุ�มการเงิิิ�น 

		  1.3	 เพื่่�อตรวจสอบการดำเนิินงานอื่่�น ๆ ของสหกรณ์์

	 2.	 ขอบเขตการตรวจสอบ/วิิิ�ธีีี�การตรวจสอบ

		  2.1	 ตรวจสอบความถููู�กต้้องของการบัันทึึกบััญชีีตามเอกสารหลัักฐาน 

		  2.2	 ตรวจสอบการควบคุุุ�มการเงิิิ�นตามระเบีีี�ยบและข้้้�อกำหนดของสหกรณ์์์� 

		  2.3	 ตรวจสอบการดำเนิินงานตามวััตถุุุ�ประสงค์์ ข้้อบัังคัับ ระเบีียบ และมติิิ�ของที่่�ประชุุุ�ม

		  2.4	 ตรวจสอบการบริิหารงานของคณะกรรมการดำเนิินการตามแผนงานและงบประมาณที่่�กำหนดไว้้ 

	 3.	 ผลการตรวจสอบและข้้อเสนอแนะที่่�สหกรณ์์ควรแก้้ไข

		  3.1	 ผลการดำเนิิิ�นงาน

				    สหกรณ์์มีีสมาชิิกเมื่่�อต้้นปีี 2,856 ราย ระหว่่างปีีมีีสมาชิิกเพิ่่�มขึ้้�น 157 ราย ออกจากสหกรณ์์  

116 ราย สมาชิิกคงเหลืือวัันสิ้้�นปีี 2,897 ราย ในวัันสิ้้�นปีีสหกรณ์์มีีทุุนดำเนิินงานทั้้�งสิ้้�น 2,133,242,470.33 บาท  

และในรอบปีีสหกรณ์์มีีรายได้้ทั้้�งสิ้้�น 114,918,723.86 บาท ค่่าใช้้จ่่าย 34,346,193.71 บาท มีีกำไรสุุทธิิ  

80,572,530.15 บาท  เพิ่่�มขึ้้�นจากปีีก่่อน 7,989,688.48 บาท       

		  3.2	ด้้ ้�านบััั�ญชีีี� 

				    สหกรณ์์จััดทำบััญชีเรีียบร้อยเป็็นปััจจุุบัันมีีเอกสารหลัักฐานประกอบการลงบััญชีครบถ้วน และ 

ใช้โ้ปรแกรมบันัทึกึเงินิฝาก/บััั�ญชีี� และออกใบเสร็็จจากระบบ ซ่ึ่�งรายงานที่่�ได้จ้ากการประมวลผลด้้วยโปรแกรมให้ข้้อ้มูลู

ที่่�ถููู�กต้้อง ครบถ้้วน 

		  3.3	ด้ ้านการเงิิิ�น 

				    สหกรณ์์มีีเงิิิ�นสดคงเหลืือ ณ 30 กัันยายน 2567 จำนวน 68,389.00 บาท ถููู�กต้้องตรงตามบััญชีี  

ซึ่่�งอยู่่่��ในความรัับผิิดชอบของนายมนตรีี  จิิตติิเรืืองเกีียรติิ ตำแหน่่่�งผู้้�จััดการ สหกรณ์์มีีการควบคุุุ�มการใช้้จ่่ายเงิินเป็็นไป

ตามระเบีียบ ว่่าด้้วยการรัับ จ่่ายและเก็็บรัักษาเงิิิ�น ตามงบประมาณรายจ่่ายที่่�ประชุุุ�มใหญ่่กำหนดไว้้ รวมทั้้�งรายจ่่าย

ของสหกรณ์์ ได้้จ่่่�ายไปเพื่่�อกิิิ�จการของสหกรณ์์ควรแก่่่�เหตุุุ�ผลและเป็็นไปตามมติิที่่�ประชุุุ�มคณะกรรมการดำเนิิิ�นการ
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		  3.4	ด้ ้านสิินเชื่่�อ

			   สหกรณ์์ให้้เงิินกู้้�แก่่สมาชิิกระหว่่างปีี 3 ประเภท ดัังนี้้�

			   (1)	 เงิินกู้้�เพื่่�อเหตุุฉุุกเฉิิน	 จำนวน	 2,043  สััญญา	 จำนวนเงิิน	 126,427,760.00  บาท

			   (2)	 เงิินกู้้�สามััญ	 จำนวน	 721  สััญญา	 จำนวนเงิิน	 603,580,213.56  บาท

			   (3)	 เงิินกู้้�พิิเศษ	 จำนวน	 16  สััญญา	 จำนวนเงิิน	 33,858,739.24  บาท

			ณ    วัันสิ้้�นปีีมีีเงิินให้้กู้้�แก่่สมาชิิกคงเหลืือ ดัังนี้้�

			   (1)	 เงิินกู้้�เพื่่�อเหตุุฉุุกเฉิิน	 จำนวน	 597  สััญญา	 จำนวนเงิิน	 24,522,356.00  บาท

			   (2)	 เงิินกู้้�สามััญ	 จำนวน	 2,489  สััญญา	 จำนวนเงิิน	 1,947,434,374.02  บาท

			   (3)	 เงิินกู้้�พิิเศษ	 จำนวน	 106  สััญญา	 จำนวนเงิิน	 150,381,616.90  บาท

			ณ    วัันสิ้้�นปีี สหกรณ์์มีีรายได้้จากการให้้เงิินกู้้� จำนวนเงิิน 114,260,568 บาท มากกว่่าประมาณการ

รายได้้ที่่�กำหนดไว้้ จำนวน 4,260,568 บาท การจ่่ายเงิินให้้กู้้�แก่่สมาชิิกแต่่ละรายเป็็นไปตามระเบีียบเกี่่�ยวกัับ 

การให้้เงิินกู้้�ที่่�กำหนดไว้้

		  3.5	ด้ ้านการลงทุุน

			   ลงทุุนซื้้�อหุ้้�น/พัันธบััตรรััฐบาล และอื่่�น ๆ	

			   - หุ้้�นชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์แห่่งประเทศไทย จำกััด	 จำนวนเงิิน	 939,500.00  บาท

			   - หุ้้�นบริิษััท สหประกัันชีีวิิต จำกััด (มหาชน)	 จำนวนเงิิน	 200,000.00  บาท

			   - หุ้้�นชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์ไทย ไอซีีทีี จำกััด	 จำนวนเงิิน	 10,000.00  บาท

			   - หุ้้�นชุุมนุุมสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขไทย จำกััด	 จำนวนเงิิน	 1,000,000.00  บาท

		  3.6	ด้ ้านเงิินรัับฝาก

			   สหกรณ์์มีีเงิินรัับฝาก 5 ประเภท ต้้นปีีมีีเงิินรัับฝาก ดัังนี้้�

			   - เงิินรัับฝากออมทรััพย์์	 จำนวนเงิิน	 12,989,537.71  บาท

			   - เงิินรัับฝากออมทรััพย์์พิิเศษ	 จำนวนเงิิน	 654,462,805.43  บาท

			   - เงิินรัับฝากเงิินสหกรณ์์อื่่�น	 จำนวนเงิิน	 90,220,292.91  บาท

			   - เงิินรัับฝากประจำ 24 เดืือน	 จำนวนเงิิน	 11,694,000.00  บาท

			   - เงิินรัับฝากประจำ 48 เดืือน	 จำนวนเงิิน	 3,180,500.00  บาท

				ณ     วัันสิ้้�นปีีมีีเงิินรัับฝากคงเหลืือ  ดัังนี้้�

				    - เงิินรัับฝากออมทรััพย์์	 จำนวนเงิิน	 3,973,991.57  บาท

				    - เงิินรัับฝากออมทรััพย์์พิิเศษ	 จำนวนเงิิน	 678,944,529.78  บาท

				    - เงิินรัับฝากเงิินสหกรณ์์อื่่�น	 จำนวนเงิิน	 70,000,0000.00  บาท

				    - เงิินรัับฝากประจำ 24 เดืือน	 จำนวนเงิิน	 13,413,600.00  บาท

				    - เงิินรัับฝากประจำ 48 เดืือน	 จำนวนเงิิน	 7,108,500.00  บาท

				    - เงิินรัับฝากออมทรััพย์์ สสธท.	 จำนวนเงิิน	 5,000,000.00  บาท
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		  3.7	ด้ ้านทุุนเรืือนหุ้้�น

				ทุ    ุนเรืือนหุ้้�นวัันต้้นปีีมีีจำนวน 1,007,679,660.00 บาท เพิ่่�มขึ้้�นระหว่่างปีีจำนวน 102,929,290.00 

บาท ลดลงระหว่่างปีีจำนวน 28,331,420.00 บาท คงเหลืือ ณ วัันสิ้้�นปีี จำนวน 1,082,277,530.00 บาท

				จึ    ึงเรีียนมาเพื่่�อโปรดทราบ

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 3.4	 รายงานการทบทวนแผนยุทุธศาสตร์ข์องสหกรณ์อ์อมทรัพัย์ส์าธารณสุขุชลบุรุี ีจำกััด (2565-2569)    

	 เลขานุุการ 	 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ได้้มีีการทบทวนแผนยุุทธศาสตร์์สหกรณ์์  

ทั้้�ง 5 ยุุทธศาสตร์์ 18 แผนงาน ประกอบด้้วย 

				ยุ    ุทธศาสตร์์ที่่� 1)  ด้้านการจััดระบบพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร        

				ยุ    ุทธศาสตร์์ที่่� 2)  ด้้านการจััดระบบบริิหารจััดการที่่�มีีประสิิทธิิภาพ 

				ยุ    ุทธศาสตร์์ที่่� 3)  ด้้านการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตของสมาชิิก 

				ยุ    ุทธศาสตร์์ที่่� 4)  ด้้านความมั่่�นคงทางด้้านการเงิิน 

				ยุ    ุทธศาสตร์์ที่่� 5)  ด้้านการพััฒนาสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม 

			   สมาชิกิสามารถเข้า้ดูแูผนยุุทธศาสตร์์สหกรณ์อ์อมทรััพย์ส์าธารณสุขชลบุุรีี จำกัดั ได้้ที่่�เว็บ็ไซต์ส์หกรณ์ฯ์ 

www.cbicoop.com

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................

	 3.5	 รายงานแผนบริิหารความเสี่่�ยงสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	 เลขานุุการ		 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด ได้้ตระหนัักถึึงความสำคััญต่่อการบริหาร 

ความเสี่่�ยง ซึ่่�งเครื่่�องมืือสำคััญที่่�ทำให้้เกิิดความมั่่�นใจว่่าความเสี่่�ยงทั้้�งหมดที่่�เกิิด ทั้้�งจากปััจจััยภายในและภายนอก จะ

ได้ร้ับัการพิิจารณาและจััดการให้้หมดไป หรืือลดน้้อยลงให้้อยู่่�ในระดัับความเสี่่�ยงที่่�ยอมรัับได้้ ซ่ึ่�งจะทำให้้การดำเนิินงาน

มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผลบรรลุุวััตถุุประสงค์์ขององค์์กร ทางคณะกรรมการดำเนิินการชุุดที่่� 43 จึึงได้้มีีการจััดทำ

แผนบริิหารความเสี่่�ยงด้้านต่่าง ๆ ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ที่่�กำหนดไว้้ 5 ด้้าน คืือ 

			   1)	ความเสี่่�ยงด้้านกลยุุทธ์์ 

			   2)	ความเสี่่�ยงด้้านปฏิิบััติิการ 

			   3)	ความเสี่่�ยงด้้านสภาพคล่่อง 

			   4)	ความเสี่่�ยงด้้านเครดิิต 

			   5)	ความเสี่่�ยงด้้านเงิินกู้้�  

			   สมาชิิกสามารถเข้้าดููแผนบริิหารความเสี่่�ยงของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ได้้ที่่�  

www.cbicoop.com

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ 4 
เรื่อง เพื่อพิจารณา 
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ระเบีียบวาระที่่� 4	 เรื่่�องเพื่่�อพิิจารณา

	 4.1	 การอนุุมััติิงบการเงิิน ประจำปีี 2567   

	 บริิษััท เอ็็น. เอส. เค.สอบบััญชีีและกฎหมาย จำกััด	 ตามพระราชบััญญััติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 มาตรา 66 

ให้้สหกรณ์์จััดทำงบการเงิินประจำปีีทุุกรอบปีทางบััญชีของสหกรณ์์ งบการเงิินประจำปีีต้้องเป็็นไปตามแบบ 

ที่่�นายทะเบีียนสหกรณ์์กำหนด งบการเงิินประจำปีีนั้้�นต้้องทำให้้แล้้วเสร็็จและให้้ผู้้�สอบบััญชีีตรวจสอบ แล้้วนำเสนอ

เพื่่�ออนุุมััติิในที่่�ประชุุมใหญ่่ของสหกรณ์์ภายในหนึ่่�งร้้อยห้้าสิิบวัันนัับแต่่วัันสิ้้�นปีีทางบััญชีี

	 สำหรัับปีีสิ้้�นสุุดทางบััญชีี 30 กัันยายน 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ได้้จััดทำ  

งบแสดงฐานะการเงิิน งบกำไรขาดทุุน ประจำปีี 2567 ซ่ึ่�งผู้้�สอบบัญชีตีรวจสอบแล้้ว ขอนำเสนอที่่�ประชุมุ เพื่่�อพิจิารณา

อนุุมััติิดัังนี้้�

			   4.1.1	 รายงานผู้้�สอบบััญชีี

			   4.1.2	 งบแสดงฐานะการเงิิน ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567

			   4.1.3	 งบกำไรขาดทุุน สำหรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 30 กัันยายน 2567

			   4.1.4	 งบกระแสเงิินสด สำหรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 30 กัันยายน 2567

			   4.1.5	 หนัังสืือรัับรองของสหกรณ์์

			   4.1.6	 ผลการประเมิินชั้้�นคุุณภาพการควบคุุมภายใน
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ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 
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ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
งบฐานะการเงิน 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
 

สินทรัพย์  ปี 2567  ปี 2566 
 หมายเหตุ บาท  บาท 

สินทรัพย์หมุนเวียน                                                                                                      
      เงินสดและเงินฝากธนาคาร 2 18,308,696.64  85,480,817.54 
      เงินให้กู้ยืมระยะสั้น-สุทธิ 3 150,086,607.30  149,281,192.10 
      ดอกเบี้ยเงินให้กู้ค้างรับ-สุทธิ 4 261,158.00  231,668.00 
      ลูกหนี้อื่นระยะสั้น - สุทธิ 5 100,000.00  100,000.00 
      สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น - สุทธิ 7 116,003.98  144,935.79 
           รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  168,872,465.92  235,238,613.43 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     
      เงินลงทุนระยะยาว-สุทธิ 6 2,139,500.00  2,066,500.00 
      เงินให้กู้ยืมระยะยาว 3 1,961,692,497.12  1,799,469,460.98 
      เครื่องใช้สำนักงานและยานพาหนะ - สุทธิ 8 524,147.13  535,340.54 
      สิทธิในการใช้ซอฟท์แวร์  13,860.16  146,700.16 
         รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  1,964,370,004.41  1,802,218,001.68 
         รวมสินทรัพย์  2,133,242,470.33  2,037,456,615.11 

 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
งบฐานะการเงิน (ต่อ) 

ณ วันที่ 30 กันยายน 2567 
 
หนี้สินและทุนของสหกรณ์  ปี 2567  ปี 2566 

 หมายเหตุ บาท  บาท 
หนี้สินหมุนเวียน     
      เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้น 9 100,000,000.00  100,000,000.00 
      เงินรับฝาก 10 778,440,621.35  772,547,136.05 
      หนี้สินหมุนเวียนอื่น 11 942,360.00  415,960.23 
          รวมหนี้สินหมุนเวียน  879,382,981.35  872,963,096.28 
หนี้สินไม่หมุนเวียน     
      สำรองบำเหน็จเจ้าหน้าที่  2,756,890.00  2,529,990.00 
          รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  2,756,890.00  2,529,990.00 
          รวมหนี้สิน  882,139,871.35  875,493,086.28 
ทุนของสหกรณ์     
      ทุนเรือนหุ้น (มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท)  1,082,277,530.00  1,007,679,660.00 
      ทุนสำรอง  83,481,493.87  76,223,209.20 
      ทุนสะสมตามข้อบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ 12 4,771,044.96  5,477,817.96 
      กำไรสุทธิประจำปี  80,572,530.15  72,582,841.67 
          รวมทุนของสหกรณ์  1,251,102,598.98  1,161,963,528.83 
          รวมหนี้สินและทุนของสหกรณ์  2,133,242,470.33  2,037,456,615.11 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
 

ลงชื่อ 

(นายกมนต์ อินทรวิชัย) 
   ประธานกรรมการ 

 
ลงชื่อ 

  (นายนิติพัฒน์ มิ่งพรประกิจ) 
    กรรมการ/เลขานุการ 

     วันที่ 29 ตุลาคม 2567 
 
 
 



26

ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567
ประชุมใหญ*สามัญประจำป0 2567 สหกรณ8ออมทรัพย8สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต*ละคนเพ่ือทุกคน และทุกคนเพ่ือแต*ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

  
 

สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

งบกำไรขาดทุน  

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

 

 ปH 2567  ปH 2566  

 บาท % บาท % 

รายไดTดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน     

       ดอกเบ้ียรับเงินให1กู1ยืม 114,260,568.00 99.78 103,237,600.64 99.65 

       ดอกเบ้ียรับจากสมาชิกขาดสมาชิกภาพ 4,597.00 00.00 101,618.00 0.10 

       ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคาร 146,609.78 0.13 151,623.77 0.15 

       ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 101,699.70 0.09 103,066.85 0.10 

        รวมรายไดTดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน 114,513,474.48 100.00 103,593,909.26 100.00 

คQาใชTจQายดอกเบ้ียและเงินลงทุน     

       ดอกเบ้ียจQายเงินรับฝาก 16,716,868.31 14.60 14,969,536.35  14.45 

       ดอกเบ้ียจQายต๋ัวสัญญาใช1เงิน 3,071,369.86 2.68 589,154.79 0.57 

       ดอกเบ้ียจQายเงินเบิกเกินบัญชี 12,388.66 0.01 0.00 0.00 

         รวมคQาใชTจQายดอกเบ้ียและเงินลงทุน 19,800,626.83 17.29 15,558,691.14 15.02 

หัก   หน้ีสงสัยจะสูญและหน้ีสูญ     

       หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู1 5,721,942.10 5.00 2,724,752.90 2.63 

       หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู1ขาดสมาชิกภาพ (87,128.00) (0.08) 87,128.00 0.08 

       หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู1ตามคำพิพากษา 220,958.50 0.19 (17,901.24) (0.02) 

       หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู1คลาดเคล่ือน 72,732.00 0.06 0.00 0.00 

       หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีรับสภาพหน้ี (1,184,063.00) (1.03) 1,201,805.00 1.16 

       หน้ีสงสัยจะสูญ-ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1หวQางดำเนินคดี (5,348.00) (0.00) 0.00 0.00 

          รวมหน้ีสงสัยจะสูญและหน้ีสูญ 4,739,093.60 4.14 3,995,784.66 3.85 

          รายไดTดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ 89,937,754.05 78.57 84,039,433.46 81.12 

บวก รายไดTอ่ืน     

       รายได1คQาธรรมเนียมแรกเข1า 15,7000.00 0.01 20,400.00 0.02 

       รายได1คQาธรรมเนียมอ่ืน 337,547.35 0.29 158,330.36 0.15 

       รายได1เบ็ดเตล็ด 26,667.63 0.02 15,726.00 0.02 

      รายได1คQาตอบแทนจากการขายโทรศัพท̀ 25,334.40 0.02 0.00 0.00 

          รวมรายไดTอ่ืน 405,249.38 0.35 194,456.36 0.19 

 หนี้้�สงสััยจะสููญ-ดอกเบี้้�ยลููกหนี้้�เงิินกู้้�ระหว่่างดำเนิินคดีี
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

งบกำไรขาดทุน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 
 

 ปH 2567  ปH 2566  

 บาท % บาท % 

หัก คQาใชTจQายในการดำเนินงาน     

     คQาใชTจQายเก่ียวกับเจTาหนTาท่ี     

      เงินเดือน 3,161,110.80 2.76 2,590,037.00 2.50 

      คQาเบ้ียประกันภัยเจ1าหน1าท่ี 0.00 0.00 17,465.00 0.02 

      คQาบำเหน็จเจ1าหน1าท่ี 226,900.00 0.20 359,070.00 0.35 

      คQาลQวงเวลา 42,000.00 0.04 266,168.00 0.26 

      เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนทดแทน 68,178.00 0.06 65,976.00 0.06 

      คQาสวัสดิการเจ1าหน1าท่ี 44,055.00 0.04 58,800.00 0.06 

          รวมค2าใช6จ2ายเก่ียวกับเจ6าหน6าท่ี 3,542,243.80 3.10 3,357,516.00 3.25 

     คQาใชTจQายเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ&     

      คQาเส่ือมราคาสินทรัพย̀ 188,166.15 0.16 170,712.80 0.16 

      คQาบำรุงรักษาระบบคอมพิวเตอร̀ 192,600.00 0.17 180,000.00 0.17 

      คQาซQอมแซมบำรุงเคร่ืองใช1สำนักงาน 62,993.25 0.06 28,101.00 0.03 

      คQาดูแลเว็บไซต̀และภาพใน Facebook 62,595.00 0.05 62,665.00 0.06 

      คQาเบ้ียประกันภัยสินทรัพย̀ 0.00 0.00 2,000.00 0.00 

      สิทธิการใช1ซอฟท̀แวร̀ตัดจQาย 132,840.00 0.12 132,840.00 0.13 

      ขาดทุนจากการเลิกใช1สินทรัพย̀ 5,520.18 0.00 0.00 0.00 

          รวมคQาใชTจQายเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ& 644,714.58 0.56 576,318.80 0.55 

      คQาใชTจQายเก่ียวกับสมาชิก     

      คQาสวัสดิการเพ่ือการสงเคราะห̀แกQสมาชิกและครอบครัว 0.00 0.00 9,080.00 0.01 

      เงินชQวยเหลือคQารักษาพยาบาลของสมาชิก 0.00 0.00 4,500.00 0.00 

          รวมคQาใชTจQายเก่ียวกับสมาชิก 0.00 0.00 13,580.00 0.01 

      คQาใชTจQายดำเนินงานอ่ืน     

       คQาเบ้ียประชุม 873,600.00 0.76 1,509,191.00 1.46 

       คQาตอบแทนท่ีปรึกษา 60,000.00 0.05 150,000.00 0.14 

       คQาตอบแทนอ่ืน 229,100.00 0.20 325,602.00 0.31 

       คQารับรอง 

       คQาใช1จQายในการสรรหากรรมการ 

       คQาเบ้ียประกันกลุQมคณะกรรมการ 

151,360.00 

40,900.00 

0.00 

0.13 

0.04 

0.00 

306,906.00 

33,700.00 

166,547.00 

0.30 

0.03 

0.16 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

งบกำไรขาดทุน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 
 

 ปC 2567  ปC 2566  

 บาท % บาท % 

ค2าใช6จ2ายดำเนินงานอ่ืน (ต2อ)     

     คQาใช1จQายประชุมใหญQ 3,469,445.00 3.03 1,979,845.00 1.91 

     คQาโครงการพัฒนาคุณภาพระบบสหกรณ̀ 350,700.00 0.31 1,349,784.00 1.30 

     คQาธรรมเนียมการสอบบัญชี 120,000.00 0.10 100,000.00 0.10 

     คQาธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการ 96,000.00 0.08 60,000.00 0.06 

     คQาสอบทานรายการทางบัญชี 0.00 0.00 140,000.00 0.14 

     คQาน้ำประปาและคQาไฟฟnา 89,021.18 0.08 108,617.49 0.10 

     คQาวัสดุสำนักงานใช1ไป 217,045.08 0.19 142,531.04 0.14 

     คQาวัสดุงานบ1านงานครัวใช1ไป 31,058.19 0.03 28,162.33 0.03 

     คQาโทรศัพท̀และอินเทอร̀เน็ต 44,694.76 0.04 50,377.54 0.05 

     คQาเบ้ียเล้ียงพาหนะ 93,715.00 0.08 90,495.00 0.09 

     คQาธรรมเนียมไปรษณีย̀ 10,120.00 0.01 19,351.00 0.02 

     คQาธรรมเนียมธนาคาร 60,657.00 0.05 98,136.36 0.09 

     คQาวัสดุเผยแพรQประชาสัมพันธ̀ 21,270.00 0.02 19,400.00 0.02 

     คQาถQายเอกสาร 8,249.00 0.01 25,167.00 0.02 

     คQาจ1างเหมาบริการ 0.00 0.00 10,000.00 0.01 

     คQาใช1จQายเบ็ดเตล็ด 44,504.79 0.04 51,709.00 0.05 

     คQาพิมพ̀รายงานกิจการ 36,800.00 0.03 55,000.00 0.05 

     คQาทนายความ 169,137.49 0.15 68,816.00 0.07 

     คQาสนับสนุนด1านกีฬา 0.00 0.00 52,484.00 0.05 

     คQาน้ำมันเช้ือเพลิง 2,874.00 0.00 0.00 0.00 

     โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู1 32,150.00 0.03 0.00 0.00 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-เงินฝากธนาคารคลาดเคล่ือน 2,533.00 0.00 0.00 0.00 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินสQง (332,917.00) (0.29) 456,129.00 0.44 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีทุนเรือนหุ1นคลาดเคล่ือน 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินรับฝากคลาดเคล่ือน 

           รวมค2าใช6จ2ายดำเนินงานอ่ืน 

           รวมค2าใช6จ2ายในการดำเนินงาน 

กำไรสุทธิประจำปC 

(271,500.00) 

(31,002.59) 

5,619,514.90 

9,806,473.28 

80,572,530.15 

(0.24) 

(0.03) 

4.91 

8.57 

70.35 

274,680.00 

31,002.59 

7,703,633.35 

11,651,048.15 

72,582,841.67 

0.27 

0.03 

7.74 

11.25 

70.06 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

งบกระแสเงินสด 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

 

 ปH 2567  ปH 2566 

 บาท  บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน    

กำไรสุทธิประจำปC 80,572,530.15  72,582,841.67 

รายการปรับปรุงเพ่ือกระทบยอดกำไรสุทธิเปUนเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงาน    

     คQาเส่ือมราคาสินทรัพย̀ 188,166.15  170,712.80 

     สิทธิการใช1ซอฟท̀แวร̀ตัดจQาย 132,840.00  132,840.00 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู1 4,671,709.60  4,550,098.66 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีอ่ืน (758,631.59)  207,497.59 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ดอกเบ้ียเงินให1กู1 (5,348.00)  0.00 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-ลูกหน้ีเงินกู1คลาดเคล่ือน 72,732.00  0.00 

     หน้ีสงสัยจะสูญ-เงินฝากธนาคารคลาดเคล่ือน 2,533.00  0.00 

     รายได1ค1างรับ (261,158.00)  (290,647.12) 

     คQาใช1จQายค1างจQาย 350,098.98  305,777.14 

     วัสดุสำงานและวัสดุงานบ1านงานครัวใช1ไป 212,806.27  170,430.37 

     คQาบำเหน็จเจ1าหน1าท่ี 226,900.00  359,070.00 

     ขาดทุนจากการเลิกใช1สินทรัพย̀ 5,520.18  0.00 

กำไรจากการดำเนินงานก2อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยWและหน้ีสินดำเนินงาน 85,410,698.74  78,188,621.11 

สินทรัพย&ดำเนินงาน    

     เงินสดจQายลูกหน้ีเงินกู1ฉุกเฉิน (126,403,760.00)  (122,834,620.00 

     เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู1ฉุกเฉิน 128,337,760.00  116,543,295.75 

     เงินสดจQายลูกหน้ีเงินกู1สามัญ (603,604,213.56)  (614,340,138.32) 

     เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู1สามัญ 457,507,356.86  441,476,764.17 

     เงินสดจQายลูกหน้ีเงินกู1พิเศษ (33,858,739.24)  (88,007,069.87) 

     เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู1พิเศษ 7,881,580.00  6,313,441.00 

     เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู1ขาดสมาชิกภาพ 497,501.00  1,683,223.00 

     เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู1รับสภาพหน้ี 1,184,063.00  0.00 

     เงินสดรับจากลูกหน้ีเงินกู1ตามคำพิพากษา 957,059.00  17,901.24 

     ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินสQง (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 456,129.00  1,580,907.00 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

งบกระแสเงินสด (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 
 

 ปH 2567  ปH 2566 

 บาท  บาท 

สินทรัพยWดำเนินงาน (ต2อ)    

     เงินสดรับรายได1ค1างรับ 295,995.12  7,576.98 

     เงินรอเรียกคืน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 0.00  47,633.00 

     เงินมัดจำ (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 400.00  (400.00) 

     เงินสดจQายซ้ือวัสดุสำนักงานและวัสดุงานบ1านงานครัว (243,253.58)  (180,237.54) 

หน้ีสินดำเนินงาน    

     เงินสดจQายคQาใช1จQายค1างจQาย (311,938.21)  (215,965.00) 

     เงินสดจQายสำรองบำเหน็จเจ1าหน1าท่ี 0.00  (1,995,780.00) 

     เงินรอจQายคืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 550,002.59  (209,520.00) 

     เงินรอตรวจสอบ เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (33,294.00)  70,966.00 

     เงินสวัสดิการเจ1าหน1าท่ีค1างจQาย เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 0.00  6,161.07 

     เงินสมทบประกันสังคมรอนำสQง เพ่ิมข้ึน (ลดลง) 0.00  (4,996.00) 

เงินสดสุทธิใช6ไปในกิจกรรมดำเนินงาน (81,376,653.28)  (181,852,236.41) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน    

     เงินสดจQายซ้ือหุ1นชุมนุมสหกรณ̀ออมทรัพย̀แหQงประเทศไทย (73,000.00)  0.00 

     เงินสดจQายซ้ือเคร่ืองใช1สำนักงาน (182,492.92)  (203,279.00) 

     เงินสดจQายซ้ือยานพาหนะ 0.00  (65,000.00) 

เงินสดสุทธิ ใช6ไปในกิจกรรมลงทุน (255,492.92)  (268,279.00) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน    

     เงินสดรับเงินเบิกเกินบัญชี 8,782,876.49  0.00 

     เงินสดจQายคืนเงินเบิกเกินบัญชี (8,782,876.49)  0.00 

     เงินสดรับจากการออกต๋ัวสัญญาใช1เงิน 400,000,000.00  130,000,000.00 

     เงินสดจQายไถQถอนต๋ัวสัญญาใช1เงิน (400,000,000.00)  (30,000,000.00) 

     เงินสดรับจากเงินรับฝาก 406,397,854.62  284,964,902.59 

     เงินสดจQายคืนเงินรับฝาก (400,504,369.32)  (146,677,922.81) 

     เงินสดจQายคQาบำรุงสันนิบาตสหกรณ̀แหQงประเทศไทย จำกัด (30,000.00)  (30,000.00) 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

งบกระแสเงินสด (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 
 

 ปH 2567  ปH 2566 

 บาท  บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน (ต2อ)    

     เงินสดจQายเงินปrนผล (49,977,580.00)  (46,259,699.00) 

     เงินสดจQายเงินเฉล่ียคืน (11,945,195.00)  (10,922,011.00) 

     เงินสดจQายโบนัสกรรมการและเจ1าหน1าท่ี (841,000.00)  (786,000.00) 

     เงินสดรับจากทุนเรือนหุ>น 102,929,290.00  95,375,300.00 

     เงินสดจWายคืนทุนเรือนหุ>น (28,331,420.00)  (27,515,600.00) 

     เงินสดจWายทุนสาธารณประโยชนN 

     เงินสดจWายทุนเพ่ือการศึกษาและอบรม 

     เงินสดจWายทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะหN 

(246,700.00) 

(2,990,855.00) 

0.00 

 (110,221.00) 

(4,000.00) 

(4,017,238.00) 

เงินสดสุทธิไดTมาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 14,460,025.30  244,017,510.78 

เงินสดสุทธิ เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (67,172,120.90)  61,896,995.37 

เงินสด ณ วันตTนปH 85,480,817.54  23,583,822.17 

เงินสด ณ วันส้ินปC 18,308,696.64  85,480,817.54 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
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- สหกรณNบันทึกบัญชีโดยใช>เกณฑNคงค>าง เว>นแตWรายได>ดอกเบ้ียเงินให>กู>ของลูกหน้ีท่ีไมWกWอให>เกิดรายได>จะรับรู>เม่ือได>รับเงิน 

- สหกรณNรับรู>รายได>ดอกเบี้ยตามเกณฑNสัดสWวนของเวลา สWวนจำนวนรายได>จะเทWากับอัตราดอกเบี้ยคูณด>วยจำนวน

เงินต>นท่ีค>างชำระตามระยะเวลาท่ีกู>ยืม 

- สหกรณNตั้งคWาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามหลักเกณฑNที่กำหนดไว>ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณN วWาด>วย   

การบัญชีของสหกรณNและกลุWมเกษตรกร พ.ศ. 2563 และตามประกาศนายทะเบียนสหกรณN เรื่อง การประมาณ

การคWาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สำหรับสหกรณNออมทรัพยNและสหกรณNเครดิตยูเนี่ยนที่เรียกเก็บเงินงวดชำระหนี้จาก

สมาชิกโดยการหักจากเงินได> ณ ที่จWาย พ.ศ. 2567 โดยคWาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญที่เพิ่มขึ้นจากปfกWอน บันทึกเปVน

คWาใช>จWายในงบกำไรขาดทุนตามจำนวนท่ีคำนวณได> 

- เงินลงทุนระยะยาวที่เปVนเงินลงทุนในหลักทรัพยNท่ีไมWอยูWในความต>องการของตลาดแสดงด>วยราคาทุนและจะรับรู>

เปVนรายได>หรือคWาใช>จWายในงบกำไรขาดทุนเม่ือสหกรณNจำหนWายเงินลงทุนน้ัน 

- สหกรณNตีราคาวัสดุคงเหลือและวัสดุใช>ส้ินเปลืองคงหลือตามราคาทุน 

- เครื่องใช>สำนักงาน และยานพาหนะ บันทึกบัญชีด>วยราคาทุนหักคWาเสื่อมราคาสะสม คWาเสื่อมราคาเครื่องใช>สำนักงาน

คำนวณโดยวิธีเส>นตรงในอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณNวWาด>วยการบัญชีของสหกรณNและกลุWมเกษตรกร พ.ศ. 2563 

- สินทรัพยNไมWมีตัวตนที่เกี่ยวกับซอฟทNแวรNตWางๆ ตัดจำหนWายเปVนระยะเวลา 5 ปf หรือตัดจำหนWายตามอายุการใช>สิทธิ        

ที่ได>รับสำหรับสินทรัพยNไมWมีตัวตนที่เกี่ยวกับอาคารและอุปกรณN ตัดจำหนWายไมWน>อยกวWาจำนวนที่คำนวณตามอัตรา     

คWาเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณN และสำหรับสินทรัพยNไมWมีตัวตนท่ีมีอายุการใช>ประโยชนNไมWจำกัด ตัดจำหนWายไมWเกิน 10 ปf 

- คWาซWอมบำรุง คWาซWอมแซม รวมทั้งการซื้อมาเปลี่ยนแทนสำหรับทรัพยNสินรายการยWอย ๆ ถือเปVนคWาใช>จWายหักจาก

รายได>สWวนการตWอเติมหรือเพ่ิมเติมอาคารและอุปกรณNรายใหญW ๆ ถือเปVนราคาทุนของสินทรัพยN 

- เงินสดในงบกระแสเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารทุกประเภท และเงินฝากสหกรณNทุกประเภท 

ท้ังน้ีรวมถึง เงินฝากธนาคาร และเงินฝากสหกรณNท่ีนำไปเปVนหลักทรัพยNค้ำประกันหน้ีสินด>วย 

- สหกรณNได>จัดประเภทรายการของงบการเงินปfกWอนในบางรายการ เพ่ือประโยชนNในการเปรียบเทียบกับปfปjจจุบัน 

 

2. เงินสดและเงินฝากธนาคาร ประกอบดTวย ปH 2567  ปH 2566 

 บาท  บาท 

เงินสด 68,839.00  185,385.95 

เงินฝากธนาคาร    

     ออมทรัพย̀ 18,239,857.64  85,295,431.59 

          รวม 18,308,696.64  85,480,817.54 
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สินิทรัพัย์์ไม่่มีตีัวัตนที่่�เกี่่�ยวกับัซอฟท์แ์วร์์ต่า่ง ๆ  ตัดัจำหน่า่ยเป็น็ระยะเวลา 5 ปี ีหรืือตััดจำหน่า่ยตามอายุกุารใช้สิ้ิทธิิ
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567
ประชุมใหญ*สามัญประจำป0 2567 สหกรณ8ออมทรัพย8สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต*ละคนเพ่ือทุกคน และทุกคนเพ่ือแต*ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

  
 

สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

3. เงินให6กู6ยืม–สุทธิ ประกอบด1วย ป" 2567 ป" 2566 

 บาท บาท 

  ระยะสั้น  ระยะยาว  ระยะสั้น  ระยะยาว 

เงินให6กู6ยืม - ปกติ         

     ลูกหน้ีเงินกู1 - ฉุกเฉิน  24,467,356.00  0.00  26,465,856.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1 - สามัญ  110,620,778.00  1,816,141,765.22  107,551,248.00  1,678,350,114.32 

     ลูกหน้ีเงินกู1 - พิเศษ  6,667,803.00  143,713,813.90  5,308,726.00  119,120,416.66 

     ลูกหน้ีเงินกู1 - ขาดสมาชิกภาพ  156,469.00  1,836,918.00  317,702.00  1,998,930.00 

รวม  141,912,406.00  1,961,692,497.12  139,643,532.00  1,799,469,460.98 

เงินให6กู6ยืม-ไม2ก2อให6เกิดรายได6         

     ลูกหน้ีเงินกู1-ฉุกเฉิน  104,265.00  0.00  39,765.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-สามัญ  15,303,346.80  0.00  12,434,288.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-พิเศษ  24,685.00  0.00  0.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-ขาดสมาชิกภาพ  0.00  0.00  174,256.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-ระหวQางดำเนินคดี  0.00  0.00  1,940,796.13  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-ตามคำพิพากษา  3,485,729.55  0.00  0.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-คลาดเคล่ือน  72,732.00  0.00  0.00  0.00 

     ลูกหน้ีรับสภาพหน้ี  572,056.00  0.00  1,756,119.00  0.00 

รวม  19,562,814.35  0.00  16,345,224.13  0.00 

             รวมเงินให6กู6ยืม  161,475,220.35  1,961,692,497.12  155,988,756.13  1,799,469,460.98 

หัก ค2าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ         

     ลูกหน้ีเงินกู1-ฉุกเฉิน  10,265.00  0.00  11,103.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-สามัญ  7,247,830.50  0.00  2,713,649.90  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-ขาดสมาชิกภาพ  0.00  0.00  87,128.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-ระหวQางดำเนินคดี  0.00  0.00  1,940,796.13  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-ตามคำพิพากษา  3,485,729.55  0.00  0.00  0.00 

     ลูกหน้ีเงินกู1-คลาดเคล่ือน  72,732.00  0.00  198,768.00  0.00 

     ลูกหน้ีรับสภาพหน้ี  572,056.00  0.00  1,756,119.00  0.00 

รวม  11,388,613.05  0.00  6,707,564.03  0.00 

เงินให6กู6ยืม-สุทธิ  150,086,607.30  1,961,692,497.12  149,281,192.10  1,799,469,460.98 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567ประชุมใหญ*สามัญประจำป0 2567 สหกรณ8ออมทรัพย8สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต*ละคนเพ่ือทุกคน และทุกคนเพ่ือแต*ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

  
 

สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

3. เงินใหTกูTยืม-สุทธิ  ประกอบด>วย (ตWอ) 

ลูกหนี้รับสภาพหน้ี  เกิดจากการตรวจพบการกระทำการอันไมWสุจริตของอดีตเจ>าหน>าที่ของสหกรณN       

และได>มีการสอบสวน พร>อมทั้งขยายผลเพิ่มเติม พบมูลคWาความเสียหายที่เกิดขึ้น จำนวน 4,260,279.00 บาท 

ได >ร ับการชดใช >แล >ว จำนวน 2,504,160.00 บาท โดยได >ม ีการทำหนังส ือร ับสภาพหนี ้ ไว >จำนวน       

1,754,132.00 บาท ในระหวWางปf 2567 ได>รับการชำระจำนวน 1,182,076.00 บาท คงเหลือเปVนความเสียหาย

ที่เกิดจากอดีตเจ>าหน>าที่สหกรณN จำนวน 572,056.00 บาท ทั้งน้ี สหกรณNได>ตั้งคWาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญไว>แล>ว  

เต็มจำนวน 

ณ วันที ่ 20 มิถุนายน 2567 มีการดำเนินการฟkองร>องในฐานความผิด ผิดสัญญารับสภาพหน้ี        

เรียกคWาเสียหาย ตามหมายเลขคดีดำเลขท่ี พ E453/2567 ศาลจังหวัดชลบุรี จำนวนทุนทรัพยN 1,934,962.37 บาท 

ปjจจุบันคดีอยูWระหวWางนัดไกลWเกล่ีย 

ลูกหน้ีเงินกูTคลาดเคลื่อน จำนวน 72,732.00 บาท เกิดจากความคลาดเคล่ือนของบัญชีลูกหน้ี - เงินกู> 

โดยการเปรียบเทียบยอดคงเหลือระหวWางฝoายบัญชีกับฝoายสินเชื่อ ซ่ึงกรณีคลาดเคลื่อนดังกลWาวเปVนกรณี        

ที่ฝoายบัญชีมียอดคงเหลือต่ำกวWายอดคงเหลือของฝoายสินเชื่อ ปjจจุบันอยูWระหวWางดำเนินการหาสาเหตุของความ

คลาดเคล่ือนดังกลWาว 

4. ดอกเบ้ียเงินให6กู6ค6างรับ – สุทธิ ประกอบด1วย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1ฉุกเฉินค1างรับ 18,540.00 36,003.00 

     ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1สามัญค1างรับ 238,021.00 186,850.00 

     ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1พิเศษค1างรับ 0.00 8,815.00 

     ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1ขาดสมาชิกสภาพค1างรับ 4,597.00 0.00 

     ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1ระหวQางดำเนินคดีค1างรับ 0.00 5,348.00 

รวม 261,158.00 237,016.00 

   หัก ค2าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ   

        ดอกเบ้ียลูกหน้ีเงินกู1ระหวQางดำเนินคดีค1างรับ 0.00 5,348.00 

รวม 0.00 5,348.00 

     ดอกเบ้ียเงินให6กู6ค6างรับ-สุทธิ 261,158.00 231,668.00 
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ประชุมใหญ*สามัญประจำป0 2567 สหกรณ8ออมทรัพย8สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต*ละคนเพ่ือทุกคน และทุกคนเพ่ือแต*ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

  
 
 

 

 

สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

 

5. ลูกหน้ีอ่ืนระยะส้ัน-สุทธิ ประกอบด1วย ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินสQง 0.00 456,129.00 

     ลูกหน้ีเงินยืมทดรอง 100,000.00 100,000.00 

     ลูกหน้ีทุนเรือนหุ1นคลาดเคล่ือน 3,180.00 274,680.00 

     ลูกหน้ีเงินรับฝากคลาดเคล่ือน 0.00 31,002.59 

รวม 103,180.00 861,811.59 

  หัก ค2าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ   

       ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินสQง 0.00 456,129.00 

       ลูกหน้ีทุนเรือนหุ1นคลาดเคล่ือน 3,180.00 274,680.00 

       ลูกหน้ีเงินรับฝากคลาดเคล่ือน 0.00 31,002.59 

              รวม 3,180.00 761,811.59 

  ลูกหน้ีอ่ืนระยะส้ัน-สุทธิ 100,000.00 100,000.00 

      ข>อมูลเพ่ิมเติม 

           ลูกหนี้เงินยืมทดรอง จำนวน 100,000.00 บาท เปVนเงินที่ได>รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ เพ่ือทดรองจWายเงินกู>และคWาใช>จWายอ่ืนๆ เปVนเงินสด โดยอยูWในความรับผิดชอบของผู>จัดการสหกรณN 

6. เงินลงทุนระยะยาว-สุทธิ ประกอบด1วย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

เงินลงทุนท่ีไม2อยู2ในความต6องการของตลาด   

     หุ>นชุมนุมสหกรณNออมทรัพยNแหWงประเทศไทย จำกัด 939,500.00 866,500.00 

     หุ>นชุมนุมสหกรณNออมทรัพยNสาธารณสุขไทย จำกัด 1,000,000.00 1,000,000.00 

     หุ>นสามัญบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 200,000.00 200,000.00 

     หุ>นชุมนุมสหกรณNออมทรัพยNไทยไอซีที จำกัด 10,000.00 10,000.00 

              รวม 2,149,500.00 2,076,500.00 

     หัก  คWาเผ่ือการปรับมูลคWาเงินลงทุน (10,000.00) (10,000.00) 

     เงินลงทุนระยะยาว - สุทธิ 2,139,500.00 2,066,500.00 

ประชุมใหญ*สามัญประจำป0 2567 สหกรณ8ออมทรัพย8สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต*ละคนเพ่ือทุกคน และทุกคนเพ่ือแต*ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

  
 
 

 

 

สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

 

5. ลูกหน้ีอ่ืนระยะส้ัน-สุทธิ ประกอบด1วย ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินสQง 0.00 456,129.00 

     ลูกหน้ีเงินยืมทดรอง 100,000.00 100,000.00 

     ลูกหน้ีทุนเรือนหุ1นคลาดเคล่ือน 3,180.00 274,680.00 

     ลูกหน้ีเงินรับฝากคลาดเคล่ือน 0.00 31,002.59 

รวม 103,180.00 861,811.59 

  หัก ค2าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ   

       ลูกหน้ีตัวแทนหักเงินสQง 0.00 456,129.00 

       ลูกหน้ีทุนเรือนหุ1นคลาดเคล่ือน 3,180.00 274,680.00 

       ลูกหน้ีเงินรับฝากคลาดเคล่ือน 0.00 31,002.59 

              รวม 3,180.00 761,811.59 

  ลูกหน้ีอ่ืนระยะส้ัน-สุทธิ 100,000.00 100,000.00 

      ข>อมูลเพ่ิมเติม 

           ลูกหนี้เงินยืมทดรอง จำนวน 100,000.00 บาท เปVนเงินที่ได>รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการ

ดำเนินการ เพ่ือทดรองจWายเงินกู>และคWาใช>จWายอ่ืนๆ เปVนเงินสด โดยอยูWในความรับผิดชอบของผู>จัดการสหกรณN 

6. เงินลงทุนระยะยาว-สุทธิ ประกอบด1วย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

เงินลงทุนท่ีไม2อยู2ในความต6องการของตลาด   

     หุ>นชุมนุมสหกรณNออมทรัพยNแหWงประเทศไทย จำกัด 939,500.00 866,500.00 

     หุ>นชุมนุมสหกรณNออมทรัพยNสาธารณสุขไทย จำกัด 1,000,000.00 1,000,000.00 

     หุ>นสามัญบริษัท สหประกันชีวิต จำกัด (มหาชน) 200,000.00 200,000.00 

     หุ>นชุมนุมสหกรณNออมทรัพยNไทยไอซีที จำกัด 10,000.00 10,000.00 

              รวม 2,149,500.00 2,076,500.00 

     หัก  คWาเผ่ือการปรับมูลคWาเงินลงทุน (10,000.00) (10,000.00) 

     เงินลงทุนระยะยาว - สุทธิ 2,139,500.00 2,066,500.00 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

7. สินทรัพย&หมุนเวียนอ่ืน - สุทธิ ประกอบดTวย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     วัสดุสำนักงาน 108,293.50 81,857.00 

     วัสดุงานบ>านงานครัว 7,710.48 3,699.67 

     เงินมัดจำ 0.00 400.00 

     ดอกเบ้ียรับเงินฝากธนาคารค>างรับ 0.00 58,979.12 

     เงินฝากธนาคารคลาดเคล่ือน 2,533.00 0.00 

          รวม 118,536.98 144,935.79 

     หัก คWาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ - เงินฝากธนาคารคลาดเคล่ือน 2,533.00 0.00 

          สินทรัพย&หมุนเวียนอ่ืนสุทธิ 116,003.98 144,935.79 

 

8. เคร่ืองใชTสำนักงานและยานพาหนะ - สุทธิ ประกอบด>วย 

สQวนท่ีแสดงคQาเส่ือมราคาสะสม 

ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     ยานพาหนะ 65,000.00 65,000.00 

     เคร่ืองใช>สำนักงาน 1,560,056.27 1,954,838.85 

            รวม 1,625,056.27 2,019,838.85 

     หัก คQาเส่ือมราคาสะสม   

          ยานพาหนะ 13,142.30 142.47 

          เคร่ืองใช>สำนักงาน 1,087,766.84 1,484,355,84 

            รวม 1,100,909.14 1,484,498.31 

     ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ& - สุทธิ 524,147.13 535,340.54 

 

9. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกูTยืมระยะส้ัน ประกอบด>วย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     ต๋ัวสัญญาใช>เงิน ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณNการเกษตร 100,000,000.00 100,000,000.00 

          รวม 100,000,000.00 100,000,000.00 
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ประชุมใหญ*สามัญประจำป0 2567 สหกรณ8ออมทรัพย8สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต*ละคนเพ่ือทุกคน และทุกคนเพ่ือแต*ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

  
 

สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

 

9. เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกูTยืมระยะส้ัน ประกอบด>วย (ตWอ) 

รายละเอียดเงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร และต๋ัวสัญญาใช>เงิน ณ วันท่ี 30 กันยายน 2567 และ 2566 ปรากฏดังน้ี 

รายการ 

วงเงินกูTยืม 

(หนWวย : ล>านบาท) 

อัตราดอกเบ้ีย 

ร>อยละ 

เงินกูTคงเหลือ 

(หนWวย : ล>านบาท) 
หลักประกัน 

ปs 2567 ปs 2566 ปs 2567 ปs 2566 ปs 2567 ปs 2566  

- เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร กรุงไทย 5.00 5.00 MOR+1.5 00.00 0.00 คณะกรรมการ 

- ต๋ัวสัญญาใช1เงิน ธนาคารเพ่ือการเกษตรฯ 100.00 100.00 2.90 2.90 100.00 100.00 คณะกรรมการ 

 

10. เงินรับฝาก ประกอบดTวย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

  เงินรับฝาก - สมาชิก   

     เงินรับฝากออมทรัพยN 3,973,991.57 12,989,537.71 

     เงินรับฝากออมทรัพยNพิเศษ 687,788,595.62 654,462,805.43 

     เงินรับฝากประจำ 20,522,100.00 14,874,500.00 

          รวม 703,284,687.19 682,326,843.14 

  เงินรับฝาก - สหกรณ&อ่ืน   

     เงินรับฝากออมทรัพยN 20,000,000.00 0.00 

     เงินรับฝากออมทรัพยNพิเศษ 50,000,000.00 90,220,292.91 

          รวม 70,000,000.00 90,220,292.91 

  เงินรับฝาก - อ่ืนๆ   

     เงินรับฝากออมทรัพยN (สมาคมฌาปนกิจสงเคราะหN ฯลฯ) 5,000,000.00 0.00 

     เงินรับฝากออมทรัพยNพิเศษ (อดีตสมาชิก) 155,934.16 0.00 

          รวม 5,155,934.16 0.00 

          รวมเงินรับฝาก 778,440,621.35 772,547,136.05 
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สหกรณ&ออมทรัพย&สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน (ตQอ) 

สำหรับปHส้ินสุด วันท่ี 30 กันยายน 2567 

11. หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ประกอบด>วย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     คWาธรรมเนียมการสอบบัญชีค>างจWาย 70,000.00 60,000.00 

     คWาสอบทานรายการทางบัญชีค>างจWาย 0.00 140,000.00 

     เงินรอจWายคืน 550,500.00 31,500.00 

     ดอกเบ้ียจWายเงินฝากค>างจWาย 220,098.98 89,886.73 

     ดอกเบ้ียจWายต๋ัวสัญญาใช>เงินค>างจWาย 0.00 15,890.41 

     เงินสวัสดิการเจ>าหน>าท่ีค>างจWาย 0.00 6,161,07 

     เงินรอตรวจสอบ 41,761.02 72,522.02 

     คWาตอบแทนท่ีปรึกษาค>างจWาย 60,000.00 0.00 

          รวม 942,360.00 415,960.23 

 

12. ทุนสะสมตามขTอบังคับ ระเบียบและอ่ืนๆ ประกอบด>วย 
ปH 2567 

บาท 

ปH 2566 

บาท 

     ทุนรักษาระดับเงินปjนผล 2,728,470.96 2,728,470.96 

     ทุนสะสมเพ่ือการศึกษาอบรม 765,482.00 765,482.00 

     ทุนสาธารณประโยชนN 110,595.00 157,295.00 

     ทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะหNแกWสมาชิกและครอบครัว 1,166,497.00 1,826,570.00 

          รวม 4,771,044.96 5,477,817.96 

13. การดำรงสินทรัพย&สภาพคลQองของสหกรณ& 

สหกรณNดำรงสินทรัพยNสภาพคลWองตามหลักเกณฑNและวิธีการที่กำหนดโดยกฎกระทรวง ซึ่งกำหนดให>

สหกรณNดำรงสินทรัพยNสภาพคลWองตามหลักเกณฑNและวิธีการที่กำหนดโดยกฎกระทรวงไมWน>อยกวWาร>อยละหน่ึง

ของยอดเงินรับฝากท้ังหมด 
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หนัังสืือรัับรองของสหกรณ์์

					วั     ันที่่� 29 ตุุลาคม 2567

เรีียน ผู้้�สอบบััญชีี ของ สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	 หนัังสืือรัับรองฉบัับนี้้�ให้้ไว้้เพื่่�อประโยชน์์ของท่่านในการตรวจสอบงบการเงิิน ของ สหกรณ์์ออมทรััพย์์

สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 30 กัันยายน 2567 เพื่่�อแสดงความเห็็นว่่างบการเงิินดัังกล่่าว แสดงฐานะ 

การเงิิน ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567 และผลการดำเนิินงาน และงบกระแสเงิินสด สำหรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันเดีียวกัันของ

สหกรณ์์ออมทรัพัย์ส์าธารณสุขุชลบุุรี ีจำกััด โดยถููกต้อ้งตามที่่�ควรในสาระสำคัญัตามระเบียีบ ที่่�นายทะเบีียนสหกรณ์์

กำหนดหรืือไม่่

	ข้ าพเจ้้าเป็็นผู้้�รับผิดชอบในการจััดให้้มีีการจััดการที่่�มีีประสิิทธิิผล เพื่่�อให้้การดำเนิินงานของสหกรณ์์เป็็นไป

ตามกฎหมายสหกรณ์์ ระเบีียบ ข้้อบัังคัับที่่�เกี่่�ยวข้้อง

	ข้ าพเจ้า้ขอรับัรองรายละเอียีดเกี่่�ยวกับังบการเงินิที่่�ท่า่นตรวจสอบตามที่่�ข้า้พเจ้า้ทราบ และคิิดว่า่ควรจะเป็น็ 

ดัังต่่อไปนี้้�

	 1.	 งบการเงิิน
			   1.1	 ตามข้้อตกลงในการรัับงานตรวจสอบ ข้้าพเจ้้าเป็็นผู้้�รับผิดชอบในการจััดทำงบการเงิิน                    

โดยถููกต้้องตามที่่�ควรในสาระสำคััญตามระเบีียบที่่�นายทะเบีียนสหกรณ์์กำหนด และมีีหน้้าที่่�นำเสนองบการเงิิน 

ต่่อที่่�ประชุุมใหญ่่ผู้้�ถืือหุ้้�นตามกฎหมาย

			   1.2	 งบการเงิินไม่่มีีการแสดงข้้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำคััญ ซึ่่�งรวมถึึงการละเว้้น

การแสดงรายการและข้้อมููลต่่าง ๆ

			   1.3	ข้ ้อสมมติิที่่�สำคััญที่่�สหกรณ์์ใช้้ในการประมาณการทางบััญชีีมีีความสมเหตุุสมผล

			   1.4	 รายการหรืือข้้อมููลดัังต่่อไปนี้้�มีีการบัันทึึกหรืือเปิิดเผยไว้้อย่่างเพีียงพอและเหมาะสม 

ในงบการเงิิน เช่น่ รายการธุุรกิิจที่่�มีกีับัสาขาของสหกรณ์ห์รืือบุุคคลอื่่�น ข้อ้ตกลงกัับสถาบัันการเงิินเกี่่�ยวกัับภาระผููกพััน

เงิินฝาก หรืือข้้อจำกััดการใช้้เงิินกู้้� สิินทรััพย์์ที่่�ใช้้เป็็นหลัักประกััน

			   1.5	 เหตุกุารณ์ภ์ายหลังัวันัที่่�ในงบการเงินิที่่�ระเบียีบนายทะเบียีนสหกรณ์ก์ำหนดให้ป้รับัปรุงุหรือื

เปิิดเผยได้้ปรัับปรุุงหรืือเปิิดเผยแล้้ว

			   1.6	 ผลของการไม่่แก้ไ้ขข้อ้มูลูที่่�ขัดัต่อ่ข้อ้เท็จ็จริงิไม่ม่ีสีาระสำคััญ ข้อ้สังัเกต ทั้้�งต่อ่เฉพาะรายการ

หรืือโดยรวมต่่องบการเงิิน รายการของข้้อมููลที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงที่่�ไม่่แก้้ไขได้้จััดทำเป็็นเอกสารแนบ ของหนัังสืือ 

รัับรองนี้้�

			   1.7	 ไม่่มีีรายการผิิดปกติิที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการกระทำของคณะกรรมการดำเนิินการหรืือเจ้้าหน้้าที่่�

ของสหกรณ์์ ผู้้�ซึ่่�งมีีหน้้าที่่�สำคััญเกี่่�ยวกัับระบบบัญชีีและระบบการควบคุมภายใน หรืือรายการผิิดปกติิที่่�มีีผลกระทบ

อย่่างเป็็นสาระสำคััญต่่องบการเงิิน
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			   1.8	 สหกรณ์์มีีกรรมสิิทธิ์์�ในสิินทรััพย์์ทั้้�งหมดอย่่างถููกต้้องตามกฎหมายและไม่่มีีภาระผููกพัันหรืือ

ข้้อผููกมััดใด ๆ ในสิินทรััพย์์ของสหกรณ์์ เว้้นแต่่ที่่�ได้้เปิิดเผยไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินแล้้ว

			   1.9	 สหกรณ์์ได้้บัันทึึกหรืือเปิิดเผยรายการหนี้้�สิินทั้้�งหมดของสหกรณ์์ ทั้้�งที่่�เกิิดขึ้้�นแล้้วและอาจ

เกิิดขึ้้�นในภายหน้้าไว้้อย่่างเหมาะสม รวมทั้้�งได้้มีีการเปิิดเผยไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินเกี่่�ยวกัับหลัักประกััน

ทั้้�งหมดที่่�สหกรณ์ใ์ห้แ้ก่บุ่คุคลที่่�สาม นอกจากนี้้�สหกรณ์ไ์ม่ม่ีคีดีฟี้อ้งร้อ้งอื่่�นและไม่ม่ีคีดีทีี่่�คาดว่า่จะเกิดิขึ้้�นนอกเหนือืจาก

ที่่�ได้้แสดงหรืือเปิิดเผยไว้้แล้้วในงบการเงิิน

			   1.10	 นอกจากเรื่่�องที่่�อธิิบายไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินแล้้ว ไม่่มีีเหตุุการณ์์ใดเกิิดขึ้้�น 

หรืือไม่่ปรากฏข้้อเท็็จจริิงใดที่่�มีีผลกระทบต่องบการเงิินอย่่างมีีสาระสำคััญ ซ่ึ่�งต้้องนำมาปรัับปรุุงงบการเงิิน หรืือ 

เปิิดเผยในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินอีีก

			   1.11	 สหกรณ์์ได้้ส่่งมอบรายงานต่่าง ๆ เกี่่�ยวกัับลููกหนี้้�เงิินกู้้� ลููกหนี้้�อื่่�น เงิินฝากสหกรณ์์อื่่�น 

ประวัตัิกิารชำระหนี้้�และการผิดินัดัชำระของลูกูหนี้้�ดังักล่า่วแก่ท่่า่นแล้ว้อย่า่งครบถ้ว้น หนี้้�สงสัยัจะสูญูที่่�เกิดิขึ้้�นจากการ

ให้้สิินเชื่่�อหนี้้�อย่่างอื่่�น การฝากเงิินสหกรณ์์อื่่�น ได้้ถููกคำนวณโดยถููกต้้องตามระเบีียบ ประกาศ หรืือคำสั่่�งนายทะเบีียน

สหกรณ์์และได้้นำมาบัันทึึกบััญชีีและ/หรืือเปิิดเผยไว้้โดยครบถ้้วนแล้้วในงบการเงิิน

			   1.12	 เงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์ชนิิดต่่าง ๆ ได้้มีีการตีีราคาหรืือวััดมููลค่่าโดยถููกต้้องตามระเบีียบ 

ประกาศ หรืือคำสั่่�งนายทะเบีียนสหกรณ์์ รายการที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์ สหกรณ์์ได้้นำมาบัันทึึกบััญชี

และ/หรืือเปิิดเผยไว้้โดยครบถ้้วนแล้้วในงบการเงิิน

	 2.	 การให้้ข้้อมููล
			ข้   ้าพเจ้้าได้้จััดเอกสารหลัักฐานและข้้อมููลดัังต่่อไปนี้้�ให้้ท่่านตรวจสอบครบถ้้วนแล้้ว คืือ

			   2.1	บั นทึึกรายการทุุกรายการในบััญชีี เอกสารหลัักฐานประกอบรายการบััญชีี และข้้อมููลอื่่�น  

ที่่�เกี่่�ยวข้้องทั้้�งหมด

			   2.2	 รายงานการประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการและรายงานการประชุุมใหญ่่

			   2.3	ข้ ้อมููลอื่่�นที่่�ท่่านขอจากข้้าพเจ้้าเพื่่�อวััตถุุประสงค์์ของการตรวจสอบ

			   2.4	 เข้้าถึึงบุุคคลในสหกรณ์์ที่่�ท่่านระบุุว่่าจำเป็็นในการได้้มาซึ่่�งหลัักฐานการสอบบััญชีี                

อย่่างไม่่จำกััด

			   2.5	 สหกรณ์์ได้้ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขของสััญญาทั้้�งหมดซ่ึ่�งหากไม่่ปฏิิบััติิตามอาจมีีผลกระทบ 

อย่่างมีีสาระสำคััญต่่องบการเงิิน นอกจากนี้้�สหกรณ์์ได้้ปฏิิบััติิตามระเบีียบและข้้อกำหนดของหน่่วยงานราชการหรืือ

หน่่วยงานที่่�กำกัับดููแล ซึ่่�งหากไม่่ปฏิิบััติิตามอาจมีีผลกระทบอย่่างมีีสาระสำคััญต่่องบการเงิิน

			   2.6	 สหกรณ์์ได้้เปิิดเผยข้้อมููลทั้้�งหมดที่่�เป็็นผลจากการประเมิินความเสี่่�ยงเรื่่�องการทุุจริิตที่่�มีีผล 

ต่่อการแสดงงบการเงิินที่่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำคััญ

			   2.7	 สหกรณ์์ได้้เปิิดเผยข้้อมููลทุุกอย่่าง ซึ่่�งเกี่่�ยวข้้องกัับการทุุจริิตหรืือสงสััยว่่าจะทุุจริิตที่่�สหกรณ์์

ทราบและที่่�มีีผลกระทบต่่อสหกรณ์์ โดยเกี่่�ยวข้้องกัับคณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์ที่่�มีีบทบาท

สำคััญเกี่่�ยวกัับการควบคุุมภายใน หรืือบุุคคลอื่่�น ซึ่่�งการทุุจริิตมีีผลกระทบอย่่างมีีสาระสำคััญต่่องบการเงิิน
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

			   2.8	 สหกรณ์ข์อรัับรองว่่า ณ วันัที่่�ผู้้�สอบบัญชีแสดงความเห็็นต่่องบการเงิิน สหกรณ์ไ์ม่่ได้้รับัหนัังสืือ

แจ้้งจากหน่่วยราชการ เช่่น การแจ้้งข้้อบกพร่่อง หรืือข้้อสัังเกต ด้้านบริหาร ด้้านการปฏิิบััติิการ หรืือด้้านการเงิิน 

การบััญชีี หรืือ อัันมีีผลต่่องบการเงิิน เพราะมิิได้้ปฏิิบััติิตามกฎหมายสหกรณ์์หรืือกฎหมายอื่่�น หรืือข้้อบัังคัับ ซึ่่�งรวมถึึง

การถููกเรีียกชดเชย หรืือถููกประเมิินภาษีีอากร หรืือมีีหนี้้�สิินที่่�อาจเกิิดขึ้้�นในภายหน้้า ซึ่่�งควรจะได้้นำมาพิิจารณา 

เปิิดเผยในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน หรืือใช้้เป็็นหลัักเกณฑ์์ในการตั้้�งสำรองค่่าเสีียหายที่่�อาจเกิิดขึ้้�น

		  ขอแสดงความนัับถืือ

	 ลงชื่่�อ
				                           

		  ( นายกมนต์์  อิินทรวิิชััย )

		  ประธานกรรมการ

		  สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	 ลงชื่่�อ
				                           

		  ( นายมนตรีี  จิิตติิเรืืองเกีียรติิ )                                                  

		ผู้้�จั  ัดการ

		  สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

2.8 สหกรณ์ขอรับรองว่า ณ วันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณ์ไม่ได้รับ
หนังสือแจ้งจากหน่วยราชการ เช่น การแจ้งข้อบกพร่อง หรือข้อสังเกต ด้านบริหาร ด้านการปฏิบัติการ          
หรือด้านการเงินการบัญชี หรือ อันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืน    
หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า   
ซึ่งควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดข้ึน 
 

                                  ขอแสดงความนับถือ 
     
                                     
                                                                 
    ลงช่ือ 
                            
                                                                           ( นายกมนต์  อินทรวิชัย ) 
                                                                                ประธานกรรมการ 
                                                                    สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
 
 
 
                                                        ลงช่ือ 
                                                                           
                                                                                            ( นายมนตรี  จิตติเรืองเกียรติ )                                                   
                                                                                     ผู้จัดการ 
                                                                    สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
                            

 
 
 

มตทิี่ประชุม................................................................................................................... ........................................ 
 
 
 
 
 
 
 

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

2.8 สหกรณ์ขอรับรองว่า ณ วันที่ผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นต่องบการเงิน สหกรณ์ไม่ได้รับ
หนังสือแจ้งจากหน่วยราชการ เช่น การแจ้งข้อบกพร่อง หรือข้อสังเกต ด้านบริหาร ด้านการปฏิบัติการ          
หรือด้านการเงินการบัญชี หรือ อันมีผลต่องบการเงิน เพราะมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายสหกรณ์หรือกฎหมายอ่ืน    
หรือข้อบังคับ ซึ่งรวมถึงการถูกเรียกชดเชย หรือถูกประเมินภาษีอากร หรือมีหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นในภายหน้า   
ซึ่งควรจะได้นำมาพิจารณาเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน หรือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการตั้งสำรอง
ค่าเสียหายที่อาจเกิดข้ึน 
 

                                  ขอแสดงความนับถือ 
     
                                     
                                                                 
    ลงช่ือ 
                            
                                                                           ( นายกมนต์  อินทรวิชัย ) 
                                                                                ประธานกรรมการ 
                                                                    สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
 
 
 
                                                        ลงช่ือ 
                                                                           
                                                                                            ( นายมนตรี  จิตติเรืองเกียรติ )                                                   
                                                                                     ผู้จัดการ 
                                                                    สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 
                            

 
 
 

มตทิี่ประชุม................................................................................................................... ........................................ 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567
ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

	 4.2	 การจััดสรรกำไรสุุทธิิ ประจำปีี 2567      

	 เหรััญญิิก	ณ  30 กัันยายน 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ได้้ดำเนิินกิิจการ มีีกำไรสุุทธิิ 

80,572,530.15 บาท

	 ตามพระราชบััญญััติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 และตามข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด 

พ.ศ. 2565 ข้้อที่่� 28 ตามข้้อเสนอของคณะกรรมการดำเนิินการเมื่่�อ วัันที่่� 8 พฤศจิิกายน 2567 เสนอพิิจารณาจััดสรร

กำไรสุุทธิิ ดัังต่่อไปนี้้�

กำไรสุุทธิิประจำปีี 
ปีี 2567 ปีี 2566

80,572,530.15 72,582,841.67

1.	 เป็็นทุุนสำรองไม่่น้้อยกว่่าร้้อยละ10 ของกำไรสุุทธิิ 8,057,253.15 10.00% 7,258,284.67 10.00%

2.	 เป็็นเงิินบำรุุงค่่าสัันนิิบาตสหกรณ์์แห่่งประเทศไทย 30,000.00 0.04% 30,000.00 0.04%

กำไรสุุทธิิประจำปีีที่่�เหลืือจากการจััดสรรตามข้้อบัังคัับข้้างบนนี้้�อาจจััดสรรได้้ดัังนี้้�

1.	 เป็็นเงิินปัันผลตามหุ้้�นที่่�ชำระแล้้ว 

	 ในอััตราร้้อยละ 5.25 ต่่อปีี

53,748,217.00 66.71% 49,977,580.00 68.86%

2.	 เป็็นเงิินเฉลี่่�ยคืืนแก่่สมาชิิกตามส่่วนธุุรกิิจที่่�สมาชิิก

	 ทำไว้้ระหว่่างปีีในอััตราร้้อยละ 12.00 ต่่อปีี

12,977,707.00 16.11% 11,945,195.00 16.46%

3.	 เป็็นโบนััสแก่่กรรมการดำเนิินการและเจ้้าหน้้าที่่�

	 ของสหกรณ์์ ไม่่เกิินร้้อยละ 10 ของกำไรสุุทธิิ 

 950,000.00 1.18% 841,000.00 1.16%

4.	 เป็็นทุุนรัักษาระดัับอััตราเงิินปัันผล 

	 ไม่่เกิินร้้อยละ 2 ของทุุนเรืือนหุ้้�น

0.00 0.00% 0.00 0.00%

5.	 เป็็นทุุนพััฒนากิิจการสหกรณ์์ 500,000.00 0.62% 0.00 0.00%

6.	 เป็็นทุุนสะสมเพื่่�อการศึึกษา ไม่่เกิินร้้อยละ 10 

	 ของกำไรสุุทธิิ

350,000.00 0.43% 0.00 0.00%

7.	 เป็็นทุุนสาธารณประโยชน์์ ไม่่เกิินร้้อยละ 10 

	 ของกำไรสุุทธิิ

300,000.00 0.37% 200,000.00 0.28%

8.	 เป็็นทุุนสวััสดิิการเพื่่�อการสงเคราะห์์แก่่สมาชิิก

	 และครอบครััว ไม่่เกิินร้้อยละ 10 ของกำไรสุุทธิิ

3,659,353.00 4.54% 2,330,782.00 3.20%

รวมเงิิน 80,572,530.15 100.00% 72,582,841.67 100.00%

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

	 4.3	 การอนุุมััติิแผนงานและงบประมาณรายจ่่าย ประจำปีี 2568        

	 รองประธานคนที่่� 1	 จากแผนยุุทธศาสตร์์สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด ปีี 2565 - 2569 

ประกอบกับแผนงานและงบประมาณรายจ่่าย ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด ปีี 2567 จึึงขอเสนอ

แผนงานและงบประมาณรายจ่่ายประจำปีี 2568 ดัังนี้้�

		  4.3.1	 แผนการดำเนิินงาน

แผนการดำเนิินงาน หน่่วยนัับ
เป้้าหมาย

2568

ผลการดำเนิินงาน

1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67

1.	แผนรัับสมาชิิกใหม่่ ราย 300 157

2.	แผนการระดมทุุน

- ทุุนเรืือนหุ้้�น บาท  100  ล้้้�านบาท 102,929,290.00  

- เงิินรัับฝากออมทรััพย์์พิิเศษ บาท  200  ล้้้�านบาท 187,638,659.33

- เงิินรัับฝากออมทรััพย์์ บาท    10  ล้้้�านบาท 4,157,312.60

- เงิินรัับฝากประจำ 24 เดืือน บาท    15  ล้้้�านบาท 13,612,173.08

- เงิินรัับฝากประจำ 48 เดืือน บาท     5  ล้้้�านบาท 4,311,729.67

- เงิิิ�นรััั�บฝากจากสหกรณ์์์�อื่่�น/สสธท บาท   90  ล้้านบาท 75,000,000.00

3.	แผนการดำเนิินธุุรกิิจสิินเชื่่�อ 

	 3.1	จ่ ่ายเงิินกู้้�ฉุุกเฉิิน บาท  130  ล้้้�านบาท 126,427,760.00

	 3.2	จ่ ่ายเงิินกู้้�สามััญ + โครงการต่่าง ๆ 

		  3.2.1	จ่ ่ายเงิินกู้้�สามััญ บาท  350  ล้้้�านบาท 369,255,000.00

 		  3.2.2	จ่ ่ายเงิินกู้้�เพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิต บาท  300  ล้้้�านบาท 177,384,000.00

		  3.2.3	จ่ ่ายเงิินกู้้�เพื่่�อการศึึกษาสำหรัับบุุตรสมาชิิก บาท     1  ล้้้�านบาท 429,859.00

     	3.2.4	จ่ ่ายเงิินกู้้�เพื่่�อปรัับโครงสร้้างหนี้้� บาท   35  ล้้้�านบาท 44,208,525.17

      3.2.5	จ่ ่ายเงิินกู้้�โครงการเงิินกู้้�ปัันผลตนเอง บาท     2  ล้้้�านบาท 1,554,900.00

      3.2.6	จ่ ่ายเงิินกู้้�โครงการกู้้�เพื่่�อซื้้�อยานพาหนะ บาท     5  ล้้้�านบาท 2,563,000.00

      3.2.7 	จ่่ายเงิินกู้้�โครงการเพื่่�อการศึึกษาสำหรัับ 

				    สมาชิิก   

บาท  300,000  บาท 441,000.00

      3.2.8 จ่่ายเงิินกู้้�โครงการเพื่่�อส่่งเสริิมการท่่องเที่่�ยว บาท     5  ล้้้�านบาท 0.00

		  3.2.9	จ่ ่ายเงิินกู้้�โครงการปิิดบััตรเครดิิต/

 				    หนี้้�สถาบัันการเงิิน

บาท     3  ล้้้�านบาท 3,387,092.39

      3.2.10	จ่่ายเงิินกู้้�โครงการพััฒนาผู้้�สููงวััย บาท   10  ล้้านบาท 1,239,000.00

      3.2.11	จ่่ายเงิินกู้้�โครงการช่่วยเหลืือผู้้�ค้้ำประกััน บาท 3  ล้้้�านบาท 1,123,163.00
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แผนการดำเนิินงาน หน่่วยนัับ
เป้้าหมาย

2568

ผลการดำเนิินงาน

1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67

 		  3.2.12	จ่่ายเงิินกู้้�โครงการสวััสดิิการเพื่่�อซื้้�อประกััน

  					คุ้้�    มครองวงเงิินกู้้�

บาท      1  ล้้านบาท 122,214.00

		  3.2.13	จ่า่ยเงินิกู้้�โครงการสวัสัดิกิารเพื่่�อซื้้�อโทรศัพัท์์

          		มื ือถืือ

บาท    300,000 บาท 316,680.00

		  3.2.14	จ่่ายเงิินกู้้�เพื่่�อแก้้ไขปััญหาหนี้้�สิินให้้กัับ

             		สมาชิิกสหกรณ์์

บาท     100 ล้้้�านบาท 1,555,780.00

	 3.3	จ่ ่ายเงิินกู้้�พิิเศษ 

     	3.3.1	จ่ ่ายเงิินกู้้�พิิเศษ เพื่่�อที่่�อยู่่�อาศััย บาท      50 ล้้้�านบาท 33,858,739.24

     	3.3.2	จ่ ่ายเงิินกู้้�พิิเศษ เพื่่�อประกอบอาชีีพ บาท - -

		  4.3.2	 ประมาณการรายได้้้�ของสหกรณ์์์�ออมทรััั�พย์์์�สาธารณสุุุ�ขชลบุุุ�รีีี� จำกััั�ด

หมวดรายได้้
จำนวนเงิิน

ปีี 2568

จำนวนเงิิน

ปีี 2567

รัับจริิง

คำชี้้�แจงประกอบ

1.	ดอกเบี้้�ยรัับ 125,000,000.00 114,265,165.00 -	รััั�บดอกเบี้้�ยเงิิิ�นให้้้�กู้้�จากสมาชิิิ�ก

2.	ค่่าธรรมเนีียมแรกเข้้า 30,000.00 15,700.00 -	รายได้้้�ค่่่�าธรรมเนีีี�ยมแรกเข้้้�า

 	สมาชิิกใหม่่

3.	ดอกเบี้้�ยรัับเงิินฝากธนาคาร 200,000.00 146,609.78 -	รายได้้ดอกเบี้้�ยรัับเงิินฝากธนาคาร

4.	ผลตอบแทนการลงทุุนถืือหุ้้�น 100,000.00 101,699.70 -	รายรัับจากผลตอบแทนการลงทุนุ

	 ถืือหุ้้�น 

5.	รายได้้ค่่าธรรมเนีียม 200,000.00 337,547.35 -	รายได้้ค่่าธรรมเนีียมปิิดสััญญาเงิินกู้้� 

	ก่ อนครบ 1 ปีี/ค่่าธรรมเนีียมชำระ 

	ล่ าช้้า/ค่่าธรรมเนีียมถอนเงิินเกิิน  

	 1 ครั้้�ง/เดืือน (ออมทรััพย์์พิิเศษ)

6.	รายได้้อื่่�น 20,000.00 52,002.03 - รายได้้อื่่�น ๆ

รวม 125,550,000.00 114,918,723.86
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		  4.3.3	 ประมาณการรายจ่่ายของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุุ�ขชลบุุุ�รีีี� จำกััั�ด ประจำปีี 2568

หมวดรายจ่่าย
ปีี 2567 ปีี 2568

ขอตั้้�ง
คำชี้้�แจงประกอบ

ขอตั้้�ง จ่่ายจริิง

1. หมวดดอกเบี้้�ยจ่่าย

 	1.1	ดอกเบี้้�ยจ่่่�ายเงิิิ�นรััั�บฝาก

		  จากสมาชิิก

	 1.2	ดอกเบี้้�ยจ่่่�ายเงิิิ�นกู้้�ยืืื�ม/

		  เงิินรัับฝากจากภายนอก

18,000,000.00

5,700.000.00

14,038,888.40 

5,761,738.43

15,000,000.00

10,000,000.00

-	เพื่่�อจ่่่�ายดอกเบี้้�ยเงิิิ�นฝากจากสมาชิิก

-	จ่่่�ายดอกเบี้้�ยให้้แหล่่งเงิินทุุุ�นภายนอก

รวม 23,700,000.00 19,800,626.83 25,000,000.00

2. หมวดบุุคลากร

	 2.1	เงิินเดืือน/ค่่าจ้้าง

	 2.2	สำรองบำเหน็็จเจ้้าหน้้าที่่�

	 2.3	สวััสดิิการเจ้้าหน้้าที่่�

	 2.4	เงินิประกันัสังัคมจ่า่ยสมทบ

3,300,000.00

140,000.00

55,000.00

70,000.00

3,161,110.80

226,900.00

44,055.00

65,994.00

3,500,000.00

280,000.00

15,000.00

81,000.00

-	สำหรัับอััตราเงิินเดืือนเจ้้าหน้้าที่่�

	 10 อััตรา

-	ค่่่�าจ้้้�างอื่่่��น ๆ

-	เงิิิ�นสำรองสำหรััั�บบำเหน็็จเจ้้้�าหน้้้�าที่่�

-	ค่่่�าตรวจสุุุ�ขภาพประจำปีี

-	จ่่ายสมทบเงิินประกัันสัังคม 

	 สำหรัับเจ้้าหน้้าที่่�

รวม 3,565,000.00 3,498,059.80 3,876,000.00

3. หมวดค่่าตอบแทน

	 3.1	ค่า่เบี้้�ยประชุุม/ยานพาหนะ

	

	 3.2	ค่่าตอบแทนที่่�ปรึึกษา

		ด้  ้านการจััดการ

	 3.3	ค่่าตอบแทนที่่�ปรึึกษา

		ด้  ้านกฎหมาย

 	3.4	ค่่่�าปฏิิบััั�ติิิ�งานนอกเวลา

	 3.5	ค่่่�าตอบแทนผู้้�ตรวจสอบ

		กิ  ิจการ

	 3.6	ค่่่� าธรรมเนีีี� ยมการสอบ 

		บัั  ั�ญชีี

1,000,000.00

30,000.00

30,000.00

100,000.00

96,000.00

120,000.00

873,600.00

30,000.00

30,000.00

42,000.00

96,000.00

120,000.00

1,500,000.00

30,000.00

30,000.00

350,000.00

96,000.00

120,000.00

ค่่าเบี้้�ยประชุุมและค่่ายานพาหนะ

สำหรัับ

-	ประชุุมคณะกรรมการอำนวยการ

-	ประชุุมคณะกรรมการเงิินกู้้�

-	ประชุุมคณะศึึกษา	ประชาสััมพัันธ์์

-	ประชุุมคณะอนุุกรรมการต่่าง ๆ

-	ประชุุมคณะที่่�ปรึึกษา

-	ประชุุมผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

-	ประชุุมคณะทำงานอื่่�น ๆ

-	ผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้เข้้าร่่วมประชุุม

	 ประจำเดืือนคณะกรรมการ

-	ค่่าตอบแทนที่่�ปรึึกษาสหกรณ์์รายปีี

-	ค่่าตอบแทนที่่�ปรึึกษาสหกรณ์์รายปีี

-	ค่่่�าตอบแทนเจ้า้หน้า้ที่่�ที่่�เข้า้ร่ว่มประชุุม 

	 คณะกรรมการ และทำงานในวัันหยุุด

-	ค่่ าตอบแทนผู้้� ตรวจสอบกิิจการ        

	 4,000 บาท * 2 คน * 12 เดืืื�อน

-	เพื่่�อจ่่ายเป็็นค่่าธรรมเนีียมการสอบ 

	บั ัญชีีสหกรณ์์

รวม 1,376,000.00 1,191,600.00 2,126,000.00
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หมวดรายจ่่าย
ปีี 2567 ปีี 2568

ขอตั้้�ง
คำชี้้�แจงประกอบ

ขอตั้้�ง จ่่ายจริิง

4. หมวดค่่าใช้้สอย

 	4.1	ค่่ารัับรอง

	 4.2	ค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยงพาหนะ

	 4.3	ค่่าธรรมเนีียมธนาคาร

	 4.4	ค่่าธรรมเนีียมอื่่�น ๆ

200,000.00

300,000.00

100,000.00

20,000.00

151,360.00

322,815.00

60,657.00

0.00

250,000.00

500,000.00

100,000.00

0.00

-	ค่่ารัับรองผู้้�มาเยี่่�ยมชมกิิจการของ 

	 สหกรณ์์ หรืือมาตรวจสอบแนะนำ 

	ช่ วยเหลืืองานสหกรณ์์รวมทั้้� ง ค่่า 

	รั ับรองการประชุุมต่่าง ๆ ของสหกรณ์์

-	ค่่าใช้้จ่่ายในการเดิินทางไปอบรม 

	สั ั ม ม น า  ป ร ะ ชุุ ม น อ ก ส ถ า น ที่่�  

	 (ค่่าลงทะเบีียน/เบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะ  

	 ฯลฯ) ของคณะกรรมการ ที่่�ปรึึกษา  

	ผู้้� ตรวจสอบกิิจการ บุุคคลภายนอก 

	 หรืือผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายอื่่�น ๆ รวมถึึง 

	 เจ้้าหน้้าที่่�สหกรณ์์

-	ค่่าเบี้้�ยเลี้้�ยง/พาหนะการปฏิิบััติิงาน 

	 ของประธานกรรมการและเหรััญญิิก

-	ค่่าธรรมเนีียมธนาคารและสมุุดเช็็ค

-	ค่่าธรรมเนีียมธนาคารต่่าง ๆ

-	ค่่าธรรมเนีียมอื่่�น ๆ นอกเหนืือจาก 

	ค่ ่าธรรมเนีียมธนาคาร

	 4.5	ค่่าถ่่ายเอกสาร

	 4.6	ค่า่ใช้จ้่า่ยประชุมุใหญ่ส่ามัญั

		  ประจำปีี 

	 4.7	ค่่าใช้้จ่่ายในการสรรหา

		  กรรมการ

	 4.8	ค่่าวััสดุุเผยแพร่่

		  ประชาสััมพัันธ์์

	 4.9	ค่า่ซ่่อมแซมปรัับปรุุงอาคาร

	 4.10	ค่่าบำรุุงรัักษา ซ่่อมแซม  

      อุุปกรณ์์เครื่่�องมืือสำนัักงาน

 	4.11	ค่่าพััฒนาซอฟต์์แวร์์

	 4.12	ค่่าบำรุุงรัักษาซอฟต์์แวร์์

			   รายปีี

 	4.13	ค่่่�าใช้้จ่่ายเบ็็ดเตล็็ด

	 4.14	ค่่าทนายความ

15,000.00

3,540,000.00

100,000.00

50,000.00

100,000.00

100,000.00

75,000.00

250,000.00

50,000.00

350,000.00

8,249.00

3,506,245.00

40,900.00

21,270.00

0.00

62,993.25

62,595.00

192,600.00

44,504.79

169,137.49

20,000.00

3,653,000.00

80,000.00

50,000.00

500,000.00

100,000.00

60,000.00

200,000.00

100,000.00

150,000.00

-	ค่่าถ่่ายเอกสาร

-	ค่่าสถานที่่� เหมาจ่่ายค่่ายานพาหนะ 

	ค่ ่าวััสดุุ อาหารเครื่่�องดื่่�ม ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น 

	ที่่ �เกี่่�ยวข้้องกัับการประชุุมใหญ่่สามััญ 

	 ประจำปีี

- ค่่าพิิมพ์์เล่่มกิิจการประจำปีี 

-	ค่่ าใช้้จ่่ ายในการสรรหาประธาน 

	 กรรมการดำเนิินการ คณะกรรมการ 

	 ดำเนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

-	ค่่าวััสดุุเผยแพร่่ประชาสััมพัันธ์์

-	ค่่าซ่่อมแซมปรัับปรุุงอาคาร

-	ค่่าบำรุุงรัักษา ซ่่อมแซมอุุปกรณ์์ 

	 เครื่่�องมืือสำนัักงาน/ยานพาหนะ

-	ค่่าบำรุุงเว็็บไซต์์และเฟซบุ๊๊�ก

-	ค่า่บำรุงุรักัษาซอฟต์์แวร์ร์ายปี/ีพัฒันา 

	 โปรแกรม

-	ค่่าใช้้จ่่ายที่่�มิิได้้กำหนดไว้้ในหมวด 

	 งบประมาณ

-	ค่่าใช้้จ่่ายในการดำเนิินคดีีต่่าง ๆ ของ 

	 สหกรณ์์
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หมวดรายจ่่าย
ปีี 2567 ปีี 2568

ขอตั้้�ง
คำชี้้�แจงประกอบ

ขอตั้้�ง จ่่ายจริิง

	 4.15	กองทุุนเงิินทดแทน

	 4.16	ค่าใช้้จ่่ายตััดจ่่ายซอฟต์์แวร์์

	 4.17	ค่่าใช้้จ่่ายตััดจ่่ายเครื่่�องใช้้

         สำนัักงาน

3,000.00

150,000.00

2,000.00

2,184.00

132,840.00

5,520.18

5,000.00

15,000.00

5,000.00

-	สมทบกองทุุนเงิินทดแทน สำหรัับ 

	 เจ้้าหน้้าที่่�

-	ค่่าใช้้จ่่ายตััดจ่่ายการใช้้ซอฟต์์แวร์์

-	สำรองการตััดจ่่ายเครื่่�องใช้้สำนัักงาน    

	ช ำรุุดใช้้ไม่่ได้้

รวม 5,405,000.00 4,783,870.71 5,788,000.00

5. หมวดค่่าวััสดุุ

	 5.1	ค่่าวััสดุุสำนัักงาน

	 5.2	ค่่าวััสดุุงานบ้้าน งานครััว

	 5.3	ค่่าวััสดุุคอมพิิวเตอร์์

	 5.4	ค่่าวััสดุุเชื้้�อเพลิิง

145,000.00

30,000.00

130,000.00

4,000.00

112,642.72

35,069.00

124,389.86

2,874.00

150,000.00

50,000.00

100,000.00

20,000.00

-	ค่่าวััสดุุสำนัักงาน

-	ค่่าวััสดุุงานบ้้าน งานครััว

-	ค่่าวััสดุุเกี่่�ยวกัับคอมพิิวเตอร์์

-	ค่่าน้้ำมัันเชื้้�อเพลิิง/น้้ำมัันหล่่อลื่่�น

รวม 309,000.00 274,975.58 320,000.00

6. หมวดค่่าสาธารณููปโภค

	 6.1	ค่่าไฟฟ้้า

	 6.2	ค่่าน้้ำประปา

	 6.3	ค่่าโทรศััพท์์

	 6.4	ค่่าอิินเทอร์์เน็็ต

	 6.5	ค่่าไปรษณีีย์์

90,000.00

3,000.00

50,000.00

0.00

20,000.00

86,777.94

2,243.24

44,694.76

0.00

10,120.00

100,000.00

5,000.00

12,000.00

24,000.00

20,000.00

-	ค่่าไฟฟ้้า

-	ค่่าน้้ำประปา

-	ค่่าโทรศััพท์์ 

-	ค่่าอิินเทอร์์เน็็ต

-	ค่่าไปรษณีีย์์

รวม 163,000.00 143,835.94 161,000.00

7. โครงการต่่าง ๆ 

	 7.1	โครงการแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�

		  ระหว่่างสหกรณ์์

  7.2	โครงการจััดทำแผนกลยุุทธ์์

	 7.3	โครงการพััฒนาศัักยภาพ

		  ระบบงานสหกรณ์์

100,000.00

100,000.00

700,000.00

32,150.00

0.00

350,700.00

200,000.00

100,000.00

700,000.00

-	ค่่าใช้้จ่่ายต่่าง ๆ ในการแลกเปลี่่�ยน 

	 เรีียนรู้้�กัับสหกรณ์์อื่่�น

-	ค่่ า ใช้้จ่่ ายในโครงการจััดทำแผน 

	 กลยุุทธ์์และแผนปฏิิบััติิงาน

-	ค่า่ใช้จ้่า่ยในการพััฒนาศัักยภาพระบบ 

	 งานสหกรณ์์และพััฒนาแอปพลิิเคชั่่�น

รวม 900,000.00 382,850.00 1,000,000.00

8. หมวดครุุภััณฑ์์

	 8.1	ครุุภััณฑ์์

	 8.2	ค่่าเสื่่�อมราคาเครื่่�องใช้้

   	 สำนัักงาน

	 8.3	ค่่าเสื่่�อมราคายานพาหนะ

300,000.00

150,000.00

0.00

182,492.92

0.00

0.00

1,000,000.00

170,000.00

13,000.00

-	ค่าครุภุัณัฑ์์ต่่าง ๆ  เพื่่�อใช้้ในการสหกรณ์์

 	และบริิการสมาชิิก/ยานพาหนะ

-	ค่่าเสื่่�อมราคาเครื่่�องใช้้สำนัักงาน

-	ค่่าเสื่่�อมราคายานพาหนะ

รวม 450,000.00 182,492.92 1,183,000.00

รวมงบประมาณรายจ่่ายทั้้�งสิ้้�น 35,868,000.00 30,258,311.78 39,454,000.00

	 หมายเหตุุุ� ให้้้�ถััวเฉลี่่�ยได้้้�ทุุกหมวด ยกเว้้้�นหมวดครุุุ�ภััั�ณฑ์์์� ต้้องได้้รัับอนุุุ�มััั�ติิิ�จากคณะกรรมการดำเนิินการ
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

		  4.3.4	 สรุุปประมาณการรายได้้้�และรายจ่่่�ายเปรีีี�ยบเทีีี�ยบกััั�บปีีที่่�แล้้้�ว

ประเภท 2568 2567 เพิ่่�ม              (ลด)

	 รายได้้้� 125,550,000.00 114,918,723.86  10,631,276.14

หััั�ก	ค่่ ่�าใช้้้�จ่่่�าย 39,454,000.00 34,346,193.71 5,107,806.29

 	 กำไรสุุุ�ทธิิิ� 86,096,000.00 80,572,530.15  5,523,469.85

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................

	 4.4	 การกำหนดวงเงิินที่่�สหกรณ์์อาจกู้้�ยืืมและค้้ำประกััน ประจำปีี 2568          

	 รองประธานคนที่่� 1	 อาศัยัความตามข้้อบังัคับั 17 และข้้อ 18 แห่่งข้อ้บังัคับัสหกรณ์อ์อมทรััพย์ส์าธารณสุข

ชลบุุรีี จำกััด วงเงิินกู้้�ยืืมการค้้ำประกััน ที่่�ประชุุมใหญ่่อาจกำหนดวงเงิินกู้้�ยืืมหรืือการค้้ำประกัันสำหรัับปีีหนึ่่�ง ๆ ไว้้ตาม

ที่่�จำเป็็นและสมควรแก่่การดำเนิินงาน วงเงิินซึ่่�งกำหนดดัังว่่านี้้�ต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากนายทะเบีียนสหกรณ์์ 

	 สำหรัับปี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด ได้้รัับอนุุมััติิจากที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญ 

ประจำปีี 2566 และได้้รัับความเห็็นชอบจากนายทะเบีียนสหกรณ์์ให้้ใช้้วงเงิินกู้้�ยืมหรืือค้้ำประกัันประจำปีี จำนวน 

200,000,000 บาท (สองร้้อยล้้านบาทถ้้วน)

	 ซึ่่�งเป็็นไปตามระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์การพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบวงเงิินการกู้้�ยืม

หรืือการค้้ำประกัันของสหกรณ์์ พ.ศ. 2561  ไว้้ดัังนี้้�

	ข้ ้อ 7.2 หลัักเกณฑ์์การพิิจารณาทั่่�วไปสำหรัับสหกรณ์์แต่่ละประเภท

		ข้  อ 7.2.1	พิ จารณาจากทุุนเรืือนหุ้้�นที่่�ชำระแล้้วรวมกัับทุุนสำรองของสหกรณ์์ตามงบทดลอง ณ วััน 

สิ้้�นเดืือนสุุดท้้ายก่่อนวัันประชุุมใหญ่่

		ข้  อ 7.2.2	 กำหนดค่่าสััมประสิทิธิ์์�ในการคำนวณวงเงินิการกู้้�ยืมของสหกรณ์แ์ยกตามประเภทของสหกรณ์์

ดัังนี้้� (1) ประเภทสหกรณ์์ออมทรััพย์์ ถืือใช้้วงเงิินการกู้้�ยืืมของสหกรณ์์ไม่่เกิิน 1.5 เท่่าของทุุนเรืือนหุ้้�นรวมกัับทุุนสำรอง

ของสหกรณ์์

			   งบการเงิิน ณ วัันที่่� 30 กัันยายน 2567

			   1.	ทุ ุนเรืือนหุ้้�น	 1,082,277,530.00  บาท

			   2.	ทุ ุนสำรอง	     83,481,493.87  บาท

			   รวม	 1,165,759,023.87  บาท

	 วงเงิินกู้้�ยืืมประจำปีี 2568 ตามเกณฑ์์ 1,083,902,869.20 x 1.5 = 1,748,638,535.80 บาท

	จึ งเสนอที่่�ประชุุมใหญ่่เพื่่�อพิิจารณาวงเงิินซ่ึ่�งสหกรณ์อ์าจกู้้�ยืม ประจำปีี 2568 จำนวนเงิิน 500,000,000 บาท 

(ห้า้ร้อ้ยล้า้นบาทถ้ว้น) เมื่่�อที่่�ประชุมุใหญ่ม่ีมีติใิห้ค้วามเห็น็ชอบกำหนดวงเงินิการกู้้�ยืมของสหกรณ์ไ์ม่ว่่า่จะเป็น็การกำหนด

วงเงิินสููงกว่่าหรืือต่่ำกว่่าหรืือเท่่ากัับปีีก่่อนแล้้ว สหกรณ์์จะยื่่�นเสนอขอความเห็็นชอบต่่อนายทะเบีียนสหกรณ์์ ภายใน 

30 วััน นัับแต่่วัันประชุุมใหญ่่ต่่อไป

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................



50

ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

	 4.5	 การคััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีีอนุุญาต ประจำปีี 2568 

	 รองประธานคนที่่� 2 		 ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด ว่่าด้้วยการสรรหาประธาน

กรรมการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ฯ พ.ศ. 2559 และแก้้ไขเพิ่่�มเติิม หมวด 2 การคััดเลืือก 

ผู้้�ตรวจสอบกิจการ และผู้้�สอบบัญชีสหกรณ์์ฯ โดยมีีผู้้�ยื่่�นใบสมััครเป็็นผู้้�สอบบัญชี 2 บริษััท ซ่ึ่�งได้้เรีียงลำดัับตาม 

ความเห็็นชอบของคณะกรรมการดำเนิินการ ดัังนี้้� 

ที่่� สำนัักงานสอบ การปฏิิบััติิงาน การรายงาน การบริิการอื่่�น ๆ ค่่าธรรมเนีียม

1. บริษััท เอ็็น.เอส.เค สอบบัญชี

และกฎหมาย จำกััด 

ที่่�ตั้้�ง 2-123 ถนนราษฎร์์พััฒนา 

เขตสะพานสูงู กรุงุเทพมหานคร 

10240

โดยผู้้�สอบบััญชีีหลัักคืือ

1. นายอาภากร  เทศพัันธ์์

ผู้้�ช่่วยผู้้�สอบบััญชีี

1. ดร.ศิิริิเพชร  สุุนทรวิิภาค

-	 เข้้าตรวจสอบ

ด้้วยผู้้�ช่่วยอย่่าง

น้้อย 4 คน

-	เข้้าตรวจบััญชีี    

ปีลีะ 2 ครั้้�ง ครั้้�งละ

ไม่่น้้อยกว่่า 3-5 

วัันทำการ

- รายงานการสอบ

บัั ญชี  ร ะ ห ว่่ า ง ปีี 

ต า ม ร ะ เ บีี ย บที่่ � 

น า ย ท ะ เ บีี ย น

สหกรณ์์กำหนด

-	รายงานการสอบ

บัั ญชี ี ใ ห้้ ท ร า บ     

ทุุกครั้้�ง

-	 ให้้คำแนะนำด้้าน

การบริิหารการเงิิน

การบััญชีีตามที่่�เห็็น

สมควรโดยไม่่คิิด 

ค่่าใช้้จ่่าย

-	 เข้้า ร่่วมประชุุม

ใหญ่่ห รืือประชุุม

คณะกรรมการ /

ต า ม ที่่� ส ห ก ร ณ์์

ร้้องขอ

120,000 บาท

(หนึ่่�งแสน

สองหมื่่�นบาท

ถ้้วน)

2. บริิษััท วรกรและสุุชาดาสอบ

บััญชีี จำกััด

ที่่�ตั้้�ง 54/84 ถนนบรมราชชนนีี 

แขวงศาลาธรรมสพน์์ 

เขตทวีีวััฒนา กรุุงเทพฯ 10170

โดยผู้้�สอบบััญชีีหลัักคืือ 

1. ดร.วรกร  แช่่มเมืืองปััก     

ผู้้�ช่่วยผู้้�สอบบััญชี ี   

จำนวน 4-6 ท่่าน

-	 เข้้ าตรวจสอบ

ด้้วยตนเอง อย่่าง

น้้อยปีีละ 1 ครั้้�ง 

พ ร้้ อ ม ผู้้�ช่  ว ย 

ไม่่น้้อยกว่่า 2 คน                                                     

-	 เข้้าตรวจบััญชีี 

ปีลีะ 3 ครั้้�ง ครั้้�งละ

ไม่่น้้อยกว่่า 2-3 

วัันทำการ

-	รายงานการสอบ

บัั ญชี  ร ะ ห ว่่ า ง ปีี 

ต า ม ร ะ เ บีี ย บที่่ � 

น า ย ท ะ เ บีี ย น

สหกรณ์์กำหนด               

-	รายงานการสอบ

บัั ญชี ี ใ ห้้ ท ร า บ 

ทุุกครั้้�ง

-	 ให้้คำแนะนำด้้าน

การบริิหารการเงิิน

การบััญชีีตามที่่�เห็็น

สมควรโดยไม่่คิิด 

ค่่าใช้้จ่่าย  

-	แสดงความ คิิด

เห็็นต่่องบการเงิิน

ภายใน 5 วััน   

-	 เข้้า ร่่วมประชุุม

คณะกรรมการ /

ประชุุมใหญ่่ตามที่่�

สหกรณ์์ร้้องขอ

120,000 บาท

(หนึ่่�งแสน

สองหมื่่�นบาท

ถ้้วน)

	 คณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 43 มีีมติิที่่�ประชุุม ครั้้�งที่่� 17 วัันที่่� 12 ตุุลาคม 2567 คััดเลืือกบริษััท  

เอ็็น.เอส.เค สอบบัญชี จำกััด เป็็นผู้้�สอบบัญชีประจำปีี 2568 เพื่่�อรายงานให้้นายทะเบีียนสหกรณ์์ออกคำสั่่�งแต่่งตั้้�ง 

ตามพระราชบััญญััติิสหกรณ์์ พ.ศ. 2542 และแก้้ไขเพิ่่�มเติิม ต่่อไป

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

	 4.6	 การเลืือกตั้้�งกรรมการดำเนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

	 ประธานกรรมการสรรหา	 ตามข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด พ.ศ. 2565 และ

ระเบีียบสหกรณ์์ฯ ว่่าด้้วยการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสห

กรณ์์ฯ พ.ศ. 2559 และฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2 และ 3) สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด มีีกรรมการ

ดำเนิินการต้้องออกตามวาระ ดัังนี้้�  

	  1.	 นายดำรงค์์ศัักดิ์์�	 สอนแจ้้ง	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�ศููนย์์วิิชาการต่่าง ๆ	 ครบ 2 วาระ

	  2.	 นายศัักดิ์์�ณรงค์์	 ประเทืืองผล	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอบ้้านบึึง	 ครบ 2 วาระ

	  3.	 นายปรีีชา  	 นาคูู		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอเมืืองชลบุุรีี	 ครบ 2 วาระ

	  4.	 นายสมชาย  	ติ ิรััตน์์สรณ์์ 	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอหนองใหญ่่	 ครบ 1 วาระ

	  5.	 นายสมบััติิ  	 วงษ์์จัันทร์์ 	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอบ่่อทอง	 ครบ 1 วาระ

	  6.	 นายนพฤทธิ์์�  	วั ัฒนะชััย	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอพนััสนิิคม	 ครบ 1 วาระ

	  7.	 นายชวลิิต  	พิ ิรกิิตติิวรกุุล	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอเกาะจัันทร์์	 ครบ 1 วาระ

	  8.	 นางสาวธนััญญา	 นภภััทรพงศ์์	ผู้้� ตรวจสอบกิิจการ	 ครบ 1 วาระ

	  9.	 นางสาวพรทิิพา  	 วรเวช	ผู้้� ตรวจสอบกิิจการ	 ครบ 2 วาระ

	 เพื่่�อให้้การสรรหากรรมการดำเนินิการ ผู้้�ตรวจสอบกิจิการ เป็็นไปตามข้้อบังัคับัสหกรณ์อ์อมทรััพย์ส์าธารณสุขุ

ชลบุุรีี จำกััด พ.ศ. 2565 และระเบีียบสหกรณ์์ฯ ว่่าด้้วยการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบ

กิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ฯ พ.ศ. 2559 และฉบัับแก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2 และ 3) สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุข

ชลบุุรีี จำกััด จึึงประกาศรัับสมััครกรรมการดำเนิินการ และผู้้�ตรวจสอบกิิจการเมื่่�อวัันที่่� 23 - 27 กัันยายน 2567 ตาม

รายละเอีียดดัังนี้้�

	 กรรมการดำเนิินการ

	  1.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�ศููนย์์วิิชาการต่่าง ๆ 

			   หมายเลข 1	 นางสาวสมมนััส	 เจริิญกุุล	 วสส.ชลบุุรีี	

			   หมายเลข 2	 นายบุุญนาม	 งามศิิริิ	ศู ูนย์์อนามััยที่่� 6

			   หมายเลข 3	 นางนงนุุช	 นามวงษ์์	 วสส.ชลบุุรีี

	  2.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอบ้้านบึึง 

			   หมายเลข 1	 นายจิิรวััฒน์์ 	มี ีสุุข	 รพ.สต.หนองไผ่่แก้้ว

	  3.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอเมืืองชลบุุรีี 

			   หมายเลข 1	 นายต่่อศัักดิ์์� 	 ดาบโสมศรีี	 รพ.สต.บางทราย		

	  4.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอหนองใหญ่่ 

			   หมายเลข 1  นายสมชาย  	ติ ิรััตน์์สรณ์์	 รพ.สต.หนองเสืือช้้าง

	  5.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอบ่่อทอง	  

			   หมายเลข 1	 นายสมบััติิ  	 วงษ์์จัันทร์์	 รพ.สต.หนองเสม็็ด

	  6.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอพนััสนิิคม 

			   หมายเลข 1  นางพรพิิมล	 พาเลิิศชััยวงศ์์	 รพ.พนััสนิิคม
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	  7.	 กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอเกาะจัันทร์์ 

			   หมายเลข 1	 นางพีีชญา	 วชิิระสิิริิกุุล	 สสอ.เกาะจัันทร์์		

	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

			   หมายเลข 1	 นางศิิริิพรรณ	สี ีทัับทิิม	 รพ.บางละมุุง

			   หมายเลข 2	 นางสาวธนััญญา	 นภภััทรพงศ์์	 รพ.แหลมฉบััง

	 กรรมการดำเนิินการ 6 เขตพื้้�นที่่� มีีผู้้�สมััครเขตพื้้�นที่่�ละ 1 ราย เท่่ากัับจำนวนตำแหน่่งที่่�ว่่างลง ถืือว่่าได้้รัับ

การสรรหาโดยไม่ต่้อ้งลงคะแนนสรรรหาตามระเบียีบฯ หมวด 4 ข้อ้ 34 ความว่า่หลังัการปิดิสมัคัรรับัสรรหาหากปรากฏ

ว่่ามีีผู้้�สมััครแต่่ละตำแหน่่งไม่่เกิินจำนวนที่่�กำหนดให้้ถืือว่่าได้้รัับการสรรหาโดยมิิต้้องลงคะแนนแล้้วนำเสนอเลืือกตั้้�ง 

ในที่่�ประชุุมใหญ่่

	 สำหรัับเขตพื้้�นที่่�ศููนย์์วิิชาการต่่าง ๆ ซึ่่�งมีีผู้้�สมััคร จำนวน 3 ราย ได้้จััดให้้มีีการลงคะแนนสรรหาเมื่่�อวัันที่่�  

25 ตุุลาคม 2567 ณ หน่่วยเลืือกตั้้�งสำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััดชลบุุรีี มีีผู้้�มาใช้้สิิทธิ์์�ลงคะแนน 91 ราย ผลคะแนน

ปรากฏดัังนี้้�

	  1.	 นางสาวสมมนััส	 เจริิญกุุล	 ได้้	 33  คะแนน

	  2.	 นายบุุญนาม	 งามศิิริิ	 ได้้	 37  คะแนน

	  3.	 นางนงนุุช	 นามวงษ์์	 ได้้	 21  คะแนน

	 ไม่่ประสงค์์ลงคะแนน				    146  คะแนน

	 ตามข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด พ.ศ. 2565 และระเบีียบสหกรณ์์ฯ ว่่าด้้วย 

การสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ฯ พ.ศ. 2559 และฉบัับ

แก้้ไขเพิ่่�มเติิม (ฉบัับที่่� 2 และ 3) สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด จึึงขอเสนอรายชื่่�อ กรรมการดำเนิินการ

เพื่่�อเลืือกตั้้�งในที่่�ประชุุมใหญ่่ ประจำปีี 2568 ดัังรายชื่่�อต่่อไปนี้้�

	 กรรมการดำเนิินการ

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�ศููนย์์วิิชาการต่่าง ๆ	 1.	 นายบุุญนาม	 งามศิิริิ

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอบ้้านบึึง	 1.	 นายจิิรวััฒน์์	มี ีสุุข

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอเมืืองชลบุุรีี	 1.	 นายต่่อศัักดิ์์�	 ดามโสมศรีี

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอหนองใหญ่่	 1.	 นายสมชาย 	ติ ิรััตน์์สรณ์์

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอบ่่อทอง	 1.	 นายสมบััติิ 	 วงษ์์จัันทร์์

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอพนััสนิิคม	 1.	 นางพรพิิมล	 พาเลิิศชััยวงศ์์

		  กรรมการเขตพื้้�นที่่�อำเภอเกาะจัันทร์์	 1.	 นางพีีชญา	 วชิิระสิิริิกุุล

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

	 ตามมติิที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2565 ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด มีีมติิให้้แต่่งตั้้�ง 

นางสาวพรทิิพา  วรเวช สมาชิิกสหกรณ์์เลขที่่� 0429 ตำแหน่่ง เจ้้าพนัักงานการเงิินและบััญชีีชำนาญงาน สำนัักงาน

สาธารณสุุขจัังหวััดชลบุุรีี และนางสาวธนััญญา  นภภััทรพงศ์์ สมาชิิกสหกรณ์์เลขที่่� 1305 ตำแหน่่ง เจ้้าพนัักงาน 

การเงิินและบััญชีชำนาญงาน โรงพยาบาลแหลมฉบัง สำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััดชลบุุรีี ทำหน้้าที่่�เป็็นผู้้�ตรวจสอบ

กิิจการปีีบััญชีี 1 ตุุลาคม 2565 - 30 กัันยายน 2567 โดยจ่่ายค่่าตอบแทนให้้เดืือนละ 4,000.- บาท

	บั ัดนี้้� ครบวาระที่่�จะต้้องสรรหาผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ประจำปีี 2568 จำนวน 2 คน สหกรณ์์ได้้ประกาศ

รัับสมััครระหว่่างวัันที่่� 23 - 27 กัันยายน 2567 ผลปรากฏว่่า มีีผู้้�สมััครผู้้�ตรวจสอบกิิจการจำนวน 2 คน คืือ

	  1.	 นางศิิริิพรรณ  สีีทัับทิิม  ตำแหน่่ง เจ้้าพนัักงานการเงิินและบััญชีีชำนาญงาน โรงพยาบาลบางละมุุง

	  2.	 นางสาวธนััญญา  นภภััทรพงศ์์  ตำแหน่่ง เจ้้าพนัักงานการเงิินและบััญชีีชำนาญงาน โรงพยาบาล 

แหลมฉบััง

	 ซึ่่�งไม่่เกิินจำนวนที่่�กำหนด ให้้ถืือว่่าได้้รัับการสรรหาโดยไม่่ต้้องลงคะแนน และนำเสนอเพื่่�อเลืือกตั้้�ง 

ในที่่�ประชุุมใหญ่่ฯ ต่่อไป

	 คณะกรรมการดำเนิินการได้้พิิจารณาแล้้วเห็็นสมควรให้้ นางศิิริิพรรณ  สีีทัับทิม และ นางสาวธนััญญา   

นภภััทรพงศ์์ เป็็นผู้้�ตรวจสอบกิิจการ ประจำปีี 2568 (1 ตุุลาคม 2567 - 30 กัันยายน 2569) เป็็นระยะเวลา 2 ปีี และ

โดยหน้า้ที่่�ผู้้�ตรวจสอบกิจการที่่�นายทะเบีียนกำหนดจะต้อ้งเข้า้ร่่วมประชุมุให้ค้ำแนะนำการปฏิิบัติัิงานแก่่คณะกรรมการ

ดำเนินิการ และต้อ้งร่ว่มรับัผิดชอบความเสียีหายที่่�อาจเกิดิขึ้้�น ร่ว่มกับัคณะกรรมการดำเนินิการด้ว้ย กำหนดค่า่ตอบแทน

ให้้เป็็นรายเดืือนอััตราเดืือนละ 4,000 บาท/คน มีีเบี้้�ยประชุุมเท่่าคณะกรรมการ จึึงขอเสนอขอมติิเพื่่�อเลืือกตั้้�งให้้เป็็น

ผู้้�ตรวจสอบกิิจการตาม พ.ร.บ. สหกรณ์์ พ.ศ. 2542

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 4.7	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด โดยเปลี่่�ยนใช้้ข้้อบัังคัับ     

		  ฉบัับใหม่่ทั้้�งฉบัับ

	 กรรมการ (คุุณศัักดิ์์�ณรงค์์)	 เสนอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด  

พ.ศ. 2567 ตามมติิคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 43 เมื่่�อวัันที่่� 12 ตุุลาคม 2567 มีีมติิให้้แก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับ ดัังนี้้�

	 อาศััยอำนาจตามข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ ข้้อ 71 (10) อำนาจหน้้าที่่�ของที่่�ประชุุมใหญ่่ ในการพิิจารณาแก้้ไข

เพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ โดยขอยกเลิิกข้้อบัังคัับเดิิม พ.ศ. 2565 และใช้้ข้้อบัังคัับฉบัับนี้้�แทน ซึ่่�งตามมติิที่่�ประชุุม

คณะกรรมการ ชุุดที่่� 43 เมื่่�อวัันที่่� 12 ตุุลาคม 2567 ขอเสนอขอแก้้ไขเพิ่่�มเติิมข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ฯ เพื่่�อให้้สอดคล้้อง

กัับการดำเนิินงาน ความคล่่องตััวในทางปฏิิบััติิ และสอดคล้้องกัับระเบีียบดัังนี้้�

	  1.	 ระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์การจ่่ายคืืนค่่าหุ้้�นกรณีีสหกรณ์์มีีผลการดำเนิินงาน

ขาดทุุนสะสมหรืือสหกรณ์์ที่่�มีีแนวโน้้มขาดทุุนสะสม พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา 3 มกราคม 2567 

	  2.	 ระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ว่่าด้้วย ลัักษณะต้้องห้้ามของบุุคคลที่่�เป็็นกรรมการหรืือผู้้�จััดการของ

สหกรณ์์ พ.ศ. 2566 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา 26 มิิถุุนายน 2566 

	  3.	 ระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ว่่าด้้วยผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ พ.ศ. 2563 กฎกระทรวง 

การดำเนิินงานและการดำกัับดููแลสหกรณ์์ออมทรััพย์์และเครดิิตยููเนี่่�ยน พ.ศ. 2564 ประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา  

10 กุุมภาพัันธ์์ 2564 จึึงขอให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี ร่่วมกัันพิิจารณาร่่างข้้อบัังคัับฯ รายละเอีียดปรากฏ 

ตามแบบ ท.ข. 2
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ตารางเปรียบเทียบข้อความและเหตุผลท่ีขอจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ 
ของ สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขชลบุรี จำกัด 

   (แบบ ท.ข.2) 
ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 

ข้อ 6 การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้น 
เป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิก 
ตามอัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน 
ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  
       เง ินได ้รายเด ือนตามความในวรรคแรก 
หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ และเงิน      
ท ี ่จ ่ายควบกับเง ินเด ือนหร ือค่ าจ ้างประจำ             
ซึ ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และ
หมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จ
บำนาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย  
       ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ ้นรายเดือนใน 
อัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของ 
สหกรณ์หรือจะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อม
ทำได้  โดยแสดงความจำนงเป ็นหน ังส ือต่อ
คณะกรรมการดำเนินการ แต่จำนวนหุ้นทั้งหมด
ต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด  
       สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตน 
เป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้  
       ในระหว่างที่สมาชิกภาพของสมาชิกยังไม่  
สิ ้นสุดลง ห้ามมิให้เจ้าหนี ้ของสมาชิกใช้สิทธิ  
เร ียกร ้องหร ืออาย ัดค่าห ุ ้นของสมาช ิกผ ู ้นั้น     
และเม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์
มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหัก 
กลบลบหนี ้ท ี ่สมาชิกผ ูกพันต้องชำระหนี ้แก่  
สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจ้าหนี้  
บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 

ข้อ 6 การถือหุ้น สมาชิกทุกคนต้องชำระค่าหุ้น 
เป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกที่เข้าเป็นสมาชิก 
ตามอัตราส่วนของจำนวนเงินได้รายเดือนของตน 
ตามท่ีกำหนดไว้ในระเบียบของสหกรณ์  
       เง ินได ้รายเด ือนตามความในวรรคแรก 
หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจ้างประจำ และเงิน     
ท ี ่จ ่ายควบกับเง ินเด ือนหร ือค่ าจ ้างประจำ            
ซึ ่งสมาชิกได้รับจากหน่วยงานเจ้าสังกัด และ 
หมายถึงบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จ 
บำนาญ ซึ่งสมาชิกได้รับจากทางราชการด้วย  
       ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ ้นรายเดือนใน 
อัตราที่สูงกว่าอัตราที่กำหนดไว้ในระเบียบของ 
สหกรณ์หรือจะขอซื้อหุ้นเพิ่มขึ้นอีกเมื่อใดก็ย่อม
ทำได้  โดยแสดงความจำนงเป ็นหน ังส ือต่อ
คณะกรรมการดำเนินการแต่จำนวนหุ้นทั้งหมด
ต้องไม่เกินหนึ่งในห้าของหุ้นที่ชำระแล้วทั้งหมด 
    สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ้นในระหว่างที่ตน 
เป็นสมาชิกอยู่ไม่ได้  
    เมื่อสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลง สหกรณ์
มีสิทธินำเงินตามมูลค่าหุ้นที่สมาชิกมีอยู่มาหัก
กลบลบหนี ้ท ี ่สมาชิกผูกพันต ้องชำระหนี้ แก่
สหกรณ์ได้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็น เจ้าหนี้
บุริมสิทธิพิเศษเหนือเงินค่าหุ้นนั้น 

สั้น กระชับ และ 
เป็นไปตามร่าง
ข้อบังคับของ 
กรมส่งเสริม
สหกรณ์ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 8 การงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน สมาชิกที่
ได้ชำระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 84 เดือน หรือเป็น
จำนวนเงินไม่น้อยกว่า 200,000 บาท และไม่มี
หนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้ค้ำประกัน 
จะงดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลดจำนวน
การถือหุ้นรายเดือนลงก็ได้ โดยแจ้งความจำนง
เป็นหนังสือต่อคณะกรรมการดำเนินการ 

ข้อ 8 การงดหรือลดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือน 
ให ้สมาช ิกแจ ้งความจำนงเป ็นหน ังส ือต่อ 
คณะกรรมการดำเน ินการ  ภายใต ้ เงื่ อนไข 
ดังต่อไปนี้ 
       (1) การงดชำระเง ินค่ าห ุ ้นราย เดื อน 
สมาชิกท่ีได้ชำระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่า 84 เดือน 
หรือเป็นจำนวนเงินไม่น้อยกว่า 200,000 บาท 
และไม่มีหนี้สินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผู้กู้หรือผู้
ค้ำประกัน จะของดชำระเงินค่าหุ้นรายเดือนก็ได้  
       (2) การลดจำนวนการถือหุ ้นรายเดือน 
สมาชิกที่ได้ส่งเงินค่าหุ้นรายเดือนไม่น้อยกว่า  
84 เด ือน หร ือเป ็นจำนวนเง ินไม ่น ้อยกว่า 
200,000 บาท สามารถขอลดจำนวนการถือหุ้น
รายเดือนลงได้ ภายใต้เงื่อนไขตามที่ระเบียบ
สหกรณ์ได้กำหนดไว้ 
       ทั้งนี้ การของดหรือลดส่งเงินค่าหุ้น ตาม 
(1) และ (2) ให ้คณะกรรมการดำเน ินการ 
พิจารณาได้ปีละ 2 ครั ้งในเดือนตุลาคม และ 
เดือนเมษายน 

เพ่ือให้ทันกับ 
สถานการณ์และ
เป็นไปตามห้วง
เวลาที่สหกรณ์
กำหนด 

ข้อ 45 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่
ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาด      
จากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40 (1) (2)    
(3) และ (5) นั ้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ ้นที่
สมาชิกมีอยู ่ในสหกรณ์ คืนให้ก่อนค่าหุ ้นของ
สมาชิกซึ่งออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมด้วยเงิน    
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิก
น ั ้นมีอย ู ่ ในสหกรณ์คืนให ้แก่ผู้ มีสิทธิ ได้ รับ 
โดยเฉพาะค่าหุ ้นนั ้นผู ้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้
สหกรณ์จ่ายคืนทันที โดยไม่มีเง ินปันผลหรือ   
เงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่ออกนั้น หรือจะเรียกให้
จ่ายคืนหลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีที่ออก 

ข้อ 45 การจ่ายคืนจำนวนเงินของสมาชิกที่  
ขาดจากสมาชิกภาพ ในกรณีที่สมาชิกขาด  
จากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข้อ 40 (1) (2) 
(3) และ (5) นั ้น สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุ ้นที่
สมาชิกมีอยู ่ในสหกรณ์ คืนให้ก่อนค่าหุ ้นของ
สมาชิกซึ ่งออกเพราะเหตุอื ่น พร้อมด้วยเงิน   
ปันผลและเงินเฉลี่ยคืนค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิก
น ั ้นม ีอย ู ่ ในสหกรณ์คืนให ้แก่ผู้ มีสิทธิ ได้รับ 
โดยเฉพาะค่าหุ ้นนั ้นผู ้มีสิทธิได้รับจะเรียกให้
สหกรณ์จ่ายคืนทันที โดยไม่มีเงินปันผลหรือ  
เงินเฉลี ่ยคืนหรับปีที ่ออกนั ้น หรือจะเรียกให้   
จ่ายคืนหลังจากวันส้ินปีทางบัญชีที่ออก 

ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ 
การจ่ายคืนค่าหุ้น 
กรณีสหกรณ์ที ่มี
ผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่
ออกนั้นด้วยในเมื่อท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรร
กำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก
ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่าย
คืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 
       ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก 
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ  
แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวัน
ต้นปีนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้
รอการจ่ายคืนค่าหุ ้นของสมาชิกที่ ขาดจาก
สมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั ้นไว้จนถึงปีทาง
บัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิก
ภาพ เนื่องจากตนได้โอนหรือย้าย หรือออกจาก
ราชการ หรืองานประจำตามข้อ 32 (3) โดย  
ไม่มีความผิดนั้นคณะกรรมการดำเนินการอาจ
ผ่อนผันเป็นพิเศษ 
       ในกรณีที ่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 40 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เง ินร ับฝาก เง ินปันผลและเง ินเฉลี่ยค ืนกับ
ดอกเบี ้ยค้างจ่ายบรรดาที ่สมาชิกนั ้นมีอยู ่ใน
สหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
       ในกรณีที ่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 40 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์
จะจ่ายค่าหุ ้น เงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนกับ
ดอกเบี ้ยค้างจ่ายบรรดาที่สมาชิกนั ้นมีอยู ่ใน
สหกรณ์ คืนให้ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่มี
เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที ่ออกจาก
สหกรณ์ หร ือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลังวันสิ้นปี โดยขอรับเงินปันผลและเงิน
เฉลี่ยคืนในปีนั ้น ภายหลังที ่ท ี ่ประชุมใหญ่       
ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ ส่วน
เงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่ายให้
ตามระเบียบของสหกรณ ์
 

โดยได้รับเงินปันผลและเงินเฉลี่ยคืนสำหรับปีที่
ออกนั้นด้วยในเมื่อที่ประชุมใหญ่มีมติให้จัดสรร
กำไรสุทธิประจำปีนั้นแล้วก็ได้สุดแต่จะเลือก   
ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้น สหกรณ์จะจ่าย
คืนให้ตามระเบียบของสหกรณ ์
       ถ้าในปีใดจำนวนค่าหุ้นที่ถอนคืนเนื่องจาก
สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ 
แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามที่มีอยู่ในวัน   
ต้นปีนั้น คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจให้  
รอการจ่ายคืนค่าหุ้นของสมาช ิกที่ขาดจาก  
สมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั ้นไว้จนถึงปีทาง  
บัญชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกที่ขาดจากสมาชิก
ภาพ เนื่องจากตนได้โอนหรือย้าย หรือออกจาก
ราชการ หรืองานประจำตามข้อ 32 (3) โดย  
ไม่มีความผิดนั้นคณะกรรมการดำเนินการอาจ
ผ่อนผันเป็นพิเศษ 
       ในกรณีที ่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 40 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น 
เง ินร ับฝาก เง ินปันผลและเงินเฉลี่ ยค ืนกับ
ดอกเบี ้ยค้างจ่ายบรรดาที ่สมาชิกนั ้นมีอยู ่ใน
สหกรณ์คืนให้ตามกฎหมายล้มละลาย 
       ในกรณีที ่สมาชิกขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุตามข้อ 40 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์
จะจ่ายค่าหุ ้น เงินปันผลและเงินเฉลี ่ยคืนกับ 
ดอกเบี ้ยค้างจ่ายบรรดาที ่สมาชิกนั ้นมีอยู ่ใน 
สหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอันสมควร โดยไม่มี 
เงินปันผลหรือเงินเฉลี่ยคืนตั้งแต่ปีที ่ออกจาก 
สหกรณ์ หร ือหากสมาช ิกขอให้จ ่ายค ่าหุ้น 
ภายหลังวันสิ้นปีทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผล
และเงินเฉลี่ยคืนในปีนั้น ภายหลังที่ที ่ประชุม
ใหญ่ ได้พิจารณาจัดสรรกำไรสุทธิประจำปีก็ได้ 
ส่วนเงินรับฝากและดอกเบี้ยนั้นสหกรณ์จะจ่าย
ให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

หร ือสหกรณ์ที่ มี  
แนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ. 2566 
ประกาศราช 
กิจจานุเบกษา  
3 มกราคม 2567 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
        ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมี
แนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืน   
ค ่าห ุ ้นแก่สมาช ิกที ่พ ้นจากสมาช ิกภาพใน
ระหว่างปีจนกว่าจะปิดบัญชีประจำปี และให้
คำนวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นที่จะจ่ายคืนแก่
สมาชิก โดยนำทุนเรือนหุ ้นทั ้งหมดหักด้วย
ขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้ส ินทั ้งสิ ้นแล้ว
นำมาเฉลี่ย โดยใช้จำนวนหุ้นทั้งสิ้นเป็นฐานใน
การคำนวณ  
        เม ื ่อสหกรณ์ม ีการคำนวณมูลค่าเ งิน     
ค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแล้วในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์
ต้องคำนวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ ้นให้
เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่
สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นที่กำหนดไว้ในข้อ 5 จนกว่า
สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

 ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ 
การจ่ายคืนค่าหุ้น 
กรณีสหกรณ์ที ่มี
ผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม 
หร ือสหกรณ์ที่ มี  
แนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ. 2566 
ประกาศราช 
กิจจานุเบกษา  
3 มกราคม 2567 
 

 ข้อ 45/1 หลักเกณฑ์การพิจารณาสหกรณ์   
ที่เข้าข่ายมีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม
หรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสมในการ
จ่ายคืนค่าหุ้นเมื่อสมาชิกขาดจากสมาชกิภาพ 
ดังนี้  
      (1) สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุน 
สะสม หรือผลขาดทุนสุทธิประจำปีที่เกินกว่า 
ทุนสำรองซึ่งจะแสดงตัวเลขไว้ในวงเล็บ โดย 
ปรากฏรายการในงบการเง ินป ีล ่าส ุดที่ ได้  
ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 
     (2) สหกรณ์มีผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ
ต ิดต่อกันในรอบสองปีบัญชีย ้อนหลัง และ 
ปรากฏรายการผลการดำเนินงานขาดทุนสุทธิ
จนทำให้ทุนสำรองคงเหลือน้อยกว่าร้อยละสิบ 
ของทุนสำรองจากปีก่อน ในงบการเงินที ่ได้
ตรวจสอบและแสดงความเห็นไว้แล้ว 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
       (3) สหกรณ์ที่ปรากฏว ่าในระหว่างปีมี

ความเส ียหายจากการดำเน ินงานเกี่ ยวกับ 
การเง ิน การบัญชี  หร ือกิจการ หร ือฐานะ
การเงิน หรือ อื ่น ๆ เกินกว่าทุนสำรองของ
สหกรณ ์
     ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) 
หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้น  
ในระหว ่างปีบ ัญช ีให ้แก่สมาช ิกที ่ขาดจาก 
สมาชิกภาพหรือผู้ที่ม ีส ิทธ ิได ้ร ับค ืนค่าหุ้น     
โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์
ในปีทีส่มาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงิน 
ได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และ  
ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงิน 
แล้ว 

ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ 
การจ่ายคืนค่าหุ้น 
กรณีสหกรณ์ที ่มี
ผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม 
หร ือสหกรณ์ที่ มี  
แนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ. 2566 
ประกาศราช 
กิจจานุเบกษา  
3 มกราคม 2567 
  ข ้อ 45/2 การคำนวณม ูลค่ าต่อหุ้นกรณี

สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม
หรือสหกรณ ์ที่ มีแนวโน้ มขาดทุนสะสม        
ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์
ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วยจำนวนหุ้น
ทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 
     ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ 
ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผย 
ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินประจำปี   
นั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่า 
ที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

 ข้อ 45/3 การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มี
ผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ 
ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นใน
แต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุน 
สะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ ้นได้ไม่ เกินร้อยละสิบ  
ของจำนวนหุ ้นทั ้งส ิ ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว     
ณ วันสิ้นปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับ
การจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้      
     (1) ตาย  
     (2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ 
ความสามารถ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
       (3) สหกรณ์ที่ปรากฏว ่าในระหว่างปีมี

ความเส ียหายจากการดำเน ินงานเกี่ ยวกับ 
การเง ิน การบัญชี  หร ือกิจการ หร ือฐานะ
การเงิน หรือ อื ่น ๆ เกินกว่าทุนสำรองของ
สหกรณ ์
     ทั้งนี้ หากสหกรณ์เข้าหลักเกณฑ์ตาม (1) 
หรือ (2) หรือ (3) ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้น  
ในระหว ่างปีบ ัญช ีให ้แก่สมาช ิกที ่ขาดจาก 
สมาชิกภาพหรือผู้ที่ม ีส ิทธ ิได ้ร ับค ืนค่าหุ้น     
โดยจะจ่ายได้หลังจากวันสิ้นปีทางบัญชีสหกรณ์
ในปีทีส่มาชิกขาดจากสมาชิกภาพ ซึ่งงบการเงิน 
ได้รับการตรวจสอบและแสดงความเห็น และ  
ที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ได้อนุมัติงบการเงิน 
แล้ว 

ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ 
การจ่ายคืนค่าหุ้น 
กรณีสหกรณ์ที ่มี
ผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม 
หร ือสหกรณ์ที่ มี  
แนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ. 2566 
ประกาศราช 
กิจจานุเบกษา  
3 มกราคม 2567 
  ข ้อ 45/2 การคำนวณม ูลค่ าต่อหุ้นกรณี

สหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงานขาดทุนสะสม
หรือสหกรณ ์ที่ มีแนวโน้ มขาดทุนสะสม        
ให้สหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ้นโดยนำสินทรัพย์
ทั้งสิ้นหักหนี้สินทั้งสิ้น แล้วหารด้วยจำนวนหุ้น
ทั้งสิ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว 
     ให้สหกรณ์แสดงมูลค่าต่อหุ้นที่คำนวณได้ 
ตามวรรคแรก ให้เป็นปัจจุบันทุกปี โดยเปิดเผย 
ไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินประจำปี   
นั้น ๆ โดยมูลค่าต่อหุ้นจะต้องไม่เกินกว่ามูลค่า 
ที่กำหนดไว้เดิมตามข้อบังคับ 

 ข้อ 45/3 การจ่ายคืนค่าหุ้นกรณีสหกรณ์ที่มี
ผลการดำเนินงานขาดทุนสะสมหรือสหกรณ์ 
ที่มีแนวโน้มขาดทุนสะสม การจ่ายคืนค่าหุ้นใน
แต่ละปีบัญชีของสหกรณ์ที่มีผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม หรือสหกรณ์ที่มีแนวโน้มขาดทุน 
สะสม ให้จ่ายคืนค่าหุ ้นได้ไม่ เกินร้อยละสิบ  
ของจำนวนหุ ้นทั ้งส ิ ้นที่ชำระเต็มมูลค่าแล้ว     
ณ วันสิ้นปีทางบัญชีของปีก่อน โดยให้ลำดับ
การจ่ายตามเหตุการขาดจากสมาชิกภาพ ดังนี้      
     (1) ตาย  
     (2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ 
ความสามารถ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
      (3) เหตุอื่นตามท่ีกำหนดไว้ในข้อบังคับ   

กรณีสหกรณ์คำนวณมูลค่าต่อหุ ้นแล้วพบว่า 
มูลค่าต่อหุ้นเป็นศูนย์ หรือติดลบ สมาชิกที่ขาด
จากสมาชิกภาพในขณะนั้น จะได้รับคืนค่าหุ้น
มูลค่าเท่ากับศูนย์ หรือไม่ได้รับเงินค่าหุ้นคืน 
     กรณีสมาช ิกขาดจากสมาช ิกภาพตาม     
ข้อ 45/3 (1) (2) โดยเมื่อคำนวณมูลค่าต่อหุ้น
ตาม ข้อ 45/2 แล้วมีมูลค่าต่อหุ้นลดลง หรือ
เป็นศูนย์หรือติดลบ และทายาทหรือผู้รับโอน
ประโยชน์ยังไม่มีความประสงค์จะรับค่าหุ้นคืน
ในขณะน ั ้ น  สหกรณ ์อาจโอนจำนวนหุ้ น          
ทั้งจำนวนให้แก่ทายาทหรือผู้รับโอนประโยชน์
ซึ่งจะต้องเป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบแล้วแต่
กรณีตามข้อบังคับสหกรณ์ 

ตามระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์
ว่าด้วย 
หลักเกณฑ์ 
การจ่ายคืนค่าหุ้น 
กรณีสหกรณ์ที ่มี
ผลการดำเนินงาน 
ขาดทุนสะสม 
หร ือสหกรณ์ที่ มี  
แนวโน้มขาดทุน 
สะสม พ.ศ. 2566 
ประกาศราช 
กิจจานุเบกษา  
3 มกราคม 2567 
 

หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

ข้อ 48 สมาชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิก 
สมทบได้ตามที่เห็นสมควร โดยต้องสมัครเข้า
เป็นสมาชิกสมทบด้วยความสมัครใจและมี
ความประสงค์จะใช้บริการต่างๆ ของสหกรณ์ 
เป็นการประจำ 

ฯลฯ 
ข้อ 61 การถอนชื่อสมาชิกสมทบออกจาก 
ทะเบียนสมาชิก ในกรณีที่สมาชิกสมทบออก 
สหกรณ์ไม่ว่าเพราะเหตุใด ให้คณะกรรมการ 
ดำเนินการถอนชื ่อสมาชิกออกจากทะเบียน 
สมาชิก 

ฯลฯ 

ขอยกเลิกและตัด ข้อ 48 - 61 และเรียงลำดับ
ข้อใหม่ 

เนื่องจาก 
สหกรณ์ไม่มี 
สมาชิกสมทบ 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
หมวด 7 

การประชุมใหญ่ 
ข้อ 64 การประชุมใหญ่โดยผู ้แทนสมาชิก 
กรณีที่สหกรณ์ม ีสมาช ิกเก ินกว ่า 500 คน 
คณะกรรมการดำเนินการจะกำหนดให้มีการ
ประชุมใหญ่โดยผู้แทนสมาชิกก็ได้ 
     การเลือกตั้งผู ้แทนสมาชิก จำนวนผู้แทน
สมาชิก และการดำรงตำแหน่งผู ้แทนสมาชิก   
ให้เป็นไปตามท่ีระเบียบสหกรณ์ท่ีกำหนด 

หมวด 6 
การประชุมใหญ่ 

ข้อ 50 การประชุมใหญ่โดยผู ้แทนสมาชิก 
กรณีที ่สหกรณ์มีสมาชิกเกินกว่า 5,000 คน  
(ห้าพันคน) ให้การประชุมใหญ่ประกอบด้วย 
ผู้แทนสมาชิกเท่านั้น 

เพ่ือให้สอดคล้อง 
กับการดำเนินงาน
ของสหกรณ์และ
เกิดความคล่องตัว 

หมวด 8 
คณะกรรมการดำเนินการ  

และคณะอนุกรรมการ 
ข้อ 73 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้
เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ  
     (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึง 
ที่สุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่
ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
     (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก
จากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือ 
เอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที่ 
     (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ
หรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น
จากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่ง
นายทะเบียนสหกรณ ์
     (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอน
ออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อ
หน้าที่   
     (5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์
ถูกสั ่งเล ิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ.  2542 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
      (6) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี ้ยกับ
สหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทาง
บัญชีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ
หรือวันท่ีทำสัญญาจ้างเป็นผู ้จ ัดการหรือใน
ขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น  
      

หมวด 7 
คณะกรรมการดำเนินการ  

และคณะอนุกรรมการ 
ข้อ 59 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งมีลักษณะดังต่อไปนี้  
เป็นหรือทำหน้าที่กรรมการดำเนินการ 
     (1) เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึง 
ที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ 
ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
     (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก
จากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐหรือ 
เอกชน ฐานทุจริตต่อหน้าที ่
     (3) เคยถูกให้พ้นจากตำแหน่งกรรมการ
หรือผู้จัดการหรือมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น
จากตำแหน่งกรรมการหรือผู้จัดการตามคำสั่ง
นายทะเบียนสหกรณ์ 
     (4) เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอน
ออกจากตำแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริตต่อ
หน้าที่ 
     (5) เป็นกรรมการหรือผู้จัดการในสหกรณ์
ถูกสั ่งเล ิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง 
พระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่  
แก้ไขเพ่ิมเติม 
     (6) ผ ิดนัดชำระเง ินต้นหรือดอกเบี ้ยกับ 
สหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทาง 
บัญชีก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
หรือวันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู ้จ ัดการหรือใน
ขณะที่ดำรงตำแหน่งนั้น 

    

เพื่อให้สอดคล้อง 
กับระเบียบนาย 
ทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าด้วยลักษณะ 
ต้องห้ามของบุคคล
ที่เป็นกรรมการ
หรือผู้จัดการของ 
สหกรณ์ พ.ศ.2566 
ประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา 
26 มิถุนายน 2566 
และกฎกระทรวง 
การดำเนินงาน  
และการกำกับ 
ดูแลสหกรณ์ 
ออมทรัพย์และ
เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564 
ประกาศในราช 
กิจจานุเบกษา  
10 กุมภาพันธ์ 
2564 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
      (7) เป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้      (7) เป ็นผ ู ้ท ี ่สหกรณ์ หร ือนายทะเบียน

สหกรณ์หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ ฟ้อง
ดำเน ินคดีในทางแพ่งหร ือทางอาญาในข้อ
กล่าวหาที่กระทำให้สหกรณ์เกิดความเสียหาย 
ซึ่งศาลได้รับฟ้องหรือประทับรับฟ้องแล้ว หรือ
เคยต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้ชดใช้ค่าเสียหาย
แก่สหกรณ์ ในการกระทำที ่ก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อสหกรณ์ 
     “ความเสียหาย” หมายความว่า เหตุที่
คณะกรรมการดำเน ินการสหกรณ ์  หรื อ
กรรมการหรือผู ้จัดการของสหกรณ์ แสวงหา
ผลประโยชน์โดยมิชอบ หรือไม่ปฏิบัติหน้าที่
ตามคำสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์ หรือดำเนิน
กิจการนอกขอบวัตถุประสงค์หรือขอบเขตแห่ง
การดำเนินกิจการที ่จะพึงดำเนินการได้ของ
สหกรณ์อันเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่
สหกรณ์” 
     (8) เคยถู กธนาคารแห ่ งประ เทศไทย 
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลักทรัพย์หรือสำนักงานคณะกรรมการ 
กำกับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 
สั่งถอดถอนจากการเป็นกรรมการ ผู้จัดการ ผู้มี
อำนาจในการจ ัดการหร ือที่ ปร ึกษาของผู้
ให้บริการทางการเงินซึ ่งอยู่ภายใต้การกำกับ
ด ูแลของหน ่วยงานด ังกล ่าวเว ้นแต ่จะพ้น
ระยะเวลาที่กำหนดห้ามดำรงตำแหน่งดังกล่าว 
แล้วหรือได้รับการยกเว้นจากหน่วยงานกำกับ 
ดูแลแล้วแต่กรณี 
     (9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบ
ธุรก ิจ หร ือการดำเน ินกิจการใด ๆ อันผิด
กฎหมายที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงผู ้ อ่ืน
หรือฉ้อโกงประชาชนหรือเกี ่ยวข้องกับคดี       
ยาเสพติด 
 

เพื่อให้สอดคล้อง 
กับระเบียบนาย 
ทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าด้วยลักษณะ 
ต้องห้ามของบุคคล
ที่เป็นกรรมการ
หรือผู้จัดการของ 
สหกรณ์ พ.ศ.2566 
ประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา 
26 มิถุนายน 2566 
และกฎกระทรวง 
การดำเนินงาน  
และการกำกับ 
ดูแลสหกรณ์ 
ออมทรัพย์และ
เครดิตยูเนี่ยน 
พ.ศ.2564 
ประกาศในราช 
กิจจานุเบกษา  
10 กุมภาพันธ์ 
2564 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 

      (10) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย  
     (11) เป ็นกรรมการหร ือผู้ จ ัดการของ
สหกรณ์อ่ืน เว้นแต่เป็นกรรมการของชุมนุม
สหกรณ์ท่ีสหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยู่ได้อีกไม่เกิน
หนึ่งแห่ง 
     (12) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซึ่งพ้นจาก 
ตำแหน่งผู้จัดการสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปีหรือ 
เป ็นผู้ จ ัดการสหกรณ์ซึ่ งพ ้นจากตำแหน่ ง 
กรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหนึ่งปีแล้วแต่  
กรณ ี
     (13) ผิดนัดชำระเงินต้นหรือดอกเบี้ยเกิน
กว่าเก้าสิบวันกับนิติบุคคลที่เป็นสมาชิกของ
บริษัทข้อมูลเครดิตตามกฎหมายว่าด้วยการ
ประกอบธุรกิจข้อมูลเครดิตในระยะเวลาสองปี
ก่อนวันที่ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการหรือ
วันที่ทำสัญญาจ้างเป็นผู้จัดการหรือในขณะที่
ดำรงตำแหน่งนั้น 
     (14) เ ป็ น ผู้ ที่ ส ำ นั ก ง า น ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามการฟอกเงินประกาศรายชื่อให้เป็น
บุคคลที่ถูกกำหนดตามมาตรา 7 ของกฎหมาย
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
สนับสนุนทางการเงินแก่การก่อการร้ายและการ
แพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทำลายล้างสูง  
     (15) เป็นเจ้าหน้าที่ในสหกรณ์นี้ 

เพื่อให้สอดคล้อง 
กับระเบียบนาย 
ทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าด้วยลักษณะ 
ต้องห้ามของบุคคล
ที่เป็นกรรมการ
หรือผู้จัดการของ 
สหกรณ์ พ.ศ. 
2566 ประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา 
26 มิถุนายน 2566 
และกฎกระทรวง 
การดำเนินงาน  
และการกำกับดูแล
สหกรณ์ออมทรัพย์
และเครดิตยูเนี่ยน  
พ.ศ.2564 
ประกาศใน 
ราชกิจจานุเบกษา  
10 กุมภาพันธ์ 
2564 



64

ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 

ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ข้อ 79 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ 
ดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจ 
หน ้าท ี ่ดำเน ินก ิจการท ั ้ งปวงของสหกรณ์         
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ 
และคำสั่งของสหกรณ์กับทั้งในทางอันจะทำให้ 
เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์ซึ ่งรวมทั ้งในข้อ 
ต่อไปนี้ 
     (1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและ
สมาช ิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้
สมาชิกปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์  

ฯลฯ 
 

     (15) เชิญบุคคลภายนอกที่เห็นสมควรเป็น
ที่ ป รึ กษาของสหกรณ ์ ตลอดจนกำหนด 
ค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร 

ฯลฯ 
 

ข้อ 65 อำนาจหน้าที่ ของคณะกรรมการ 
ดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการมีอำนาจ 
หน ้าท ี ่ดำเน ินก ิจการท ั ้ งปวงของสหกรณ์          
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ
และคำสั่งของสหกรณ์กับทั้งในทางอันจะทำให้ 
เกิดความจำเริญแก่สหกรณ์ ซึ ่งรวมทั้งในข้อ 
ต่อไปนี้ 
     (1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและ
สมาช ิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้
สมาชิกปฏิบัติการต่างๆ ตามกฎหมาย ข้อบังคับ 
ระเบียบ มติและคำสั่งของสหกรณ์  

ฯลฯ 
 

      (15) เช ิญสมาชิกหรือบุคคลภายนอกที่  
เห็นสมควรเป็นที่ปรึกษาของสหกรณ์ตลอดจน 
กำหนดค่าตอบแทนให้ตามท่ีเห็นสมควร  

ฯลฯ 
 

เพ่ือให้มีความ 
ครอบคลุมสมาชิก
ที่มคีวามรู้
ความสามารถ 
เป็นที่ปรึกษา 
สหกรณ์ได้ 

ข้อ 87 คณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเป็นแก่   
การดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการอาจมี 
คำสั่งแต่งตั้งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมาย
ให้ปฏิบัต ิภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอำนาจ 
หน้าที่ตามที่คณะกรรมการดำเนินการกำหนด 
     คณะกรรมการดำเน ินการอาจแต ่งตั้ ง 
บุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ ความเชี่ยวชาญใน  
เรื่องนั้น ๆ เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและ  
ให้ถือว่าที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วน
หนึ่งขององค์ประกอบ 

ข้อ 73 คณะอนุกรรมการ/คณะทำงาน  
     (1) คณะอนุกรรมการ ในกรณีจำเป็นแก่
การดำเนินการ คณะกรรมการดำเนินการอาจมี
คำสั ่งแต่งตั ้งคณะอนุกรรมการต่าง ๆ เพ่ือ
มอบหมาย ให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมี
อำนาจหน้าที่ตามที่คณะกรรมการดำเนินการ
กำหนด 
     คณะกรรมการดำเน ินการอาจแต ่งตั้ ง 
บุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ ความเชี่ยวชาญใน 
เรื่องนั้น ๆ เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมการและ 
ให้ถือว่าที ่ปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วน 
หนึ่งขององค์ประกอบ 
      (2) คณะทำงาน ในกรณีจำเป็นแก่การ 
ดำเนินงาน คณะกรรมการดำเนินการอาจมี
ค ำสั่ ง แต่ ง ตั้ ง คณะทำงานจากกรรมการ 
ดำเนินการ สมาชิก หรือบุคคลภายนอกที่มี  
ความรู้ความเชี่ยวชาญในเรื่องนั้นๆเพื่อปฏิบัติ  
ภารกิจของสหกรณ์เป็นครั้งคราว โดยมีหน้าท่ี  
ตามท่ีคณะกรรมการดำเนินการกำหนด 

เพ่ือให้สอดคล้อง 
กับข้อบังคับข้อที่ 
64 (11) 
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ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
หมวดที่ 10 

ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 
ข้อ 100 ที่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการ
อาจเชิญบุคคลภายนอกซึ่งทรงคุณวุฒิมีความรู้  
ความสามารถและเหมาะสมเป็นที่ปรึกษาของ 
สหกรณ์  เ พ่ือให ้ความเห ็นแนะนำในการ 
ดำเนินงานทั ่วไปของสหกรณ์จำนวนไม่เกิน   
ห้าคน ทั้งนี้ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 
     ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่าย  
ที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอื่นของผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็น
ที่ ป รึ กษ าซึ่ ง จ ะต้ อ ง ไ ด้ รั บ ใ ห้ อ ยู่ ภ า ย ใ ต้
งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติต่อที่ประชุม 
ใหญ่ และจะต้องแสดงไว้ในรายงานประจำปี
และเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล 

หมวดที่ 9 
ที่ปรึกษาและผู้ตรวจสอบกิจการ 

ข้อ 86 ที ่ปรึกษา คณะกรรมการดำเนินการ
อาจ เชิญสมาชิ กหรื อบ ุ คคลภายนอกซึ่ ง
ทรงค ุณวุฒิ มี  ความรู้  ความสามารถและ
เหมาะสมเป็นที ่ปรึกษาของสหกรณ์ เพื ่อให้
ความเห็นแนะนำในการดำเนินงานทั่วไปของ
สหกรณ์ จำนวนไม่เกินห้าคน ทั ้งนี ้ให้เป็นไป
ตามระเบียบของสหกรณ์ 
     ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่าย 
ที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอื่นของผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็น
ที่ ป รึ กษ าซึ่ ง จ ะต้ อ ง ไ ด้ รั บ ใ ห้ อ ยู่ ภ า ย ใ ต้
งบประมาณรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติต่อที่ประชุม
ใหญ่ และจะต้องแสดงไว้ในรายงานประจำปี
และเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล 

เพ่ือให้มีความ 
ครอบคลุมสมาชิก 

ข ้อ 108 การรายงานผลการตรวจสอบ         
ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการ 
ตรวจสอบ เป็นลายลักษณ์อักษรประจำเดือน
และประจำปี เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้ง 
ข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์และเข้า 
ร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อแจ้ง
ผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมาเข้าร่วม 
ประช ุมใหญ่เ พ่ือรายงานผลการตรวจสอบ 
ประจำปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 
โดยให้เสนอผลการตรวจสอบกิจการ ดังต่อไปนี้ 
      (1) รายงานผลการตรวจสอบกิ จการ
ประจำเด ือนให ้ เ สนอต่ อคณะกรรมการ 
ดำเนินการสหกรณ์ในที่ประชุมประจำเดือน 
      (2) รายงานผลการตรวจสอบก ิจการ
ประจำปี ให้เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
      (3) รายงานผลการตรวจสอบกิจการกรณี 
เร่งด่วน ในกรณีที่ผู ้ตรวจสอบกิจการพบว่ามี  
เหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อ 
สหกรณ์หร ือสมาช ิกหร ือสหกรณ์ปฏ ิบ ั ติ          
ไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศ 
หรือคำแนะนำของทางราชการรวมทั้งข้อบังคับ 
ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคำสั่งของสหกรณ์ 

ข ้ อ  94 การรายงานผลการตรวจสอบ          
ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการมีหน้าที่รายงานผลการ 
ตรวจสอบเป็นลายลักษณ์อักษรประจำเดือน
และประจำปีเพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้ง 
ข้อสังเกตข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์และเข้า 
ร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการเพื่อแจ้ง
ผลการตรวจสอบประจำเดือนที่ผ่านมาเข้าร่วม 
ประช ุมใหญ่ เ พ่ือรายงานผลการตรวจสอบ 
ประจำปีเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ด้วย 
โดยให้เสนอผลการตรวจสอบกิจการ ดังต่อไปนี้ 
     (1) ร ายงานผลการตรวจสอบกิ จการ 
ประจำ เด ือนให ้ เสนอต่ อคณะกรรมการ 
ดำเนินการสหกรณ์ในที่ประชุมประจำเดือน 
     (2) รายงานผลการตรวจสอบก ิจการ
ประจำปี ให้เสนอต่อที่ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
     (3) รายงานผลการตรวจสอบกิจการกรณี 
เร่งด่วนในกรณีที ่ผู ้ตรวจสอบกิจการพบว่ามี  
เหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อ 
สหกรณ์หร ือสมาช ิกหร ือสหกรณ ์ปฏ ิบ ั ติ          
ไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำสั่ง ประกาศ 
หรือคำแนะนำของทางราชการรวมทั้งข้อบังคับ 
ระเบียบ มติที่ประชุมหรือคำสั่งของสหกรณ์ 

เพ่ือให้สอดคล้อง 
กับระเบียบนาย 
ทะเบียนสหกรณ์ 
ว่าด้วยผู้
ตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ์ พ.ศ. 
2563 
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 
หมายเหตุ  - ส่วนที่เหลือเป็นไปตามร่างของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

  และจัดเรียงข้อใหม่ 
- สามารถดาวน์โหลดร่างข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์  
  สาธารณสุขชลบุรี จำกัด ได้ที่ QR Code นี้ 

 
 
 
มติที่ประชุม................................................................................................................. .......................................... 

ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและ 
สหกรณ์ให ้ผ ู ้ตรวจสอบกิจการแจ้งผลการ
ตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไขและให้จัดส่ง 
สำเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 
     ให้ผู ้ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล
การติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของ 
สหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
ด้วย 

ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและ 
สหกรณ์ให ้ผ ู ้ตรวจสอบกิจการแจ้งผลการ 
ตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ์ทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไขและให้จัดส่ง 
สำเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชี 
สหกรณ์และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 
     ให้ผู ้ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล
การติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของ 
สหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ด้วย 
     กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือ
สหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือคําแนะนําของทาง
ราชการ รวมทั้ง ข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุม
หรือคําสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรงให้
แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการ
ดําเนินการทันที เพื่อดําเนินการแก้ไขและให้
จัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัด
โดยเร็ว ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการ
ดำเนินการ แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้
รายงานผลการติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง 
ข้อสังเกตของ สหกรณ์ไว้ในรายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการด้วย  
 

 

ประชุมใหญ่สามัญประจำปี 2567 สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขลบุรี จำกัด   (Each for All and All for Each แต่ละคนเพื่อทุกคน และทุกคนเพื่อแต่ละคน) 30 พฤศจิกายน 2567 

 
หมายเหตุ  - ส่วนที่เหลือเป็นไปตามร่างของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

  และจัดเรียงข้อใหม่ 
- สามารถดาวน์โหลดร่างข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์  
  สาธารณสุขชลบุรี จำกัด ได้ที่ QR Code นี้ 

 
 
 
มติที่ประชุม................................................................................................................. .......................................... 

ข้อความเดิม ข้อความที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม เหตุผล 
ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและ 
สหกรณ์ให ้ผ ู ้ตรวจสอบกิจการแจ้งผลการ
ตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์ทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไขและให้จัดส่ง 
สำเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 
     ให้ผู ้ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล
การติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของ 
สหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการ 
ด้วย 

ที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิกและ 
สหกรณ์ให ้ผ ู ้ตรวจสอบกิจการแจ้งผลการ 
ตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ์ทันทีเพื่อดำเนินการแก้ไขและให้จัดส่ง 
สำเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจบัญชี 
สหกรณ์และสำนักงานสหกรณ์จังหวัดโดยเร็ว 
     ให้ผู ้ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินการ
แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้รายงานผล
การติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกตของ 
สหกรณ์ไว้ในรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ด้วย 
     กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือ
สหกรณ์มีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ คําสั่ง ประกาศ หรือคําแนะนําของทาง
ราชการ รวมทั้ง ข้อบังคับ ระเบียบ มติที่ประชุม
หรือคําสั่งของสหกรณ์ที่อาจจะก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่สมาชิกหรือสหกรณ์อย่างร้ายแรงให้
แจ้งผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการ
ดําเนินการทันที เพื่อดําเนินการแก้ไขและให้
จัดส่งสําเนารายงานดังกล่าวต่อสำนักงานตรวจ
บัญชีสหกรณ์ และสำนักงานสหกรณ์จังหวัด
โดยเร็ว ให้ผู ้ตรวจสอบกิจการติดตามผลการ
ดำเนินการ แก้ไขข้อบกพร่อง ข้อสังเกต และให้
รายงานผลการติดตามการแก้ไขข้อบกพร่อง 
ข้อสังเกตของ สหกรณ์ไว้ในรายงานผลการ
ตรวจสอบกิจการด้วย  
 

 

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

	 4.8	 การแก้้ไขเพิ่่�มเติิมระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด

	 กรรมการ (คุุณดำรงค์์ศัักดิ์์�)	 เสนอแก้้ไขระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด พ.ศ. 2567 

ตามมติิคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 43 เมื่่�อวัันที่่� 12 ตุุลาคม 2567 มีีมติิให้้แก้้ไขระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์

สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด ดัังนี้้�

	  1.	ร่ ่างระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จำกััด ว่่าด้้วยการสรรหาประธานกรรมการ  

กรรมการดํําเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ พ.ศ. 2567 

-ร่่าง-

ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด

ว่่าด้้วยการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์

พ.ศ. 2567

	 อาศััยอำนาจตามความในข้้อบัังคัับสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด พ.ศ. 2567 ข้้อ 79 (5) และ 

ข้้อ 113 (12) ที่่�ประชุุมคณะกรรมการดำเนิินการ ชุุดที่่� 43 ครั้้�งที่่� 17 เมื่่�อวัันที่่� 12 ตุุลาคม 2567 ได้้กำหนดระเบีียบ

สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด ว่่าด้้วยการสรรหาประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบ

กิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ พ.ศ. 2567 โดยความเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมใหญ่่ ประจำปีี 2567 เมื่่�อวัันที่่� 30 

พฤศจิิกายน พ.ศ. 2567 ดัังต่่อไปนี้้�

	ข้ อ 1	 ระเบีียบนี้้�เรีียกว่่า “ระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จํํากััด ว่่าด้้วยการสรรหา  

ประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ฯ พ.ศ. 2567”

	ข้ ้อ 2	 ระเบีียบนี้้�ให้้ใช้้บัังคัับตั้้�งแต่่วัันที่่� 30 พฤศจิิกายน 2567

	ข้ อ 3	 ให้้ยกเลิิกระเบีียบสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จํํากััด ว่่าด้้วยการสรรหาประธานกรรมการ 

กรรมการดำเนิินการ ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ และผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ฯ พ.ศ. 2559 และที่่�แก้้ไขเพิ่่�มเติิม และยกเลิิกบรรดา

ประกาศ คำสั่่�ง มติิ หรืือข้้อตกลงอื่่�นซึ่่�งขััดหรืือแย้้งกัับระเบีียบนี้้� ให้้ใช้้ระเบีียบนี้้�แทน

	ข้ ้อ 4	 ในระเบีียบนี้้�

			   “สหกรณ์์” หมายถึึง สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด

			   “การสรรหา” หมายถึึง การลงคะแนนเพื่่�อคััดเลืือกผู้้�แทนซึ่่�งเป็็นสมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์ 

สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด เข้้ารัับการเสนอชื่่�อเพื่่�อเลืือกตั้้�งเป็็นประธานกรรมการดำเนิินการและกรรมการดำเนิินการ

			   “ประธานกรรมการ” หมายถึึง ประธานกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี  

จํํากััด

			   “คณะกรรมการดำเนิินการ” หมายถึึง คณะกรรมการดำเนิินการสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุข 

ชลบุุรีี จํํากััด

			   “ผู้้�ตรวจสอบกิิจการ” หมายถึึง ผู้้�ตรวจสอบกิิจการสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด
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ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

			   “ผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์” หมายถึึง ผู้้�สอบบััญชีีตามระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ ว่่าด้้วยการตรวจสอบ

บััญชีีสหกรณ์์

			   “ประธานกรรมการสรรหา” หมายถึึง สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุขชลบุุรีี จํํากััด ซ่ึ่�งได้้รัับ

การเสนอชื่่�อจากคณะกรรมการดำเนิินการให้้ทำหน้้าที่่�ประธานกรรมการสรรหา 

			   “กรรมการสรรหา” หมายถึึง สมาชิิกสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด ซึ่่�งได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

จากประธานกรรมการสรรหาโดยความเห็็นชอบจากคณะกรรมการดำเนิินการ

			   “ผู้้�จััดการ” หมายถึึง ผู้้�จััดการสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด รวมถึึงผู้้�ปฏิิบััติิหน้้าที่่�  

ในตำแหน่่งผู้้�จััดการด้้วย

			   “เจ้้าหน้้าที่่�” หมายถึึง เจ้้าหน้้าที่่�ของสหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด ที่่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

จากประธานกรรมการสรรหาให้้เป็็นเจ้้าหน้้าที่่�ดำเนิินการสรรหา

	ข้ อ 5	 ให้ค้ณะกรรมการดำเนินิการ มีอีำนาจตรวจสอบและวินิิจิฉัยัข้อ้โต้แ้ย้ง้ในเรื่่�องคุณุสมบัตัิกิารยื่่�นใบสมัคัร

รัับสรรหาและอื่่�น ๆ เพื่่�อปฏิิบััติิตามระเบีียบนี้้�

หมวด 1

ประธานกรรมการสรรหา

	ข้ อ 6	 ให้ส้หกรณ์ป์ระกาศรัับสมััครประธานกรรมการสรรหาล่่วงหน้้าก่่อนวัันประชุุมใหญ่่ ไม่่น้อ้ยกว่่า 60 วันั 

	ข้ อ 7	 ให้้ประธานกรรมการสรรหาดำเนิินการแต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่่�ง ประกอบด้วย 

ประธานกรรมการ และกรรมการอื่่�นอีีกไม่่เกิิน 42 คน (ประจำหน่่วยสรรหา จำนวน 3 คน) เพื่่�อดำเนิินการสรรหา 

คณะกรรมการดำเนิินการ ทั้้�งนี้้� ต้้องดำเนิินการอย่่างโปร่่งใส ถููกต้้อง เป็็นธรรม และบริิสุุทธิ์์�ยุุติิธรรม

	ข้ ้อ 8	 ให้้ประธานกรรมการสรรหามีีอำนาจและหน้้าที่่� ดัังต่่อไปนี้้�

	  (1)	 กำหนดสถานที่่� วันั เวลา ระยะเวลาในการรับัสมัคัร เอกสารการสมัคัร ตรวจสอบคุณุสมบัตัิ ิและประกาศ

รายชื่่�อผู้้�สมััคร

	  (2)	 กำหนดวัันสรรหา สถานที่่�ทำการลงคะแนนสรรหาก่่อนวัันประชุุมใหญ่่ประจำปีี โดยให้้ปิิดประกาศ            

ณ สำนัักงานของสหกรณ์์

	  (3)	จั ัดสถานที่่�และเตรีียมอุุปกรณ์์ที่่�จำเป็็น ทั้้�งนี้้� ให้้สหกรณ์์เป็็นผู้้�รัับผิิดชอบงบประมาณค่่าใช้้จ่่าย

	  (4)	จั ัดให้้มีีการลงคะแนนสรรหา ประกาศผลการนัับคะแนน ณ ที่่�ลงคะแนนสรรหา และประกาศผล 

การสรรหา ณ สำนัักงานสหกรณ์์

	  (5)	 นำส่่งเอกสารหลัักฐานและวััสดุุอุุปกรณ์์ในการสรรหาเมื่่�อเสร็็จสิ้้�นการลงคะแนนต่่อประธานกรรมการ

ดำเนิินการ

หมวด 2

ประธานกรรมการและกรรมการดำเนิินการ

	ข้ อ 9	 สหกรณ์์จะประกาศให้้มีีการรัับสมััครประธานกรรมการและกรรมการดำเนิินการล่่วงหน้้า ก่่อน 

วัันประชุุมใหญ่่ไม่่น้้อยกว่่า 30 วััน
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	ข้ ้อ 10	 ให้้มีีคณะกรรมการดำเนิินการ รวมจำนวน 15 คน ซึ่่�งประกอบด้้วย

	  (1)	 ประธานกรรมการ จำนวน 1 คน

	  (2)	 กรรมการดำเนิินการแต่่ละพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหา จำนวน 13 คน

	  (3)	 กรรมการดำเนิินการที่่�เป็็นข้้าราชการบำนาญ จำนวน 1 คน

	ข้ ้อ 11	คุ ุณสมบััติิของคณะกรรมการดำเนิินการ มีีดัังนี้้�

	  (1)	ต้ ้องเป็็นสมาชิิกสหกรณ์์มาแล้้วไม่่น้้อยกว่่า 5 ปีี

	  (2)	ต้ ้องเป็็นสมาชิิกที่่�ปฏิิบััติิงานหรืือเคยปฏิิบััติิงานในเขตพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหาที่่�ลงสมััครเข้้ารัับการสรรหา 

เป็็นกรรมการดำเนิินการในเขตพื้้�นที่่�นั้้�น 

	 สำหรัับสมาชิิกที่่�สมััครเป็็นประธานกรรมการและเป็็นกรรมการดำเนิินการข้้าราชการบำนาญ ให้้ได้้รัับ 

การยกเว้้นโดยไม่่จำกััดสถานที่่�ปฏิิบััติิงาน 

	ข้ อ 12	 สมาชิิกที่่�มีีคุุณสมบััติิครบถ้้วนตามข้้อ 11 ที่่�มีีความประสงค์์จะสมััครรัับการสรรหาเป็็นประธาน

กรรมการและกรรมการดำเนิินการ ให้้ยื่่�นใบสมััครตามแบบท้ายระเบีียบนี้้�ด้้วยตนเอง พร้้อมเอกสารหลัักฐานตามที่่�

สหกรณ์์กำหนด 

	ทั้้ �งนี้้� ในคราวที่่�สหกรณ์์ได้ม้ีกีารประกาศรับัสมัคัรประธานกรรมการหรือืกรรมการดำเนินิการ ให้ส้มาชิกิมีสีิทิธิิ

เลือืกลงสมััครเข้า้รับัการสรรหาเป็็นประธานกรรมการหรือืกรรมการดำเนินิการในเขตพื้้�นใดพื้้�นที่่�หนึ่่�งที่่�ตนมีสีิทิธิไิด้เ้พียีง

พื้้�นที่่�เดีียวเท่่านั้้�น

หมวด 3

ขั้้�นตอนและวิิธีีการการดำเนิินการสรรหา

	ข้ ้อ 13	 ในระหว่่างการเปิิดรัับสมััคร เจ้้าหน้้าที่่�ต้้องตรวจสอบคุุณสมบััติิและหลัักฐานของผู้้�สมััครให้้เสร็็จสิ้้�น

ในวัันปิิดรัับสมััคร และให้้ออกหมายเลขประจํําตััวผู้้�สมััครรัับการสรรหาเรีียงตามลำดัับการสมััครก่่อน - หลััง

	ข้ อ 14	 ในกรณีทีี่่�ผู้้�สมัคัรรับัการสรรหาส่ง่ใบสมัคัรพร้อ้มกันัให้เ้จ้า้หน้า้ที่่�จััดให้ผู้้้�สมัคัรที่่�ส่่งใบสมัคัรพร้อ้มกันั

จัับสลากหมายเลขประจํําตััวผู้้�รัับสมััครรัับการสรรหาเรีียงตามลำดัับกัันไป

	ข้ อ 15	 เมื่่�อสิ้้�นสุุดการรัับสมััครให้้สหกรณ์์ ประกาศรายชื่่�อและหมายเลขประจํําตััวผู้้�สมััครรัับการสรรหา

ประกอบด้้วย ชื่่�อ - ชื่่�อสกุุล, รููปถ่่าย, หน่่วยงานต้้นสัังกััด, โดยติิดประกาศไว้้ในที่่�เปิิดเผยเหมาะสม และหรืือบริิเวณ

สหกรณ์์ และแจ้้งให้้สมาชิิกทราบทั่่�วกัันด้้วย หากพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหาใดมีีผู้้�สมััครเกิินกว่่าที่่�สหกรณ์์กำหนด ต้้องจััดให้้มีี

การสรรหา ตั้้�งแต่่เวลา 8.30 - 14.30 น. ของวัันที่่�จััดให้้มีีการสรรหา ให้้ปิิดประกาศรายชื่่�อและหมายเลขประจํําตััวของ

ผู้้�สมััครรัับการสรรหา พร้อ้มรายชื่่�อผู้้�มีสีิทิธิลิงคะแนน โดยติดิประกาศไว้ใ้นที่่�เปิดิเผยเหมาะสมเพื่่�อให้ผู้้้�มีสีิทิธิลิงคะแนน

เลืือกตั้้�งตรวจดููรายชื่่�อและหมายเลขประจํําตััวผู้้�สมััครรัับการสรรหาได้้โดยสะดวกและชััดเจน

	ข้ อ 16	 ในกรณีีผู้้�สมััครรายใดขอถอนตััวการสมััครรัับการสรรหา ต้้องทำหนัังสืือยื่่�นต่่อประธาน กรรมการ

สรรหา ให้้ประธานกรรมการสรรหาประกาศถอนการสมััครรัับการสรรหาของผู้้�สมััครรายนั้้�น และดำเนิินการถอนชื่่�อ

และหมายเลขประจํําตััวออกทัันทีี โดยคงเลขประจํําตััวผู้้�สมััครรายอื่่�นไว้้ตามเดิิม

	ข้ ้อ 17	บั ัตรลงคะแนนให้้เป็็นไปตามที่่�สหกรณ์์กำหนด
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	ข้ ้อ 18	บั ัตรลงคะแนนต่่อไปนี้้�ให้้ ให้้ถืือว่่าเป็็นบััตรเสีีย

	  (1)	บั ัตรปลอม

	  (2)	บั ัตรที่่�มิิได้้ทำเครื่่�องหมายลงคะแนน

	  (3)	บั ัตรที่่�ไม่่อาจทราบได้้ว่่าลงคะแนนให้้กัับผู้้�ใด

	  (4)	บั ัตรที่่�มิิใช่่บััตรที่่�กรรมการประจำหน่่วยสรรหานั้้�นมอบให้้

	  (5)	บั ัตรที่่�ทำเครื่่�องหมายอื่่�น นอกจากเครื่่�องหมายกากบาท

	  (6)	บั ัตรที่่�ทำเครื่่�องหมายลงคะแนนนอกช่่อง “ทำเครื่่�องหมาย”

	  (7)	บั ัตรที่่�ทำเครื่่�องหมายเกิินจำนวนกรรมการดำเนิินการที่่�จะสรรหา

	  (8)	บั ัตรที่่�มีีการพัับซ้้อนกัันมากกว่่าหนึ่่�งบััตร

	ข้ อ 19	 เมื่่�อถึงึเวลาเปิดิการลงคะแนนให้ก้รรมการสรรหาเปิดิหีบีบัตัรลงคะแนนในที่่�เปิดิเผย แสดงให้ผู้้้�มีสีิทิธิิ

ลงคะแนนเห็็นว่่าเป็็นหีีบบััตรเปล่่า แล้้วทำการปิิดหีีบ และให้้เปิิดการลงคะแนนระหว่่างเวลา 08.30 น. ถึึง 14.30 น. 

หรืือตามมติิของคณะกรรมการประจำหน่่วยสรรหาก็็ได้้ แต่่ไม่่ให้้เกิินเวลา 14.30 น.

	ข้ อ 20	 ให้้ผู้้�มีสิิทธิิลงคะแนนมาแสดงตนพร้้อมบััตรประจํําตััวประชาชน หรืือบััตรอื่่�นใดที่่�มีีรููปถ่่าย ซ่ึ่�งออก

โดยทางราชการเพื่่�อยืืนยัันตััวบุุคคลของผู้้�มีีสิิทธิิลงคะแนนต่่อกรรมการตรวจสอบรายชื่่�อผู้้�มีีสิิทธิิลงคะแนนเพื่่�อรัับบััตร

ลงคะแนน

	 เมื่่�อกรรมการตรวจบััญชีรายชื่่�อและหลัักฐานถููกต้้องแล้้วให้้ผู้้�มีสิิทธิิลงคะแนน ลงลายมืือชื่่�อรัับบัตรลงคะแนน

	ข้ ้อ 21	 สมาชิิกปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในเขตพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหาใด ให้้ใช้้สิิทธิิลงคะแนน ณ เขตพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหานั้้�น        

เว้้นแต่่ 

	  (1)	ข้ ้าราชการบํํานาญ ให้้ใช้้สิิทธิิลงคะแนน ณ เขตที่่�พื้้�นที่่�ตนมีีภููมิิลำเนาอยู่่�หรืือเขตพื้้�นที่่�ตนสะดวกที่่�สุุด 

ในขณะนั้้�น

	  (2)	 สมาชิิกที่่�สัังกััดศููนย์์ฯ วิิชาการต่่าง ๆ เช่่น สำนัักงานสนัับสนุุนบริการสุุขภาพ เขต 6 จัังหวััดชลบุุรีี,  

ศููนย์์อนามััยที่่� 6 ชลบุุรีี, วิิทยาลััยการสาธารณสุุขสิิริินธร จัังหวััดชลบุุรีี, ศููนย์์พััฒนาการสาธารณสุุขมููลฐานภาคกลาง 

จัังหวััดชลบุุรีี, สำนัักงานป้้องกัันควบคุุมโรคที่่� 6 ชลบุุรีี, โรงพยาบาลชลบุุรีี, วิิทยาลััยพยาบาลบรมราชนนีี ชลบุุรีี หรืือ

หน่่วยงานที่่�เปลี่่�ยนชื่่�อเรีียกอย่่างอื่่�น เป็็นต้้น ให้้ใช้้สิิทธิิลงคะแนน ณ สถานที่่�ที่่�ประธานกรรมการสรรหากำหนด

	ข้ อ 22	 เมื่่�อผู้้�มีสิิทธิิลงคะแนนได้้รัับบัตรคะแนนแล้้วให้้ทำเครื่่�องหมายกากบาท (X) ในบััตรลงคะแนน  

จำนวน 1 หมายเลข แล้้วนํําบััตรลงคะแนนไปหย่่อนลงในหีีบบััตรลงคะแนนที่่�จััดไว้้ การใช้้สิิทธิิลงคะแนนเป็็นสิิทธิ ิ

เฉพาะตััวของสมาชิิกจะมอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นใช้้สิิทธิิแทนตนไม่่ได้้

	 ในกรณีทีี่่�มีผีู้้�ทักัท้้วงว่า่ผู้้�มาแสดงตนมิใิช่ผู่้้�มีสีิทิธิเิลืือกตั้้�งตามบัญัชีรีายชื่่�อ ให้้คณะกรรมการประจำหน่ว่ยสรรหา

ตรวจสอบความถููกต้้องแล้้ววิินิิจฉััย คํําวิินิิจฉััยของคณะกรรมการประจำหน่่วยถืือเป็็นที่่�สิ้้�นสุุด

	ข้ อ 23	 เมื่่�อปิิดการลงคะแนนแล้้ว ให้้คณะกรรมการประจำหน่่วยสรรหาตรวจนัับคะแนน โดยหยิิบบัตร 

ลงคะแนนออกจากหีบีบัตัรจนหมดแล้ว้ให้ค้ว่่ำหีบีบัตัรลงคะแนนต่อ่หน้า้ผู้้�สังัเกตการณ์น์ับัคะแนนเพื่่�อแสดงว่า่ไม่มี่ีบััตร

ลงคะแนนเหลืืออยู่่�ในหีีบบััตรคะแนนอีีก



71

ประชุุมใหญ่่สามััญประจำปีี 2567 สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จำกััด   (Each for All and All for Each แต่่ละคนเพื่่�อทุุกคน และทุุกคนเพื่่�อแต่่ละคน)               30 พฤศจิิกายน 2567

	ข้ อ 24	 เมื่่�อการนับัคะแนนสิ้้�นสุดุลง ให้ค้ณะกรรมการประจำหน่ว่ยสรรหาตรวจนับัคะแนนลงนามในใบแจ้ง้

ผลการนัับคะแนนแล้้ว เพื่่�อปิิดประกาศ ณ หน่่วยสรรหานั้้�น ๆ พร้้อมรายงานผลการนัับคะแนนให้้ประธานกรรมการ

สรรหาโดยมิิชัักช้้า ในกรณีีที่่�ผู้้�สมััครรัับสรรหาได้้คะแนนเท่่ากัันให้้ใช้้วิิธีีจัับสลาก ณ หน่่วยสรรหานั้้�น ๆ

	ข้ อ 25	 ให้้ประธานกรรมการสรรหา รวบรวมผลคะแนนในภาพรวมทุุกหน่่วยสรรหาแล้้ว ติิดประกาศไว้้          

ณ สำนัักงานสหกรณ์์ พร้้อมทั้้�งรายงานผลการสรรหาต่่อคณะกรรมการดำเนิินการ และแนบรายชื่่�อบุุคคลตามจำนวน

ที่่�จะเลืือกตั้้�งในวัันประชุุมใหญ่่ จึึงนํําเสนอให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่เลืือกตั้้�งเป็็นประธานกรรมการและกรรมการดำเนิินการ 

ตามข้้อบัังคัับของสหกรณ์์ 

	ข้ อ 26	 เมื่่�อการสรรหาสิ้้�นสุดุลง ให้้คณะกรรมการประจำหน่ว่ยสรรหาส่ง่มอบสิ่่�งของให้แ้ก่ป่ระธานกรรมการ

สรรหา

	 ให้้ประธานกรรมการสรรหาตรวจสอบความถููกต้้องแล้้วส่่งมอบสิ่่�งของตามวรรคหนึ่่�งให้้ผู้้�จัดการนํําไปเก็็บ

รัักษาไว้้ ณ สำนัักงานสหกรณ์์

	 ให้้ผู้้�จััดการเก็็บรัักษาสิ่่�งของต่่าง ๆ ตามวรรคสอง มีีกำหนด 30 วััน นัับแต่่วัันสรรหา เมื่่�อพ้้นกำหนดแล้้ว  

และไม่่มีีผู้้�ใดอุุทธรณ์์ให้้ผู้้�จััดการทำลายเอกสารต่่าง ๆ แล้้วรายงานให้้คณะกรรมการดำเนิินการทราบ ในการประชุุม

กรรมการดำเนิินการคราวถััดไป

	ข้ อ 27	 เมื่่�อถึงึวัันประชุมุใหญ่ป่ระจำปีีให้้เสนอรายชื่่�อผู้้�ได้ร้ับัการสรรหาเป็น็ประธานกรรมการ และกรรมการ

ดำเนิินการเสนอต่่อที่่�ประชุุมใหญ่่ เพื่่�อให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่เลืือกตั้้�งตามข้้อบัังคัับสหกรณ์์ 

หมวด 4

การคััดเลืือกผู้้�ตรวจสอบกิิจการและผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์

	ข้ อ 28	 การคัดัเลือืกผู้้�ตรวจสอบกิจิการ ให้้คณะกรรมการดำเนินิการคัดัเลือืกผู้้�ตรวจสอบกิจิการจากสมาชิกิ

หรืือบุุคคลภายนอกที่่�ยื่่�นใบสมััครเป็็นผู้้�ตรวจสอบกิิจการ เสนอต่่อที่่�ประชุุมใหญ่่เพื่่�อเลืือกตั้้�งเป็็นผู้้�ตรวจสอบกิิจการ

	ข้ อ 29	ผู้้�ที่่ �จะสมัคัรรับัการคัดัเลือืกเป็น็ผู้้�ตรวจสอบกิจการ ต้อ้งมีคีุณุสมบัติัิตามระเบียีบนายทะเบีียนสหกรณ์์

ว่่าด้้วยการตรวจสอบกิิจการของสหกรณ์์ที่่�ถืือใช้้อยู่่�ในปััจจุุบััน

	ข้ ้อ 30	 การคััดเลืือกผู้้�สอบบััญชีีสหกรณ์์ ให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่เลืือกจากผู้้�ยื่่�นใบสมััครเป็็นผู้้�สอบบััญชีี ตามความ

เห็็นชอบของคณะกรรมการดำเนิินการ

	ข้ อ 31	ผู้้�ที่่ �จะเสนอตััวเป็็นผู้้�สอบบัญชีสหกรณ์์ ต้้องมีีคุุณสมบััติิตามระเบีียบนายทะเบีียนสหกรณ์์ ว่่าด้้วย 

การตรวจบััญชีีสหกรณ์์

หมวด 5

การแบ่่งเขตพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหา

	ข้ ้อ 32	 ให้้แบ่่งเขตพื้้�นที่่�หน่่วยสรรหา จำนวน 14 หน่่วย ดัังนี้้�

	  (1)	 สำนัักงานสาธารณสุุขจัังหวััดชลบุุรีี + สหกรณ์์ฯ (1 หน่่วย) 

	  (2)	 อำเภอเมืืองชลบุุรีี (1 หน่่วย)

	  (3)	 อำเภอพนััสนิิคม + รพ.พนััสนิิคม (1 หน่่วย)

	  (4)	 อำเภอพานทอง + รพ.พานทอง (1 หน่่วย) 

	  (5)	 อำเภอบ้้านบึึง + รพ.บ้้านบึึง (1 หน่่วย) 
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	  (6)	 อำเภอศรีีราชา + รพ.แหลมฉบััง (1 หน่่วย)

	  (7)	 อำเภอเกาะสีีชััง + รพ.เกาะสีีชััง (1 หน่่วย )

	  (8)	 อำเภอบางละมุุง + รพ.บางละมุุง + รพ.วััดญาณสัังวราราม (1 หน่่วย) 

	  (9)	 อำเภอสััตหีีบ + รพ.สััตหีีบ กม.10 (1 หน่่วย )

	 (10)	อำเภอบ่่อทอง + รพ.บ่่อทอง (1 หน่่วย) 

	 (11)	อำเภอเกาะจัันทร์์ + รพ.เกาะจัันทร์์  (1 หน่่วย)

	 (12)	อำเภอหนองใหญ่่ + รพ.หนองใหญ่่ (1 หน่่วย) 

	 (13)	ศููนย์์วิิชาการต่่าง ๆ (1 หน่่วย) 

	 (14)	ข้้าราชการบํํานาญ (1 หน่่วย)

	 เมื่่�อประธานกรรมการหรือืกรรมการดำเนินิการพื้้�นที่่�ใดตำแหน่ง่ว่า่งลงให้ม้ีกีารสรรหาประธานกรรมการหรือื

กรรมการดำเนินิการเฉพาะพื้้�นที่่�นั้้�น โดยใช้ผ้ลคะแนนจากการสรรหาเฉพาะพื้้�นที่่�นั้้�น ผู้้�มีคีะแนนสููงสุดุให้ไ้ด้้รัับการสรรหา 

เพื่่�อนํําเสนอให้้ที่่�ประชุุมใหญ่่เลือืกตั้้�งเป็น็ประธานกรรมการหรืือกรรมการดำเนิินการตามเงื่่�อนไขข้้อบังัคับัของสหกรณ์์

กำหนด 

หมวด 6

บทเบ็็ดเสร็็จ

	ข้ อ 33	ผู้้� สมััครรัับสรรหาจะสมััครรัับสรรหาเป็็นประธานกรรมการ กรรมการดำเนิินการ และหรืือ 

ผู้้�ตรวจสอบกิิจการในคราวเดีียวกัันมิิได้้

	ข้ อ 34	 หลังัวันัที่่�ปิดิรับัสมัคัรสรรหา หากปรากฏว่่ามีผีู้้�สมัคัรแต่ล่ะตำแหน่่งไม่เ่กินิจำนวนที่่�กำหนด ให้้ถือืว่า่

ได้้รัับการสรรหาโดยมิิต้้องลงคะแนน แล้้วนํําเสนอเพื่่�อเลืือกตั้้�งในที่่�ประชุุมใหญ่่

			        ประกาศ ณ วัันที่่� .....................................................

				    (นายกมนต์์  อิินทรวิิชััย)

				    ประธานกรรมการดำเนิินการ

				    สหกรณ์์ออมทรััพย์์สาธารณสุุขชลบุุรีี จํํากััด

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 ระเบีีี�ยบวาระที่่่�� 5.1 ข้้้�อเสนอแนะจากสำนััั�กงานสหกรณ์์์�จััั�งหวััั�ดชลบุุุ�รีี

	 ........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................

	 ระเบีีี�ยบวาระที่่่�� 5.2 ข้้้�อเสนอแนะจากสำนััั�กงานตรวจบััั�ญชีีี�สหกรณ์์์�ชลบุุุ�รีีี�

	 ........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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	 ระเบีีี�ยบวาระที่่่�� 5.3 เรื่่่��องอื่่่��น ๆ

	 ........................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

มติิที่่�ประชุุม....................................................................................................................................................................
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ภาคผนวก
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วิิธีีการคิิดเงิินปัันผล

อััตราเงิินปัันผล  5.25 %  ต่่อปีี

	 สมาชิิกมีีเงิินค่่าหุ้้�นยกมา ณ วัันที่่� 1 ตุุลาคม 2566 จำนวน 200,000 บาท และส่่งค่่าหุ้้�นรายเดืือน ๆ ละ 

3,000 บาท และสหกรณ์์ฯ จ่่ายเงิินปัันผลในอััตราร้้อยละ 5.25 สมาชิิกจะได้้รัับเงิินปัันผล ดัังนี้้�			 

วััน เดืือน ปีี จำนวนเงิินค่่าหุ้้�น (บาท) วิิธีีคำนวณ ปัันผล

ยอดยกมา 1 ตุุลาคม 2566 200,000 200,000 X 
5.25---------100  X  

12-----12 10,500.00

31 ตุุลาคม 2566 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

11-----12 144.00

30 พฤศจิิกายน 2566 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

10-----12 131.00

31 ธัันวาคม 2566 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

9-----12 118.00

31 มกราคม 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

8-----12 105.00

29 กุุมภาพัันธ์์ 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

7-----12 92.00

31 มีีนาคม 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

6-----12 79.00

30 เมษายน 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

5-----12 66.00

31 พฤษภาคม 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

4-----12 53.00

30 มิิถุุนายน 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

3-----12 39.00

31 กรกฎาคม 2567 3,000 3,000 X 
5.25---------100  X  

2-----12 26.00

31 สิิงหาคม 2567 3,000 3,000 X  X 
5.25---------100  X  

1-----12 13.00

30 กัันยายน 2567 3,000 0.00 0.00

รวมเงิินค่่าหุ้้�น 236,000 รวมเงิินปัันผลที่่�สมาชิิกได้้รัับ 11,366.00

หมายเหตุุ	 1.	 เดืือนกัันยายน 2567 ที่่�ไม่่มีียอดคำนวณให้้แก่่สมาชิิกเนื่่�องจากทางสหกรณ์์ฯ ได้้รัับเงิินทุุนเรืือนหุ้้�น 

		  จากสมาชิิก ณ สิ้้�นเดืือน และได้้มีีการคำนวณเต็็มปีีอยู่่�ในยอดยกมาเรีียบร้้อยแล้้ว	

	 2.	 ยอดรวมเงิินปัันผลที่่�สมาชิิกได้้รัับนั้้�น จะไม่่รวมเศษสตางค์์
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วิิธีีการคิิดเงิินเฉลี่่�ยคืืน

อััตราเงิินเฉลี่่�ยคืืน ร้้อยละ 12.00

ตััวอย่่าง

	 นายสหกรณ์์  ออมทรััพย์์  มีีหนี้้�เงิินกู้้�ฉุุกเฉิิน และเงิินกู้้�สามััญในระหว่่างปีี 2567 และส่่งชำระดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�

ให้้สหกรณ์์ ตั้้�งแต่่ 1 ตุุลาคม 2566 - 30 กัันยายน 2567

	ณ  วัันที่่� 30 กัันยายน 2567 รวมเป็็นดอกเบี้้�ยสะสมของปีี 2567 ที่่�ส่่งมารวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 50,000 บาท 

(จััดสรรกำไรสุุทธิิเป็็นเงิินเฉลี่่�ยคืืน ร้้อยละ 12.00)

 

วิิธีีคิิด	

	 เงิินเฉลี่่�ยคืืน	 =	 ดอกเบี้้�ยสะสม x อััตราเงิินเฉลี่่�ยคืืน (%)

		  =	 50,000 X 12-------
100  

		  =	 6,000 บาท

 

วิิธีีคิิดเงิินเฉลี่่�ยคืืน	คิ ิดจากดอกเบี้้�ยสะสม ในรอบปีีนั้้�น ซึ่่�งดอกเบี้้�ยสะสม หมายถึึง ดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ที่่�สมาชิิกชำระ 

		  ให้้สหกรณ์์ ตั้้�งแต่่เดืือน ตุุลาคม 2566 - กัันยายน 2567 

		  (ยกเว้้นดอกเบี้้�ยโครงการเงิินกู้้�พิเศษ ทางสหกรณ์์ฯ ไม่่ได้้นำมาคำนวณเงิินเฉลี่่�ยคืืนให้้แก่่ 

		  สมาชิิก)
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